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EXCELENTISISMO SENHOR CONSELHEIRO DO CONSELHO NACIONAL
DE JUSTICA - CNJ, A QUEM COUBER A RELATORIA DESTE, POR
DISTRIBUICAO

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS DO JUDICIARIO DO
ESTADO DO PARA - SINDJU-PA, inscrito no CNPJ n° 07645.228/0001-88,
com endereco sito a rua Desembargador Ignacio Guilhon, n.° 85, 1° andar,
bairro da Campina, Belém/PA, CEP n° 66015-350, e-mail:
renovasindju@gmail.com, através de seu advogado que esta subscreve,
cujo instrumento de procuracdo segue em anexo, VEM, perante Vossa
Exceléncia, com o devido respeito e acatamento, PROPOR, com fulcro nos
artigos 91 e seguintes do Regimento interno do Conselho Nacional de
Justica - CNJ e artigos 7° e 37 da Constituicdo Federal - CF, o presente
PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO em face de ato do
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA -
TJE/PA, desembargador Ricardo Ferreira Nunes, que podera ser intimado
no prédio do TJE/PA, sito a avenida Almirante Barroso, n® 3.089, bairro de
Souza, Belém/PA, CEP n° 66.613-710, conforme a seguir melhor se
expende.

PRELIMINAR — DA COMPETENCIA DO CNJ

A fim de lograr éxito no cumprimento das metas nacionais aprovadas
para o Judiciario brasileiro alcancar no ano de 2017, o Tribunal de Justica do
Estado do Para tem expedido diversos atos administrativos onde convoca os
servidores para trabalhar sob o regime extraordinario sem realizar, entretanto,
a contraprestagao devida.

Cumpre destacar que, quando da pratica do ato ilegal, através da
Portaria n° 870/2017-GP, de 16/02/2017, o sindicato requerente protocolou o
oficio n°® 008/2017 junto a administracdo do TJE/PA, em anexo, datado de
22/02/2017. Este oficio apontou a ilegalidade e abusividade dos critérios
utilizados para convocacdo dos servidores em regime extraordinario, com o
consequente pedido de reapreciagao do ato pelo Excelentissimo Presidente, e
pagamento dos valores entendidos como de direitos.

Todavia, o referido pedido foi indeferido, sob a justificativa da
necessidade de promover uma gestao equilibrada frente a atual conjuntura do
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pais, de retracdo da economia, e ainda em suposta observancia a EC 95/2016,
que estabelece limite de gastos para a Administragdo Publica.

Nao obstante o indeferimento quanto ao pedido de reapreciagao
referente aos atos constantes da Portaria n°® 870/2017-GP de 16/02/2017, o
Excelentissimo Senhor Presidente ratificou seu entendimento através da
publicagdo de diversas outras portarias (as quais seguem anexas em inteiro
teor), com o fito de convocar os servidores para trabalhar sob o regime
extraordinario sem o pagamento da contraprestacéo legalmente devida, quais
sejam:

- PORTARIA N° 2859/2017-GP, de 06 de junho de 2017

- PORTARIA N°4659 /2017-GP, de 28 de setembro de 2017.

- PORTARIA N° 3976/2016-GP, de 17 de agosto de 2017.

- PORTARIA N° 4855/2017-GP, de 13 de outubro de 2017.

Desta forma, resta demonstrado que o presente pedido de
Procedimento de Controle Administrativo a este CNJ decorre da violagdo dos
dispositivos legais constantes nos artigos 7° e 37 da CF, por meio de varios
atos do Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para, raz&o pela qual,
encontram-se preenchidos os requisitos constantes no artigo 91 e seguintes do
Regimento Interno do CNJ.

DO MERITO

Conforme tratado alhures, a fim de lograr éxito no cumprimento das
metas nacionais aprovadas para o Judiciario brasileiro alcangar em 2017;
resguardar direitos passiveis de serem submetidos a constrangimento ilegal, a
exemplo da analise de processos de presos provisorios; adequar o acervo
eletrbnico ao fisico; dentre outros, o Tribunal de Justica do Estado do Para
tem expedido diversos atos administrativos onde convoca seus
servidores para trabalhar sob o regime extraordinario sem o pagamento
da devida contraprestacgao.

Tal fato esta ocorrendo na medida em que, apesar de submeter os
servidores a realizacao de trabalho extraordinario, o TJE/PA esta remunerando
tal trabalho sob a rubrica de gratificacdo de tempo integral, em evidente
ilegalidade e burla aos direitos dos servidores do Judiciario paraense, conforme
se demonstrara em seguida.

Para que se possa compreender a ilegalidade e a gravidade dos
atos do TJE/PA, necessario se faz citar trechos constantes das referidas
portarias, cujo inteiro teor segue em anexo, com grifos e destaques:

“PORTARIA N° 2859/2017-GP. Belém, 06 de junho de 2017
Dispde sobre a Semana de Baixa Processual em todas as
Varas/Comarcas do Poder Judiciario do Estado do Para.
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Art. 1°. Determinar as Secretaria das Varas/Comarcas de todo o Estado
que procedam, em regime de esforgo concentrado, na semana de 03 a 07
de julho de 2017, no horario de 08h00 as 17h00, a analise de todos os
processos ndo arquivados, de acordo com a listagem disponivel nos
sistemas LIBRA, PJE e PROJUDI, por meio da emissao de relatérios
gerenciais, com o objetivo de arquivamento definitivo dos processos, que
se enquadrem nas seguintes caracteristicas: (...)

§ 1°. O trabalho sera realizado pelo(a) Diretor(a) de Secretaria, com o
auxilio de um servidor efetivo, ndo ocupante de cargo em comisséo ou
fungao gratificada, sob a supervisdo do Magistrado da Vara/Comarca.

Art. 4°.(..))

§ 1° - Em relacdao ao servidor efetivo que participara do mutirdo, nio
ocupante de cargo em comissao ou fungdo gratificada, sera efetuada
compensacéo financeira na modalidade de tempo integral de 20% do
vencimento, mediante a analise do gquantitativo de processos
arquivados pela unidade, por intermédio do relatério do art. 3°, assim
como a comprovacgao da jornada de trabalho.

§ 2° - Em relagdo a/ao servidor(a) ocupante de cargo Diretor(a) de
Secretaria, sera deferida a concessdo de (02) dois dias de folga,
mediante andlise do quantitativo de processos arquivados pela
unidade, por intermédio do relatério do art. 3°, assim como a comprovagao
da jornada de trabalho.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.” (grifou-se)

“PORTARIA N° 4659 /2017-GP. Belém-PA, 28 de setembro de 2017.

(--)

Estabelece o programa de ESFORCO CONCENTRADO relativo aos
processos de presos provisorios da Capital e do Interior do Estado do
Para, fixando as seguintes datas para a atuagao conjunta de magistrados e
servidores;

Art. 1° - Determinar que todas as Varas/Comarcas com competéncia em
matéria criminal em todo o Estado do Para realizem, no periodo de
16/10/2017 a 30/10/2017 no horario de 14:00h as 16:00h, a revisao de
todos os processos com réus presos provisorios, com a designagao de
audiéncias e devida expedicdo dos atos de comunicagao, ficando desde
logo estabelecido o periodo de 20/11/2017 a 05/12/2017, para a instrugéo
e julgamento dos processos.

()

Art. 4° - Em relagdo aos servidores efetivos que participarem do esforgo
concentrado, sera efetuada compensacao financeira na modalidade de
tempo integral de 20% proporcional ao vencimento, devendo
comprovar a participacao até as 16:00h, por meio de certiddo do Diretor
de Secretaria da Vara, e lista de frequéncia nas Varas / Comarcas com
namero superior, a 10 presos provisorios.
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§1°- Os servidores ocupantes de cargo em comissdo (assessores), bem
como o Diretor de Secretaria, que participarem do esforgo concentrado,
ndo receberdo compensacdo financeira, em contrapartida terdo
direito a 02 (dois) dias de folga , ou seja, um dia para cada um dos
periodos de esforco concentrado (um dia, referente ao periodo de
16/10/2017 a 30/10/2017 e outro para o periodo de 20/11/2017 a
05/12/2017), desde que se enquadrem nas condi¢des do caput (Varas /
Comarcas com numero superior a 10 presos provisorios), além de
comprovar e mencionar no pedido de compensagdo o numero desta
portaria.

.)

“PORTARIA N° 3976/2016-GP. Belém, 17 de novembro de 2017.

Regulamenta no ambito do Tribunal de Justica do Estado do Para, a
NONA SEMANA NACIONAL DA CAMPANHA - A JUSTICA PELA PAZ EM
CASA, estabelecida pela Excelentissima MINISTRA CARMEN LUCIA
ANTUNES ROCHA, Presidente do STF e do CNJ, que sera realizada no
periodo de 20 a 24 de NOVEMBRO do corrente ano.

Considerando a necessidade constante de combate a violéncia doméstica
e familiar contra a mulher com uma prestagao jurisdicional eficiente e
célere;

Considerando o resultado positivo das etapas anteriores da campanha
realizados nas varas da capital e no interior do Estado;

Art. 1° Determinar aos Magistrados de todo o Estado, que tenham em seus
acervos processos envolvendo violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, que selecionem, em regime de esfor¢o concentrado, todos os
processos pendentes de AUDIENCIAS, SENTENCAS, DECISOES,
DESPACHOS E ARQUIVAMENTOS, especificamente para a semana da
referida campanha.

Paragrafo Unico O esforgo concentrado sera realizado pelo Magistrado da
Comarca com auxilio de 02 (dois) servidores da unidade judiciaria.

Art. 2° O magistrado devera informar nome e matricula dos servidores que
atuardo no esforgo concentrado a Secretaria de Gestdo de Pessoas, via
email, sgp@tjpa.jus.br.

Art. 3° No curso do trabalho, as informagdes referentes aos processos
movimentados deverao ser alimentadas diariamente no sistema Libra.

Art. 4° Em decorréncia da extensao do horario de trabalho, até as 16h,
durante a semana de 20 a 24 de novembro, o magistrado que efetivamente
comprovar a sua participagdo no esforco concentrado, por meio de
certidao do Diretor de Secretaria da Vara, e cadastro dos atos praticados
no sistema Libra, tera direito a 1 (um) dia de folga, devendo mencionar no
pedido de compensagao o numero desta portaria.

§1° Os servidores ocupantes de cargo em comissdo (assessores),
bem como diretores de secretaria que participarem do esforco
concentrado, nao receberdo compensacao financeira, podendo
solicitar, contudo, folga, desde que comprovem por meio de certidao
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a sua efetiva participacao, até as 16h, na Oitava Semana do Programa
Justica pela Paz em Casa. (grifo nosso)

§2° Em relacao ao servidor efetivo que participar do esforco
concentrado, sera efetuada compensacao financeira na modalidade
de tempo integral de 20% proporcional ao vencimento e um dia de
folga, referente ao periodo inteqral do esforco concentrado, devendo
comprovar _a participacao até as 16:00h e mencionar no pedido de
compensacao o humero desta Portaria.

.)

O mesmo se da quanto a contraprestagdo ao servigo extraordinario,
por ocasido da Xll Semana Nacional da Conciliagado, que ocorrera no periodo
de 27 de novembro a 1 de dezembro de 2017 (portaria n® 4270/2017-GP de 06
de setembro de 2017):

Oficio Circular 180/2017
Belém, 6 de setembro de 2017

A(0) SENHOR(a) MAGISTRADO(a)

ASSUNTO: XIl SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO 2017
Protocolo: PA-MEM- 2017/26440

Senhor(a) Magistrado(a):

Cumprimentando-o(a), informo a designacdo da Xl SEMANA
NACIONAL DE CONCILIAGAO 2017, a realizar-se no periodo de 27 de
novembro a 1° de dezembro de 2017, no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Para, sendo esta uma acado ja institucionalizada por este
Tribunal, tendo por objetivo oferecer ao jurisdicionado um meio célere para
a solugdo de sua demanda visando disseminar e fortalecer a cultura da
paz e do didlogo, bem como desestimular condutas que tendem a gerar
conflitos, proporcionando a partes uma experiéncia exitosa por meio da
conciliagao.

(--)

10- Os servidores, em numero maximo de 03 (trés) por unidade
judiciaria que forem designados pelo(a) magistrado(a) para participarem
da XII Semana Nacional de Conciliagao 2017 serdo compensados pelo
regime de folga (a cada 6 horas trabalhadas fora do horario do
expediente forense, o servidor tera 1 dia de folga), incumbindo ao
Magistrado encaminhar as informacdes necessarias a Secretaria de
Gestdo de Pessoas através do Siga-Doc, apds o término dos trabalhos,
juntamente com a frequéncia de cada servidor participante.

()

E, no mesmo sentido, a Portaria n° 5573/2017-GP, de 22 de
novembro de 2017:
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“PORTARIA N° 5573/2017-GP. Belém, 22 de novembro de 2017.

Dispde sobre a Semana de Baixa Processual em todas as
Varas/Comarcas do Poder Judiciario do Estado do Para.

Considerando que no ano de 2015 os indicadores de Taxa de
Congestionamento, Indice de Atendimento & Demanda e indice de
Produtividade de Magistrados e Servidores ficaram abaixo do esperado,
levando o TJPA a ficar como penultimo colocado no Ranking dos Tribunais
de Justica de Médio Porte, segundo o Relatério Justica em Numeros 2016
(ano-base 2015),

Considerando que, no ano de 2016, os indicadores de desempenho e
produtividade do TJPA melhoraram consideravelmente, em razdo do
excelente resultado alcangado com as Semanas de Arquivamento dos
Processos, instituidas pelas Portarias n° 5464/2016 e 5759/2016, com
mais de 78.000 feitos arquivados,

Considerando a necessidade de manter a cultura de baixa processual
como fator primordial para melhoria e eficiéncia da prestagao jurisdicional.

Art.1° - Determinar que os (as) Diretores(as) de Secretarias das
Varas/Comarcas de todo o Estado procedam, em regime de esforgco
concentrado, na semana de 04 a 07 de dezembro de 2017, no horario de
08h_as 16h, a analise de todos os processos nao arquivados, de acordo
com a listagem disponivel nos sistemas LIBRA, PJE e PROJUDI, por meio
da emissdo de relatérios gerenciais, com o objetivo de arquivamento
definitivo dos processos, que se enquadrem nas seguintes caracteristicas:
(-..)

§1° - O(a) Diretor(a) de Secretaria tera o auxilio de um servidor efetivo,
ndo ocupante de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, sob a
supervisdo do Magistrado da Vara/Comarca.

(--)

Art.5°- Em decorréncia da extensao de trabalho para o horario da
tarde, ao Diretor(a) de Secretaria que participar da atividade sera
concedido 01 (um) dia de folga, desde que comprovada a efetiva
extensao da jornada de trabalho no Sistema Mentorh.

§1° Ao servidor efetivo que participar da atividade sera efetuada
compensacao financeira, na modalidade de tempo integral, de 20%
(vinte por cento) do vencimento e mais 01 (um) dia de folga, mediante
comprovacdao da extensdo da jornada de trabalho no Sistema
Mentorh.

()

Art.6°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.”

Isto acontece em razédo da politica de remuneracdo adotada pelo
Tribunal de Justica do Estado do Para como contraprestagdo ao valoroso
trabalho dos seus servidores por ocasiao da realizagdo dos mutirdes, o que foi
normatizado através da seguinte portaria:

“Portaria n° 1773/2016 - GP. Belém, 13 de abril de 2016.
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CONSIDERANDO a conveniéncia de adequar os termos da Portaria n°
86/2012-GP, de 17 de janeiro de 2012, em face da necessidade da
Administracdo do Tribunal de Justica promover a gestdo equilibrada de
Seus recursos.

Art.1° O artigo 1° da Portaria n° 86/2012-GP, de 17/01/12, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art.1° Estabelecer o pagamento da gratificagdo de Tempo Integral aos
servidores convocados para o desenvolvimento de atividades laborais em
mutirbes, em carater excepcional, para agbes demandadas pelas
Corregedorias de Justica e Coordenadoria dos Juizados Especiais, no
percentual fixo de 20% (vinte por cento) para os servidores que
exercerem atividades em mutirdo,_independentemente do horario de
extensao da jornada extraordinaria.

Art.2° Ficam revogados os incisos |, Il e lll constantes do artigo 1° da
Portaria n° 86/2012-GP.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.” (grifou-se)

Inicialmente, cumpre salientar que as gratificagdes, de servigo ou
pessoais, ndo sdo liberalidades puras da Administracdo, visto que sao
vantagens pecuniarias concedidas POR_RECIPROCO INTERESSE DO
SERVICO E DO SERVIDOR.

Neste sentido, a fim de demonstrar que o TJ/PA esta incorrendo
em ilegalidade na forma como remunera os seus servidores pelo labor
quando realizado em carater excepcional, necessario primeiramente
estabelecer o reqgramento legal acerca do trabalho em tempo integral e o
servico prestado de forma extraordindria e, apds, analisar_a natureza
juridica e requisitos destes institutos.

Ambos institutos estdo regulados no Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Estado do Para, Lei n° 5.810/1994, que assim
estabelece:

“Das Gratificagoes
Art. 132 - Ao servidor serdo concedidas gratificagoes:
| - pela prestagao de servigo extraordinario;

()

V - pelo regime especial de trabalho;”

No que se refere ao SERVICO EXTRAORDINARIO, o RJU/PA
assim a regula:

“Art. 133 - O servigco extraordinario sera pago com acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) em relagédo a hora normal de trabalho.

§ 1°. - Somente sera permitido servico extraordinario para atender a
situagdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de 2
(duas) horas por jornada
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§ 2 °. - Sera considerado servigo extraordinario aquele que exceder, por
antecipagao ou prorrogagao, a jornada normal diaria de trabalho.”

A Portaria n° 3904/2014-GP regula o servigo extraordinario no
ambito do TJ/PA, regulamentando, ainda, o limite maximo de horas diarias e
semanais, o que faz nos seguintes termos:

“Art. 27. Servico extraordinario é aquele que tem carater eventual e sé
sera _admitido _em _situacoes _excepcionais e temporarias, que
excederem, por antecipag&o ou prorrogacgao, a jornada normal de trabalho,
disposta no art. 6° desta Portaria.

Art. 28. O chefe do Poder Judiciario do Estado do Para podera autorizar,
para atender a situagbes excepcionais e temporarias, a realizagdo de
trabalho considerado urgente ou inadiavel em dias uteis, apdés o
cumprimento da jornada normal, em fins de semana ou em feriados.

(--)

Art.31. O servico extraordinario prestado nos dias uteis tem como
limite maximo diario 02 (duas) horas, ndao podendo ultrapassar o
limite mensal de 40 (quarenta) horas.”

Ademais, o artigo 7° da Constituigdo da Republica, regramento
maximo do ordenamento juridico brasileiro, assegura aos trabalhadores em
geral o direito a percepgdo de hora extra ao patamar _minimo de 50%,
conforme a seguir transcrito:

“Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros
que visem a melhoria de sua condi¢ao social:

XVI: remuneragédo do servico extraordindrio superior, no minimo, em
50% a do normal;”

Quanto ao regime especial de trabalho, o adicional compreende
duas espécies, a saber: ‘gratificacdo’ de tempo integral e ‘gratificacao’ de
dedicacao exclusiva, previstas no Regime Juridico Unico Estadual (RJU), que
dispoe:

“Art. 137. A gratificacdo por regime especial de trabalho € a retribuicdo
pecuniaria_mensal destinada aos ocupantes dos cargos que, por sua
natureza, exijam a prestacdo do servico em tempo integral ou de
dedicacéo exclusiva.

§ 1° As gratificacdes devidas aos funcionarios convocados para prestarem
servico em regime de tempo integral ou de dedicagdo exclusiva
obedecerdo escala variavel, fixada em regulamento, respeitados os
seguintes limites percentuais:

a) pelo tempo integral, a gratificacao variara entre 20% (vinte por cento)
e 70% (setenta por cento) do vencimento atribuido ao cargo;” (grifou-
se)
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Em 2012 foi editado o Decreto Estadual n° 577/2012 dispondo
sobre a regulamentagao da Gratificagdo de Tempo Integral prevista no RJU:

“Art. 1° A Gratificacdo de Tempo Inteqral de que trata o art. 137 da Lei
n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, é concedida a servidores cuja
natureza do cargo exija a prestacido de servicos além da jornada
normal de trabalho.

§ 1° A Gratificacdo de que trata o caput deste artiqo é fixada no
percentual de até 70% (setenta por cento), incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo exercido pelo servidor.

§ 2° A percepcao da vantagem sera concedida a critério do titular do
orgao/entidade, por ato expresso e nhominativo, onde, obrigatoriamente,
devera constar o percentual a ser arbitrado ao servidor.

(...).” (grifou-se)

O Poder Judiciario do Para regulou o REGIME ESPECIAL DE
TRABALHO também através da Portaria 3904/2014-GP:

“Art. 33. Regime especial de trabalho é a jornada de trabalho excedente,
por antecipagao ou prorrogagao, inerente as fungdes que por sua natureza,
exijam a prestacdo do servico em tempo integral ou de dedicagao
exclusiva, considerando a essencialidade, complexidade e
responsabilidade de determinadas fungdes ou atribuigdes, bem como
as condicoes e natureza do trabalho das unidades administrativas
correspondentes.

§1°. O regime especial de trabalho somente sera deferido mediante a
comprovagao explicita dos servigos a serem executados além da jornada
normal de trabalho, de forma continuada, nos moldes do previsto no caput
deste artigo, perdendo o servidor o direito de recebe-la quando cessada a
causa que motivou a concessao.

§2°. As gratificagdes por regime especial de trabalho vinculam-se ao
exercicio das atribuicdes funcionais e ndo se incorporam, em qualquer
hipotese, aos vencimentos.

Art. 35. Os servidores que recebem gratificagdo por regime especial de
trabalho, modalidade tempo inteqgral e dedicacao exclusiva, cumpriréo,
obrigatoriamente, expediente forense no horario de 8h as 16h, sob
pena de revogacao do ato de concessao a respectiva gratificagao.” (grifou-
se).

A Lei 8.112/90, no que se refere ao servigo extraordinario, determina
que seja remunerado com acréscimo de 50% em relagdo a hora normal de
trabalho (artigo 73). Somente sera permitido servigo extraordinario para atender
a situagdes excepcionais e temporarias (artigo 74).

N&o ha previsdo do adicional de tempo integral no regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido.
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Segundo o mestre Hely Lopes Meireles? a legislagao, a nivel federal,
estadual e municipal, apresenta-se com lamentavel falta de técnica na
denominagdo das vantagens pecuniarias de seus servidores, confundindo
frequentemente adicionais com gratificagdes, o que acaba por dificultar a
Administragdo e ao Judiciario o reconhecimento dos direitos de seus
beneficiarios.

Neste sentido, é necessario estabelecer a diferenca entre adicional
e _gratificacdo. E a melhor conceituagdo é, ainda, a de Hely Lopes Meireles,
para quem:

“Adicionais sao vantagens pecuniarias que a Administragao concede aos
servidores em razdo do tempo de servigo (adicional de tempo de servigo)
ou em face da natureza peculiar da fungdo, que exige conhecimentos
especializados ou um regime préprio de trabalho (adicionais de fungao).
Os adicionais destinam-se a melhor retribuir os exercentes de funcdes
técnicas, cientificas ou didaticas.” 3

Quanto as gratificacdes, o professor Hely Lopes Meireles as define
como “uma compensagdo por servicos comuns executados em condigcdes
anormais para o servidor, ou uma ajuda pessoal em face de certas situagdes
que agravam o orgamento do servidor™.

Assim, conclui-se que o adicional tem relagdo com o tempo de
servico ou com a fungdo, como forma de retribuigdo pelo desempenho de
fungbes especiais que escapam a rotina diaria, enquanto que a gratificagéo tem
relagdo com o servigo ou com o servidor.

Em gue pese no Estado do Para o tempo integral receba a
denominacéo de gratificacdao, ndo se pode olvidar sua natureza juridica de
adicional. Duvidas nao ha, de que a remuneracido pelo servico
extraordindrio se trata de gratificacdo. Esse é o teor do artigo 132, |, do
RJU/PA, supra citado.

O adicional de tempo integral é, assim, uma vantagem pecuniaria ex
facto officii, privativo de certas atividades e condicionado a determinados
requisitos regulamentares:

2 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 20. Ed. Sao Paulo:
Malheiros, 1995. Pagina 406

3 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 20. Ed. S&o Paulo:
Malheiros, 1995. Pagina 406

4 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 20. Ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 1995. Pagina 406
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“E um tipico adicional de fungdo, auferivel em razao do servigo técnico ou
cientifico a ser prestado (pro labore faciendo) nas condi¢des estabelecidas
pela Administragdo. A ampliagdo da jornada de trabalho entra, tao
somente, como pressuposto do regime, e ndo como causa da vantagem
pecunidria, a qual assenta, precipuamente, na realizagcdo de certas
atividades que exigem maior assisténcia do funcionario.”®

Ja a gratificagao pelo servigo extraordinario se trata de vantagem pro
labore faciendo, ou seja, gratificagdo de servigo que ocorre devido as
condi¢cbes nao usuais em que é prestado.

Assim, didaticamente, pode-se fixar como requisitos da
gratificacdo por servico extraordinario:

a) jornada de trabalho excedente;
b) servigos comuns prestados em situagdes anormais;
c) carater eventual, em situagbes excepcionais e temporarias.

Quanto aos requisitos do adicional de tempo integral, podemos
estabelecer como:

a) jornada de trabalho excedente;
b) exercicio de fungbes que por sua natureza, exigem
conhecimentos especializados ou um regime proprio de trabalho.

Ora, a evidéncia, os mutirbes e esforgos concentrados levados a
efeito pela Administragdo do Tribunal de Justica do Estado do Para ndo devem
ser remunerados mediante a rubrica de gratificacdo de tempo integral, posto que
claramente se trata de desempenho de servico comum realizado em situagcdes
anormais, ou seja, em jornada de trabalho excedente, de forma temporaria, para
atingir fim determinado, devendo ser reconhecido como SERVICO
EXTRAORDINARIO, a fim de ser garantida a GRATIFICACAO DE SERVICO
EXTRAORIDINARIO, o que nao vem ocorrendo, conforme demonstrado alhures,
caracterizando, por conseguinte, a ilegalidade de tais atos.

Ademais, especificamente no que se refere aos servidores
ocupantes do cargo de auxiliar_judiciario, que exige para seu provimento,
nivel médio de escolaridade, além de se tratar, o servigo realizado em
mutirdes e esfor¢o concentrado, de trabalho normal prestado em condigbes
anormais, conforme dito alhures, outra ilegalidade ressai da remuneragéo deste
trabalho sob a forma de tempo integral: ndo se tratam de servidores que
desempenham servigo técnico ou cientifico, ou seja, este adicional nao esta

5 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 20. Ed. Sado Paulo:
Malheiros, 1995. Pagina 410
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sendo pago, conforme determina a lei, em face da natureza peculiar da fungao,
que exige conhecimentos especializados ou um regime proprio de trabalho, de
forma a melhor retribuir os exercentes de funcgbes técnicas, cientificas ou
didaticas, mas sim sendo utilizado como forma de burlar direitos dos
servidores, ou seja, o direito a gratificacdo pela jornada extraordinaria.

Conforme ja dito, o sindicato requerente formulou pleito diretamente
a administragao do TJ/PA (oficio n® 008/2017, em anexo), o qual foi indeferido
sob a justificativa da necessidade de promover uma gestao equilibrada frente a
atual conjuntura do pais, de retragdo da economia, e ainda em observancia a
EC 95/2016, que estabelece limite de gastos para a Administragéo Publica.

E inaceitavel a justificativa para o aviltamento do trabalho dos
servidores deste Poder Judiciario e qualquer discurso vinculado a declinio de
arrecadacao no Estado ou a necessidade de zelar pelo equilibrio orcamentario
e financeiro das contas do TJ/PA, posto que, uma vez ndo havendo recursos
para se efetivar a adequada e justa remuneragdo ao servidor, ndo devera a
Administragao do TJ/PA convocar tais agdes ilegais.

A realidade do Judiciario Paraense é de grande déficit estrutural e de
recursos humanos, que nao podem ser minorados ou disfarcados as custas de
seus servidores.

Ressalte-se que a dignidade dos servidores estd sendo
sumariamente desprezada através dos atos ilegais do E. Tribunal de Justica do
Estado do Para, os quais estipulam uma jornada extraordinaria:

- por vezes, superior a 02 (duas) horas extras diarias;

- sempre SEM PREVISAO DE INTERVALO INTRAJORNADA
(remunerado ou nao);

- com convocacao reduzida de servidores participantes;

- com vinculagdo de critérios de produtividade ao pagamento da
contraprestacgao.

Todas estas medidas séo ilegais e desumanas, demonstrando que
ndao ha qualquer preocupagdo com a dignidade dos servidores, mas tao
somente em lograr éxito no cumprimento das metas nacionais aprovadas para
que o Judiciario brasileiro alcance no ano de 2017, de modo que acabam por
trazer inUmeros danos a saude fisica e mental destes trabalhadores.

Deixa, portanto, o egrégio TJE/PA de observar que a conduta do
homem deve ser cuidadosa e diligente para ndo causar prejuizo a outrem
também na esfera da seguranca e salde do trabalho. E necessario ser
diligente para evitar acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, havendo
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por considerar todas as hipoteses razoavelmente previsiveis de danos ou
ofensas a saude do servidor.

A Constituicdo da Republica, no seu artigo 7°, consagra como um
dos direitos dos trabalhadores urbanos e rurais a “XXII - redugdo dos riscos
inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranga’.

Logo, o egrégio TJE/PA tem o dever de assegurar aos seus
servidores as condigdes minimas de saude e seguranga no trabalho, mas ao
exigir excesso de jornada de trabalho, sem observar a necessidade de
intervalos adequados e, tampouco, a quantidade de pessoas necessarias ao
desempenho do que foi proposto, acaba por causar graves danos aos
servidores, os quais ultrapassam a esfera financeira, atingindo especialmente a
profissional, emocional e até mesmo psicoldgica, ante o crescente sentimento
de injustica.

Ademais, os processos submetidos aos mutirbes precisam de
andlise caso a caso, para a pratica dos atos determinados em cada um dos
objetivos definidos pelas portarias. Por vezes os autos sdo extensos,
requerendo analise detalhada de muitos volumes.

Para promover efetivamente o saneamento processual e atingir as
metas nacionais e das portarias é necessario que os servidores realizem suas
atividades com critério. Portanto, estipular valores quantitativos as cegas, sem
considerar o volume real de trabalho em cada vara, em detrimento da analise
critica dos autos pelos servidores e, ainda, condicionar o pagamento da
contraprestacado devida a estes requisitos € ilegal e abusivo, ndo podendo o
servidor deixar de receber por seu trabalho.

Cabe destacar que a jurisprudéncia deste Conselho em situagbes
excepcionais e temporarias que demandem a sobrejornada de trabalho ja
decidiu pelo pagamento de horas extras, sendo vejamos:

“‘“CONSULTA - HORAS EXTRAS - SERVIDORES DO PODER
JUDICIARIO - DIVISOR E PRESTACAO EM FERIADOS.

1. Nos termos art. 1°, e § 1°, da Resolugédo 88 do CNJ, a jornada de
trabalho do servidor do Poder Judiciario € de 8 horas diarias e 40
semanais, somente podendo ser pagas horas extras a partir da 92 diaria,
no limite de 10 horas extras semanais.

2. Nesse sentido, o divisor a ser utilizado para obtengcédo do salario-hora
com vistas ao pagamento de horas extras é o de 200, considerando que o
sabado é dia util ndo trabalhado, tanto no setor privado (CF, art. 7°, XV)
quanto no setor publico (CF, art. 39, § 3°).
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3. Quanto a possibilidade de prestagdo de horas extras em feriados, é
admissivel o seu pagamento, no limite de 10 horas extras por semana, de
forma a se respeitar a higidez fisica e mental do servidor do Poder
Judiciario, mediante limite absoluto de 50 horas de trabalho por semana
por servidor.

Consulta respondida afirmativamente quanto a horas extras em feriados e
fixando em 200 o divisor de horas extras.

(CNJ - CONS - Consulta - 0005710-16.2009.2.00.0000 - Rel. IVES
GANDRA - 96?2 Sesséo - j. 15/12/2009 )’

Especificamente no que se refere ao labor_extraordinario dos
servidores ocupantes de carqo em comissao, a compensagao do trabalho
extraordinario com folgas implica em grande contrassenso, na medida em que
a quase totalidade das unidades judiciarias do Estado do Para funcionam sem
a quantidade adequada de servidores.

Logo, se é publico e notério que ha um déficit acentuado no
quantitativo de servidores do TJE/PA, especialmente quando se refere as varas
judiciais do interior do Estado que, por vezes, sdo varas unicas, as Portarias
acabam por determinar atos que sao impossiveis de cumprir.

Como podera um servidor gozar de suas folgas sem que exista a
possibilidade de substituicdo na execugao de suas atividades?

De que adiantara a folga se quando de seu retorno o servidor
encontrara trabalhos demasiadamente acumulados pela sua auséncia?

Levando-se em conta a quantidade de convocagdes extraordinarias
com as quais tem sido bombardeados os funcionarios do Judiciario paraense,
tal politica acabara por redundar no impedimento de que os servidores
efetivamente gozem deste direito, ou fara com que a prestacgéo jurisdicional
passe a ser entregue a sociedade através de mutirbes, posto que o servidor
deixara seu labor ordinario para gozar de folgas adquiridas em mutirdes, o que
nao se afigura razoavel. Como consequéncia logica, serdo necessarios cada
vez mais mutirdes.

Na verdade, ndo seria irrazoavel asseverar que a prestacao
jurisdicional ja estd sendo entregue as custas do servi¢o extraordinario — e ndo
remunerado de forma justa - dos servidores do TJ/PA. Basta trazer a colagao a
Portaria n°® 5535/2017-GP, de 17 de novembro de 2017, que regulamenta no
ambito do Tribunal de Justica do Estado do Para, a NONA SEMANA
NACIONAL DA CAMPANHA - A JUSTICA PELA PAZ EM CASA, no periodo
de 20 a 24/11/2017; o Oficio Circular 180/2017, que dispbe acerca da XlI
SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO 2017, no periodo de 27 de novembro
a 1° de dezembro de 2017; e a Portaria n° 5573/2017-GP, de 22 de
novembro de 2017, que dispde sobre a Semana de Baixa Processual em
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todas as Varas/Comarcas do Poder Judiciario do Estado do Para, na semana
de 04 a 07 de dezembro de 2017, no horario de 08h as 16h.

Ora, a quantidade de convocagbes para a realizagao de mutirdes e
esforgos concentrados efetuada pelo TJE/PA esta comprometendo a saude
fisica e mental do servidor do Judiciario Paraense.

Assim, em razdo da incompatibilidade do pagamento de horas extras
a ocupantes de cargo em comissdo, e ainda considerando que desempenham
a atribuicdo de coordenagédo das diversas atividades desempenhadas nos
mutirdes e esforcos concentrados, entende o sindicato requerente que a
contraprestacao a este servigo seja realizada pelo TJE/PA através do adicional
de tempo integral, no percentual maximo legalmente permitido de 70%, posto
que o tempo integral é calculado sobre o vencimento-base do servidor e,
quanto ao servigo extraordinario, integram o célculo desta parcela, além do
vencimento-base, o adicional de tempo de servigo, gratificagdo de nivel
superior e adicional de titulacdo, o que torna o valor da hora excedente a
jornada normal muito superior aquela remunerada através da rubrica tempo
integral.

Utilizando-se o percentual maximo legalmente permitido para o
pagamento de tempo integral (70%) a contraprestacao pelas horas excedentes
laboradas pelos ocupantes de cargo em comissdo se aproximara a
remuneragao da gratificacdo de servigo extraordinario e preservara a equidade
entre os servidores que irdo realizar o munus para o qual a Administragcdo do
TJ/PA os convocar, observando-se ainda a relevancia das atividades que
desempenham e do volume de trabalho a seu cargo.

Por medida de justica, também entende o Requerente que a
convocacéao de servidores deve se dar em numero adequado e suficiente para
atender as necessidades de servico do TJ/PA, com a devida observagédo do
limite de horas extraordinarias a serem cumpridas, bem como com a
necessidade de previsdo de gozo de intervalo intrajornada, a fim de evitar o
perecimento da saude e da dignidade de seus servidores.

De outra banda, segundo a disciplina dos artigos 31 (servigo
extraordinario) e 35 (regime especial de trabalho) da Portaria 3904/2014-GP,
do TJE/PA, requer também o reconhecimento de que o limite do servico
extraordinario e do regime especial de trabalho ndo podem ultrapassar duas
horas diarias, ou 10 horas extras semanais.

E urgente que a Administracdo do TJ/PA seja instada, além de
passar a remunerar adequadamente os servidores pelo servigo extraordinario,
a observar tal regramento, como forma de assegurar a higidez fisica e mental
do servidor do Judiciario Paraense, evitando-se a compensagao com folgas
que ndo podem ser usufruidas, em razdo da grande demanda processual e
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insuficiéncia de recursos humanos para fazer frente ao quantitativo processual,
a fim de que n&o se faga necessaria a reiterada convocagao de mutirdes para
sanar gargalos.

DOS PEDIDOS
Assim, em razdo do exposto, requer:

a) Liminarmente, que seja determinado ao TJE/PA que se abstenha de
efetuar qualquer convocacgao para a realizagdo de servigo extraordinario
mediante a contraprestacdo na modalidade tempo integral, de forma a
dar efetividade a previsdo constitucional que assegura aos trabalhadores
em geral, inclusive aos servidores publicos, com o pagamento de horas
extras laboradas com o acréscimo 50% sobre o valor da hora normal;

b) A declaragao da ilegalidade do pagamento de apenas 20% sobre o valor
da remuneracdo proporcional dos servidores convocados para a
realizacdo de servigo extraordinario através da contraprestacdo na
modalidade tempo integral;

¢) Que a contraprestagao pelo efetivo trabalho em mutirbes e esforgos
concentrados realizados pelo TJE/PA seja realizada por meio da
gratificagdo de servigo extraordinario, em substituicdo ao método que
ora utiliza;

d) Relativamente aos servidores ocupantes de cargo em comissao, que a
contraprestacdo seja realizada através de pagamento de adicional de
tempo integral no percentual maximo legalmente permitido, qual seja,
70% (setenta porcento) sobre o vencimento base, nos termos do § 1°,
do artigo 1° do Decreto Estadual n® 577/2012 (que regulamenta a
Gratificagdo de Tempo Integral prevista no RJU), de forma a se
aproximar da remuneragao da gratificagdo de servigo extraordinario,
assegurando-se a equidade;

e) Que seja determinado ao TJE/PA a observancia do quantitativo
adequado de servidores a serem convocados sem prejuizo a saude e
dignidade dos servidores;

f) Que seja determinado ao TJE/PA a observancia do limite diario do
servico extraordinario e do regime especial de trabalho, de forma que
nao ultrapassem duas horas diarias ou as dez horas semanais, a fim de
assegurar a higidez fisica e mental do servidor do Judiciario Paraense;
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g) Que seja determinado ao TJE/PA a observancia de previsdo de gozo de
intervalo intrajornada, a fim de evitar o perecimento da saude e da
dignidade de seus servidores;

h) Alternativamente, requer que em caso de insuficiéncia de recursos
financeiros para tanto, que o TJE/PA se abstenha de convocar os
servidores a realizacao de trabalho extraordinario.

i) Que os atos de comunicagao processual, vinculados e publicados,
relativos ao presente feito, sejam realizados, exclusiva e expressamente,
nas pessoas dos advogados José Marinho Gemaque Junior, OAB/PA
8955 e Silvia Marina Ribeiro de Miranda Mourdao, OAB/PA 5627, sob
pena de nulidade.

Termos em que pede deferimento,

Belém/PA, 24 de novembro de 2017.

José Marinho Gemaque Junior
Advogado - OAB/PA 8.955
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Silvia Mourao .
ADVOGADAS ASSOCIADAS ¥
-

PROCURACAO AD JUDICIA

CUTORGANTE: SINDICATO DOS FUNCIONARIOS DO JUDICIARIO DO ESTADO DO PARA -
SIND]U -PA, CNPJ] 07645.228/0001-88, com endere¢o sito na Rua Desembargador Ignacio Guilhon,
n.2 85, 12 andar, Campina, Belém/PA. CEP 66015-350, e-mail: renovasi om, neste ato
representado pela sua presidente, a senhora GISELLE FIALKA DE CAS'I'RO LEAO, brasileira, casada,
servidora piiblica, portadora do Registro Geral n® 1387325 - PC/PA e do CPF de n° 301.257.402-63,
residente e domiciliada 2 Avenida Governador José Malcher, n? 960, Edificio Fernando Guilhon, apt®
n?¢ 2.002, bairro de Nazaré, Belém/PA CEP n? 66.055-260.

OUTORGADOS: SILVIA MOURAO ADVOGADAS ASSOCIADAS, inscrita na 0AB/PA sob o numero
201, CNPJ 04.322.983/0001-33, representada pela sécia SILVIA MARINA RIBEIRO DE MIRANDA
MOURAQ, brasileira, casada, advogada, inscrita na OAB/PA sob o n. 5.627, CPF 101.502.772-53; e os
advogados ]()Sf! MOURAQ NETO, brasileiro, casado, inscrito na OAB/PA sob o n. 11.935, CPF n.
067.489.962-87; SANDRA MARINA RIBEIRO DE MIRANDA MOURAQ, brasileira, solteira, inscrita
na OAB/PA sob o n. 22.048, CPF n. 939.582.502-20; EDUARDO SUZUKI SIZ0, brasileiro, solteiro,
inscrito na QAB/PA sob ¢ n. 7.608, CPF n. 207.480.862-34; DIEGO FERRAZ DE ARAUJO SANTOS,
brasileiro, solteiro, inscrito na OAB sob o n. 19.565, CPF 851.040.602-25; ELYENNE CINTYA
GONCALVES DOS SANTOS, brasileira, solteira, inscrita na OAB/PA sob o n. 20.496, CPF n.
988.951.842-20; JOSE MARINHO GEMAQUE JUNIOR, brasileiro, solteiro, inscrito na OAB/PA sob o
n. 8.955, CPF n. 402.205.672-04; LIGIA MARIA SOBRAL NEVES, brasileira, divorciada, inscrita na
OAB/PA sob o n. 5741, CNPF n. 257.115.042-15, e YUDICE RANDOL ANDRADE NASCIMENTO,
brasileiro, casado, inscrito na OAB/PA sob o n. 8.513, CPF n. 428.618.702-06; todos com escritério
profissional localizado na Praca Saldanha Marinho, 158, Ed. Janete, sala 1, Campina, Belém — Par,
66.015-360.

PODERES: Para o foro em geral, em qualquer juizo, instincia ou tribunal, mesmo os excetuados pelo
art. 105 do Cédigo de Processo Civil (Lei n. 13.105, de 2015), salvo o de receber citaciio inicial,
podendo propor quaisquer acdes no interesse do outorgante, interpor recursos, bem como defendé-
lo nas acdes que lhe forem propostas, promover medidas preventivas e assecuratérias de direito,
inclusive notificagdes e justificacdes. Confere poderes especiais para confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o qual se funda a a¢do, receber,
dar quitagio, firmar compromissos ou acordos e assinar declaragio de hipossuficiéncia econdmica.
Confere, por fim, poderes para tudo praticar, promover e assinar para o fiel e cabal cumprimento
deste mandato, inclusive substabelecer, no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes, em
especial para protocolo de Pedido de Providéncias ou de Procedimento de Controle
Administrativo junto ao Conselho Nacional de Justiga - CNJ, tendo como objeto principal o “regime
extraordinario sem o pagamento da devida contraprestacfio”.

RENUNCIA/SUBSTABELECIMENTO DE PODERES: Em caso de rentncia dos poderes outorgados
nesta procuracdo, bem como de eventuais substabelecimentos efetuados com reservas dela
decorrentes, ficam eleitos os advogados SILVIA MARINA RIBEIRO DE MIRANDA MOURAO e JOSE
MOURAO NETO, os quais, em conjunto ou isoladamente, assinario e representario na rendncia
todos os advoegados constituidos por este instrumento e eventuais substabelecimentos efetuados nas
condigdes aqui estabelecidas.

SINDICATO DOSFUNCIONARIOS DO JUDICIARIO DO
ESTADO DO PAR}; - SINDJU-PA, representando pela sua
presidente, 4 senhora GISELLE FIALKA DE CASTRO LEAO

Praga Saldanha Marinho, 158 —sala 1 - Ed. Janete — Campina - Belém (PA) — 66.015-360
& (91) 3242.5352 — 98917-0043 — e-mail: advocacia.sma@gmail.com
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«

R.T.D.PJ.
- PARA

2.2 JUN. 2015

ESTATUTO DO SINDICATO DOS FUNCIONAHIOS DO JUDICIARIO DO ESTADO DO
PARA - SINDJU-PA

CAPITULO 1
DENOMINAGAO, DA SEDE, DA DURAGAO E DA FINALIDADE

ART. 1° - O Sindicato dos Funciondrios do Judicidrio do Estado do Pari, também
denominado neste estatuto de SINDJU-PA, pessoa juridica de direito privado, fundado em
08 de setembro de 2005, com CNPJ/MF de n° 07.645.228/0001-88, foi constituido para
exercer a representagéo legal dos funcionarios do Poder Judicidrio do Estado do Para, com
base territorial no Estado do Par4.

ART. 2° - O SINDJU-PA tera sua sede na Rua Santo Anténio, 316, sala 1301, bairro da
Campina, Belém — PA, CEP 66.01 0-090.

Paragrafo Gnico — O SINDJU-PA tera duragao por tempo indeterminado.

ART. 3° - A finalidade do SINDJU-PA ¢ representar e defender 0s interesses gerais da
categoria, bem como os interesses individuais de seus membros, em juizo ou fora dele, ativa
€ passivamente, propiciar melhores condicbes de vida e de trabalho. Além de que
representar a categoria profissional dos funciondrios do Poder Judiciério Estadual, serao
legitimada e organizada de forma a viabilizar as atividades sindicais aqui propostas.

Paragrafo Unico - O SINDJU-PA podera se vincular a federagdo e/ou confederagdes

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
ART. 4° - O SINDJU-PA ser4 constituido por nimero ilimitado de sécios dentre aqueles

- funciondrios do Poder Judiciério que exercem suas atividades, a qualquer titulo, no Estado

do Para.
ART. 5° - O pedido de inclusio serd feito por escrito & Diretoria do SINDJU-PA.

§1° - A proposta de excluséo de associados do Sindju-PA ser4 levada pela Diretdria ou
qualquer associado & Assembleia Geral Extraordinaria que decidira por 2/3 dos presentes,
nos seguintes casos:

I - Maiversagéo ou dilapidac&o do patriménio do Sindicato;:
Il - Violag&o dos deveres estatutarios;
Il — Descumprimento das deliberagbes definidas em Assembleia Geral;

§2° - A proposta de exclusio e/ou destituicdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

sera decidida por 2/3 dos presentes em Assembleia Geral Extraordinaria especificamente
convocada para esse fim, nos seguintes casos: :
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I - Malversagéo ou dilapidagio do patriménio do Sindicato;

Il - Violagéo dos deveres estatutarios;

Il — Descumprimento das deliberages definidas em Assembleia Geral;
IV — Nao apresentagéo das contas no final de cada exercicio financeiro.

§ 3° - Os membros do SINDJU-PA respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais
até o limite de suas contribuigdes mensais.

ART. 6° - Sao direitos dos sindicalizados:

I — Votar e ser votado para compor a Diretoria e Conselho Fiscal da entidade, desde que
atenda aos requisitos de ter o associado mais de 6 (seis) meses de inscrigdo no quadro
social e mais de 3 (irés anos) de exercicio no cargo e estar no gozo dos direitos sindicais;

il - Propor mudancas neste estatuto através de encaminhamento de propostas que serdo
deliberadas em Assembleia Geral; '

Il - Gozar das dependéncias deste sindicato, bem como das conquistas sociais, econdmicas
e educativas alcancadas pelo SINDJU-PA.

ART. 7° - Sao deveres dos sindicalizados:
| — Participar das Assembleias Gerias;
Il — Zelar pelo patriménio do sindicato;
ilt — Zelar pelo cumprimento deste Estatuto.
CAPITULO Il
DAS ASSEMBLEIAS GERIAS

ART. 8° - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano do Sindju-PA e sera constituida de
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e acontecera, ordinariamente, a cada
seis meses, e extraordinariamente a qualquer tempo, convocada pela Diretoria ou, por
escrito, por pelo menos 1/5 dos associados.

ART. 9° - Compete a assembleia geral:

| — Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Il — Apreciar e aprovar o parecer do Conselho Fiscal;

1l - Reformar este Estatuto;

IV — Destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal; e
V — Decidir pela dissolugao da entidade.

§ 1° - As alteraghes e reformas estatutérias serdo aprovadas por 2/3 dos associados, em
assembleia especificamente convocada para esse fim.
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RT.D.PJ,
- PARA
N. 2016
§ 2°- Em caso de destituicio da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, a Assembleia

designara e dar4 posse a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal Provisérios, devendo ser
convocadas eleigdes no prazo méximo de 180 dias pela Diretoria.

§ 3° - A dissolugéo do Sindju-PA ocorrera por requerimento escrito assinado pela maioria
simples dos seus associados e devera ser aprovado por 2/3 do total de associados em
Assembileia Geral Extraordinéria especificamente convocada para este fim.

§ 4°- O destino do Patriménio do Sindju-Pa, em caso de dissolugéo, sera definido na mesma
Assembleia em que ocorrer a dissolucao do sindicato.

CAPITULO IV
DA ELEIGAO E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ART. 10 - As eleigbes para a renovacéo da Diretoria e do Conselho Fiscal deverao ser
procedidas dentro do prazo de 60 (sessenta) dias antes do término do mandato dos
dirigentes e conselheiros em exercicio.

§1° - A Assembleia Geral designaré Comissao Eleitoral, composta de 3 (trés) membros, a
qual ficara incumbida de organizar o processo eleitoral, atentando para o que dispée os
artigos 524, §§ de 1°a 59, ¢ 529 532 da CLT, devendo as chapas requererem por escrito
suas inscrigdes junto 3 Comisséo Eleitoral, indicando nome dos seus integrantes, bem como
Seus respectivos cargos e lotacdo funcional até trinta dias antes da Assembleia Geral
Extraordinéria convocada para este fim. :

§2 - O edital de convocacao da Assembleia Geral para eleicéo da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal serg publicado no Di4rio Oficial do Estado do Par4d e em jornal de circulaggo
na base territorial, sessenta dias antes da eleicao;

§ 3° - S6 poderao concorrer a0s cargos da Diretoria Executiva e do Conselho fiscal os
associados ocupantes de cargos efetivos, do quadro ativo, excluidos os inativos em razao
de determinagao legal.

ART. 11 -0 Sindju-PA ser4 administrado por uma Diretoria Executiva composta de sete
membros, cujos mandatos terdo duragéo de 3 (trés) anos, permitida uma Unica reeleigdo
consecutiva, com a seguinte estrutura:

| - Diretor-Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - 1° Secretério;

IV — 2° Secretério;

V - Diretor Financeiro;

VI - Diretor de Patriménio; e
VIi - Diretor Esportivo.

Paragrafo Unico — A forma de administracdo s6 podera ser alterada em Assembleia
especificamente convocada para esse fim, por decisdo de 2/3 dos associados presentes.
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ART. 12 — Compete & Diretoria: 2 2JUN. 2016 |
I - Reunir-se pelo menos uma vez por més;

It - Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

Il — Promover os meios necessdrios para alcangar os objetivos do SINDJU-PA;

§ 1° - Nenhum membro da Diretoria ser4 remunerado a titulo de salério:

ART 13 - Ao Diretor Presidente compete:
. I - Representar o SINDJU-PA, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

Il - Tomar decisbes administrativas que |he competem para o bom funcionamento do
SINDJU-PA;

Il — Coordenar as reuniées e Assembleias, rubricar e assinar os livios e atas juntamente
com o secretario; '

IV — Convocar e presidir reuniées da Diretoria e Assembleias; e
V — Abrir e movimentar contas bancarias juntamente com o Diretor Financeiro.
ART. 14 - Compete ao Vice-Presidente:

| — Assumir, no impedimento do Diretor-Presidents, as fungdes deste, bem como as demais
tarefas atribuidas pela Diretoria;

ART. 15 - Compete aos Secretarios:

| - Redigir e ler as atas das reunides e assina-las;

Il - Ter sob sua guarda todos os arquivos pertencentes ao sindicato, e

Iil - Organizar e divulgar os trabalhos executados pelo SINDJU — PA.

ART. 16 — Compete ao Diretor Financeiro:

| - Ter sob sua guarda e responsabilidade valores e livros contabeis do SINDJU-PA;

Il — Efetuar pagamento e recebimentos, assinando cheques e recibos conjuntamente com o
presidente;

Il — Apresentar ao Conselho Fiscal prestagdo de contas da diretoria a cada trimestre na
vigéncia de cada mandato.

ART. 17 — Compete ao Diretor de Patrimonio:

| — Ter sob seu controle o inventario e guarda do patriménio dos bens moéveis e imdveis do
SUINDJU-PA.

ART. 18 — Compete ao Diretor Esportivo:
| — Elaborar e Coordenar competiges esportivas:

Il - Planejar e implementar eventos com objetivos de angariar fundos para tais competigoes.
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

RT.D.p],
-PAR{

2 2N, 2015

ART. 19 - O Conselho Fiscal sera composto por trés membros eleitos juntamente com a

Diretoria Executiva, para um mandato de 3 (trés) anos.
ART. 20 - Compete ao Conselho Fiscal:
| — Dar parecer sobre a prestacéo de contas da Diretoria;

Il - Fiscalizar o gerenciamento patrimonial e financeiro da Diretoria:

Il — Reunir-se trimestralmente ordinariamente, ou extraordinariamente, sempre que

convocado por um de seus membros.

ART. 21 — A fonte de recurso para manutencao do SINDJU-PA serd a

contribuicdo mensal

do associado que sera na proporgao de 0,5% do seu vencimento base, além da contribuicao

prevista em lei.

ART. 22 - A partirda Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 15/06/2016, o presente
Estatuto encontra-se consolidado para reger o SINDJU-PA e devera ser registrado nos

érgéos competentes.
Belém, 15 de junho de 2016.

2° oFicio 50 REGISTRO CIVIL
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i$Lt SINDJU-PA

SINDICATO D‘BS FUNCIONARIOS DO JUDICIARIO DO ESTADO DO PARA

CNPJ Ne. 07.645.228/0001-88

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
FUNCIONARIOS DO JUDICIARIO DO

ESTADO DO PARA -~ SINDJU-PA,
REALIZADA NO DIA 29 DE SETEMBRO DE
2017.

No dia 29 de é:,etembro de 2017, as 14:30, o Sindicato dos Funcionarios do
Judiciario do Estado do Pard — SINDJU-PA — realizou Assembleia Geral
Extraordinaria, em segunda e Ultima convocacéo, de acordo com a publicagéo

do Edital no Joynal Amazodnia do dia 28 de setembro de 2017, caderno Gerais,
com o seguinte teor: “EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL /
A Diretora Pre:sidente, com fundamento nos Arts. 8° caput, e 13, inciso IV,
da norma Estatutaria em vigor, convoca todos os associados ao Sindicato
dos Funcionarios do Judiciario do Estado do Parad — SINDJU-PA, CNPJ
07.645. 228/0061-88 para que no dia 29 de setembro de 2017 compare¢cam a
Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no enderego localizado a
Rua Desembargador Ignacio Guilhon, n.° 85, 1° andar, bairro da Campina,
CEP 66015-35‘0, as 14h00m, em primeira convocag¢do, com a presenca de
2/3 dos associados, e em segunda convocagao as 14h30m, com o namero
de associados presentes, para tratar da seguinte pauta: 1 -Prorrogagéo do M
mandato da l.")iretoria Proviséria até a data de posse da proxima diretoria
eleita, em razdo da suspensdo do processo eleitoral do sindicato por
decisao judic}al no processo n.° 0000859-76.2017.5.08.0000 TRT/8. Belém-
PA, 28 de setembro de 2017. GISELLE FIALKA DE CASTRO LEAO / Diretora
Presidente”. Ihicialmente, no horério estipulado para a 12 convocagao, 14:00,
verificou-se qu‘e havia menos de 2/3 dos associados presentes, motivo pelo qual
se decidiu por iniciar a Assembleia em segunda convocagdo, as 14:30. Entéo,

as 14h30, eﬁh segunda convocagdo, a Diretora Presidente deu inicio a

1
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Assembleia, coj}n o numero de associados presentes, conforme lista em anexo.
Nao havendo entre os presentes interessados em presidir os trabalhos, o 1°
Secretario, o ér Augusto Sidney Rodrigues, e o 22 Secretario, Sr. Thiago
Ferreira Lacerd‘a, assumiram as incumbéncias, respectivamente, de presidente
e secretérioda mesa. Usando da palavra, o Presidente da assembleia perguntou
aos presentes ;se poderiam esperar mais 15 (quinze) minutos, para atender a
pedido de associados de Castanhal e Ananindeua que ainda estavam em
deslocamento para a Assembleia, o que foi aprovado a unanimidade. Depois de
transcorrido o iprazo, as 14:45, o presidente da mesa, usando da palavra
agradeceu a presenca de todos e deu inicio aos trabalhos. Antes de passar ao
primeiro ponto|de pauta, por questdo de ordem, o presidente informou que 12
(doze) pessoas haviam apresentado documentos, conforme exemplo em anexo,
fora do procedimento padrao previsto, dos quais ndo constava pedido expresso
de fazer parte dos quadros do SINDJU-PA, nem autorizagdo para desconto da

mensalidade, 'e requeriam que fossem aceitos como associados naquele
momento e ;)iudessem participar das votagbes na assembleia. Depois de
inscricbes e debates, o presidente da mesa colocou para votagdo se os
documentos scrariam considerados pedidos validos de associag¢édo, obtendo-se o
seguinte resultado: 17 votos a favor da aceitagao, 50 votos contrarios, sem
abstengido. Dessa forma, ficou rejeitada a pretensdo das 12 pessoas, as
quais se retiraram do recinto da assembleia e levaram consigo os documentos,
exceto o senhor Miguel de Jesus da Cruz Ferreira Junior. Em seguida, passou M
ao primeiro e Gnico ponto de pauta: prorrogagdo do mandato da Diretoria
Proviséria até a data de posse da préxima diretoria eleita, em razdo da
suspensio Jo processo eleitoral do sindicato por decisdo judicial no
processo n.° 0000859-76.2017.5.08.0000 TRT/8. Depois de informes, e néo
havendo quem quisesse discutir o assunto, o presidente colocou em votagéo a
prorrogacao iﬂo mandato da diretoria proviséria do sindicato, nos termos
previstos no gdital, ou seja, até a posse da proxima diretoria eleita, obtendo-se

o seguinte re:asultado: 63 votos a favor da prorrogagio do mandato, 5

| :

|
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contrarios, sem abstengédo. Dessa forma, ficou aprovada a prorrogacgéo do
mandato da diretoria provisoria, de 1° de outubro de 2017 até a posse da
proxima diretoria eleita pelos associados, com a reconduc¢ao dos atuais
diretores nos seus respectivos cargos: GISELLE FIALKA DE CASTRO
LEAO, brasileira, casada, servidora publica, RG n° 1387325 PC/PA, CPF n°
301.257.402-63, PIS n.° 12369203465, residente e domiciliada a Av.
Governador José Malcher, 960, Apto 2002, Bairro Nazaré, CEP: 66055-260,
Belém-PA, para o cargo de Diretor-Presidente; DENIO LOBO CAVALCANTI!
CERQUEIRA, brasileiro, casado, servidor pablico, RG n° 07901958-4 IFP/RJ,
CPF 010.977.427-25, PIS n.° 12230892403, residente & Rua dos Pariquis, n.°
1283, apto. 2104, Bairro Jurunas, CEP 66033-590, Belém-PA, para o cargo
de Vice-Presidente, AUGUSTO SIDNEY RODRIGUES, brasileiro, casado,
servidor pﬁbliéo, RG n°. 1344469, SSP/PA, CPF n°. 006.415.557-92, PIS n.°
12448762890, residente e domiciliado a Tv. Monte Cristo, n° 52, Bairro Sao )é//
Braz, CEP: 66090-440, Belém-PA, para o cargo de 1° Secretario, THIAGO
FERREIRA LACERDA, brasileiro, casado, servidor publico, RG n.° 3628964
SSP/PA, CPF n.° 774.773.242-20, PIS n.° 19019603526, residente e
domiciliado & Pass. Guimardes, n° 46, Bairro Marco, CEP: 66095-190,
Belém-PA, para o Cargo de 2° Secretario, CAMILA BARROSO LEITAO,
brasileira, solteira, servidora publica, RG n° 2180897 SSP/PA, CPF
448.318.112-20, PIS n.° 17047370348, residente e domiciliada a Av. Dalva n°® W
242, Bairro Marambaia, CEP: 66615-850, Belém-PA, para o cargo de Diretor
Financeiro, DANYELLE RODRIGUES MARTINS, brasileira, solteira,
servidora publica, RG n° 3745526 PC/PA, CPF 678.975.332-04, PIS n.°
12945238421,‘ residente e domiciliada a Tv. 1° de Maio, n° 4169, Bairro Novo
Estrela, CEP: 68743-175, Castanhal-PA, para o cargo de Diretora de
Patriménio e HELIESIO DA SILVA LIMA, brasileiro, casado, servidor
publico, RG n° 1942611 SSP/PA, CPF n° 379.245.402-53, PIS n.°
12365590332, residente e domiciliado a Tv. 14 de Abril, n° 2193, Bairro
Guama, CEP: 66063475, Belém-PA, para o cargo de Diretor Esportivo e ao
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Conselho FiS(':aI Provisério FRANCISCO MATEUS DA COSTA MOTA,
brasileiro, solteiro, servidor publico, RG n.° 4245518 SSP/PA, CPF n.°
745.876.682-49, PIS n.° 19027364365, residente e domiciliado a Tv. Vileta,
Passagem Ho;rtinha, n® 14, Bairro Marco, CEP: 66095-210, Belém-PA,
PAULO ANDRE MATOS MELO, brasileiro, solteiro, servidor ptiblico, RG n.°
25143 SSPIPAr, CPF n.° 327.728.742-49, PIS n.° 19024415821, residente e
domiciliado a Rua Municipalidade, n° 949, Res. Olimpus, Ed. Apolio, Apto.
1508, Bairro Uinarizal, CEP: 66050-350, Belém-PA e RAIMUNDO DO CARMO
RIBEIRO LOUZADA JUNIOR, brasileiro, casado, servidor publico, RG n.°
3071151, PC/PA, CPF n.° 614.884.102-91, PIS n.° 12795305420, residente e
domiciliado Al Tv. Mauriti, Pass. Pio X, n° 40, Bairro Marco, CEP: 66095-460,
Belém-PA. Nao havendo mais nada a debater, o Presidente da mesa diretora
agradeceu a lpreseng:a de todos e deu por encerrada a Assembleia as
15:15horas. Em anexo, lista dos associados presentes a esta Assembleia, a qual
faz parte integrante desta Ata, devendo ser registrada conjuntamente. Eu,
THIAGO FERREIRA LACERDA, Secretario da mesa, lavrei esta Ata, que vai por
mim assinada,‘ em conjunto com o presidente da mesa, o associado AUGUSTO
SIDNEY RODRIGUES. Estiveram presentes a Assembleia 73 associados, todos
com direito a \‘/oto. Sao associados a este Sindicato 200 servidores e compdem
a base 4.300 |servidores ativos/inativos. Beiém, 29 de setembro de dois mil e

dezessete.

AUGUSTO $iDNEY RODRIGUES THIAGO FERREIRA LACERDA
Presidente da AGE Secretario da mesa
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PODER JUDICIARIO ,

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 1040/2017-GP

O Desembargador Ricardo Ferreira
Nunes, Presidente do Tribunal de Justica
do Estado do Para, no uso de suas
atribuicdes legais etc

CONSIDERANDO a Portaria n® 870/2017 — GP, que estabelece o
programa de ESFORCO CONCENTRADO relativo aos processos de presos provisorios
da Capital e do Interior do Estado do Para, fixando as seguintes datas para a atuacao

conjunta de magistrados e servidores;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 3° da Portaria n°® 870/2017-GP, publicada em
16/2/2017, o qual passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 3° - Em decorréncia da extensédo do trabalho concentrado
para o horario da tarde, o magistrado que efetivamente comprovar a participagdo até as
17:00h, por meio de certiddo do Diretor de Secretaria da Vara, e cadastro dos atos
praticados no sistema Libra, terd direifo a compensagéo de plantdo nos termos abaixo

relacionados, devendo mencionar no pedido de compensagdo o numero desta portaria:

a) - Comarcas com até 40 processos de réus presos provisorios,
direito a 4 (quatro) dias de folgas;

b) - Comarcas que possuem entre 41 e 60 processos de réus
presos provisérios, direito a 5(cinco) dias de folgas;

¢) -Comarcas com mais de 61 processos de réus presos
provisorios, direito a 6 (seis) dias de folgas.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Belem-PA, 24 de fevereiro de 2017.

> e “J
Desembargador RICARDO FE REIRA?-NUN =T

. _ » L V2050
Presidente do Tribunaf de Justica do Estado do’Para * " " ~ "9 (T_:; SO

| |
oA |

L Secretanad
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PODER JUDICIARIO ]
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N°870/2017 — GP

Estabelece o programa de ESFORCO CONCENTRADO
relativo aos processos de presos provisorios da Capital e do
Interior do Estado do Pard, fixando as seguintes datas para a
atuacdo conjunta de magistrados e servidores; substitui a

Portaria n.° 0760/2017-GP:

O Excelentissimo Senhor Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES,

1Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Para, no uso de suas atribui¢oes legais, etc. e,

CONSIDERANDO o principio fundamental da dignidade da pessoa humana, previsto
no art. 1°, inciso III, da Constituigdo Federal de 1988;

g

CONSIDERANDO os direitos e garantias fundamentais, especialmente, a razodvel

duracdo do processo, previsto no art. 3°, inciso LXXVIII, do texto constitucional;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pela Excelentissima Senhora Ministra
CARMEM LUCIA ANTUNES ROCHA, Presidente do Supremo Tribunal Federal e do
Conselho Nacional de Justiga, no sentido de que todos os Tribunais procedam a agiliza¢io e

controle permanente da tramitagdo de processos criminais com presos provisorios;
CONSIDERANDO o cronograma apresentado pelo Supervisor do Grupo de
Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerdrio — GMF, Desembargador Ronaldo

Marques Valle;

CONSIDERANDO a necessidade de complementar a regulamentagdo prevista na
Portaria 0760/2017-GP;

RESOLVE:
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Art. 1° - Determinar que todos as Varas/Comarcas com competéncia
em matéria criminal em todo o Estado do Pard realizem, no periodo de 20/02/2017 a
17/03/2017 no horario de 14:00h as 17:00h, a revis@o de todos os processos com réus presos
provisorios, com a designa¢do de audiéncias e devida expedigdo dos atos de comunicagio,
ficando desde logo estabelecido o periodo de 20/03/2017 a 28/04/2017, para a instrugdo e
julgamento dos processos.

§1° - Deverdo ser julgados até a data de 28/04/2017, todos os
processos alusivos a presos provisorios com data de prisdo igual ou superior a 180 (cento e
oitenta) dias; ao final deste prazo, devera o magistrado justificar eventual impossibilidade de
julgamento desses processos, no prazo de 05 (cinco) dias, a Coordenacdo do GMF

(gmftipa@tipa.jus.br)

§ 2° - O esforco concentrado serd realizado pelo magistrado

. responsavel por cada unidade jurisdicional, com o auxilio de 02 (dois) servidores efetivos da
Vara/Comarca, escolhidos pelo magistrado.

§ 3° - Deverdo ser informados pelo magistrado o niimero de processos

com presos provisérios e o nome e matricula dos servidores efetivos que participardo do

esforgo concentrado a Coordenagdo do GMF (gmf.tjpa@itjpa.jus.br) até o dia 24/02/2017.

§ 4° - Para a revisdo de todos os processos, deverdo os magistrados
obter a listagem dos presos do sistema Libra, relativa a sua respectiva unidade jurisdicional,
reavaliando todas as prisdes decretadas, verificando, para tanto, a duragdo e requisitos que
ensejaram a custddia do preso, bem como a real necessidade de manutengio da prisio.

Art. 2° - No curso dos trabalhos, as informacdes referentes aos
processos revistos serdo alimentadas no sistema Libra, e comunicadas ao Coordenador do

. GMF, Magistrado Gabriel Pinds Sturtz, especialmente os nimeros de prisdes mantidas e
revogadas, nimero de audiéncias a serem realizadas, com atualiza¢do de todos os dados no

sistema Libra, para que se possa também obter relatérios gerenciais. As informacdes deverdo

ser_encaminhadas ao_e-mail: gmf.tjipa@tipa.jus.br, semanalmente. até as 18:00h de cada

sexta-feira. de acordo com a planilha em anexo, gue integra a presente portaria.

Art. 3° - Em decorréncia da extensio do trabalho concentrado para o
horério da tarde, o magistrado que efetivamente comprovar a participagéo até as 17:00h, por
meio de certiddo do Diretor de Secretaria da Vara, e cadastro dos atos praticados no sistema
Libra, tera direito a 2 (dois) dias de folga referentes a cada um dos periodos de esforco
concentrado (dois dias de folga para o periodo de 20/02/2017 a 17/03/2017 e dois dias de
folga para o periodo de 20/03/2017 a 28/04/2017), devendo mencionar no pedido de

compensagdo o numero desta portaria.
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Art. 4° - Em relacio aos 2 (dois) servidores efetivos que participardo
do esforco concentrado serd efetuada compensacio financeira na modalidade de tempo
integral de 20% do vencimento, conforme regramento abaixo.

§ 1° - Os servidores ocupantes de cargo em comissdo (assessores), que
participarem do esfor¢o concentrado, ndo receberdo compensacdo financeira, podendo
solicitar, contudo, folga nos termos do paragrafo seguinte.

§ 2° - Podera ser designado para participar, dentre os 02 (dois)
servidores efetivos, o Diretor de Secretaria, que, todavia, ndo terd direito a compensacdo
financeira, de acordo com o pardgrafo anterior; em contrapartida terd direito a 02 (dois) dias
de folga referentes a cada um dos periodos de esfor¢o concentrado (dois dias para o periodo
de 20/02/2017 a 17/03/2017 e dois dias para o periodo de 20/03/2017 a 28/04/2017), devendo
comprovar e mencionar no pedido de compensacio o nimero desta portaria.

" § 3° A gratificagfo extraordinaria na modalidade de tempo integral de
20% do vencimento, desde que comprovada a necessidade e o cumprimento da carga horaria,

sera paga aos servidores efetivos que participarem do esforco concentrado da seguinte

maneira:

b TS a) Para comarcas com até 10 processos de presos provisorios, sera
creditada compensagdo financeira de 20% equivalente a uma
semana de trabalho extraordinario;

b) Para comarcas com 10 a 20 processos, serdo creditadas duas

T TSI 0 semanas de trabalho extraordinario;

c) Para comarcas com 20 a 40 processos, serdo creditadas quatro
semanas de trabalho extraordinario;
o d) Para comarcas com 40 a 60 processos, serdo creditadas seis

. T i ¥ semanas de trabalho extraordinario;

e) Por fim, para comarcas com nimero superior a 60 processos. sera
creditado todo o periodo (20/02/2017 a 17/03/2017 ¢ 20/03/2017 a
28/04/2017).
—— — . Art. 5° Esta Portaria REVOGA a Portaria n.° 0760/2017-GP e entra
em vigor na data de sua publicacio.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Belém-PA, 16 de fevereiro de 2017.
T A0 b4 | e (k»_,_,\__‘_) o~
RI}A(RDO FERREIRA NUNES
Desembargador Presidente do Tribunal de Justig¢a do Estado do Para ; ey

Assinado eletronicamente por: JOSE MARINHO GEMAQUE JUNIOR - 24/11/2017 20:56:02
https://www.cnj.jus.br/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17112420560212100000002217429
Namero do documento: 17112420560212100000002217429

Num. 2308881 - Pag. 4



L LTI TP R

L T IYY RTry=

*SOAVIONALNIS SOSSID0Ud 3d ’IVIO.I.
‘SVAVNOISAA SVIONIIANY Id TVLOL w@
:0YSIRId VA OYIVITVAVIY V FIANOH AN0 WA SOSSAI0Ud Ad TVLOL
‘SYAVIOOATY STOSTId 3d 'TVLOL
‘SVAINVIA STOSTId 3d 'TVLOL

(LTI - e

OVYN( )
WIS ()
OVYN( ) SYIONIIANY VOUVINOD
WIS () aa ‘ /0SSEI0Ud |
SVINALNES | OVOVNOISAA | OVINALANVIN | OVIVOOATA FNRID nIA N

ONVYADYVD OAVILNIONOD 0540459 0d SIAVAIAILY SYA OAV.LINSTA

I OXANY
n . » FU Y v 0.8 (LD doie
o - . °
Assinado eletronicamente por: JOSE MARINHO GEMAQUE JUNIOR - 24/11/2017 20:56:02 Num. 2308881 - Pég. 5

https://www.cnj.jus.br/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17112420560212100000002217429
Ndmero do documento: 17112420560212100000002217429



TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

Expediente Externo N° PA-EXT-

2017/01320 Belém, 22 de fevereiro de 2017.

Orgéo Externo:

8%%50 Externo Sindicato dos Funcionarios do Judiciario do Estado do Para

Data Original do
Documento: 22/02/2017

NUmero Original: Of. n°008/2017

Data: 22/02/17

Subscritor: Giselle Fialka de Castro Leao

Descricao: Assunto - Ref. Portaria - 870-2017 -GP
Cadastrante: ALVARO QUARESMA DE ARAUJO NETO
Data do cadastro: 22/02/17 12:04:50

PAEXT201701320A

Classif. documentall 06.02.02.09

Assinado digitalmente por ALVARO QUARESMA DE ARAUJO NETO.
Documento N°: 1115085-8376 - consulta a autenticidade em https://apps.tjpa.jus.br/siga-autenticidade/

Assinado eletronicamente por: JOSE MARINHO GEMAQUE JUNIOR - 24/11/2017 20:56:02 Num. 2308882 - Pég. 1
https://www.cnj.jus.br/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17112420560261300000002217430
Ndmero do documento: 17112420560261300000002217430



SINDICATO DOS FUNCIONARIOS DO JUDICIARIO DO ESTADO DO PARA

Oficio n.° 008/2017
Belém, 22 de fevereiro de 2017,

A sua [ixceléncia o Senhor

Des. Ricardo Ferreira Nunes

Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Para

Avenida Almirante Barroso, n.° 3089 — Bairro do Souza — CEP 66613-710, Belém/PA

Assunto: Ref. Portaria 870/2017-GP

Senhor Presidente,

Com os cumprimentos de estilo, a Diretoria do Sindicato dos Funciondrios do
Judiciario do Estado do Para — SINDJU-PA, através de sua diretora presidente vem expor ¢
ao final solicitar o seguinte:

Em 16/02/2017 foi publicada a Portaria 870/2017-GP que instituiu o Esforco
Concentrado para anilise de todos os processos de réus presos bem como, o julgamento de
processos dos que se encontram presos por um periodo igual ou superior a 180 dias.

Nesta Portatia foi definido que no 1° periodo, de 20/02/2017 a 17/03/2017, se
realize a selegio ¢ revisio dos processos de réus presos, designagio de audiéncias,
expedicoes, juntadas de protocolos ¢ demais atos de forma urgente bem como, no 2°
periodo, de 20/03/2017 4 28/04/2017, se proceda as revisoes, realizacoes de audiéncias,
expedigdes, culminando com a prolagiao de sentencas desses processos.

Ha de ressaltar que durante os 65 dias de esforgo concentrado foi estpulado o
horirio de 14:00 as 17:00 hotas. )

Em contrapartida foi estipulado compensacio financeira de 20% do vencimento, ou
scja, o servidor realizard uma jornada de trabalho de no minimo, 09 (nove) horas de
rabalho, sendo trés horas a mais do seu expediente durante um periodo tota]. de 65
(sessenta ¢ cinco) dias corridos e 43 (quarenta c trés) dias dteis ¢ recebera o valor de 20%
de seu vencimento, além de estar vinculado ao nimero de presos de cada Vara.

Com respeito, Exmo. St. Presidente, o valor que a grande maioria dos servidores ira
receber ndo serd suficiente para custear nem a alimentagio durante este periodo, ja que, de
acordo com nossas pesquisas, uma refeicio basica ¢ digna, nao custa menos de R$-15,00
(quinze reais).

I: de pleno conhecimento a necessidade que impera pela revisio constante de — <

' =0

Inderego: Rua Santo Anténio, 316, sala 1301, Ed. Américo Nicolau da Costa — Bairro &
Campina — CEP: 66.010-90. 8

CNPJ: 07.645.228/0001-88 b=

Email: renovasindju@ gmail.com = E

=

Q

Assinado digitalmente por ALVARO QUARESMA DE ARAUJO NETO.
Documento N°: 1115085.6306504-4418 - consulta a autenticidade em https://apps.tjpa.jus.br/siga-
autenticidade/
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SINDICATO DOS FUNCIONARIOS DO JUDICIARIO DO ESTADO DO PARA
processos que envolvam a restricio da liberdade, principalmente diante do atual sistema
carcerario, no entanto, o perfodo extenso estipulado para realizacdo do objetivo deste
mutirio também vem ferir os direitos do servidor pela justa remuneragio por seu trabalho
extraordinario, ainda mais sabendo do déficit de servidores nas Varas, tanto no Interior
quanto na Capital.

Isso sem contar os servidores ocupantes do cargo de Dirctor de Secretaria que nio
irao receber contrapartida financeira ¢ sim, sob forma de folgas; apenas duas folgas, por
petiodo, estes sim irdo pagar para trabalhar, pois fario a mesma jornada dos colegas ¢ terio
que desembolsar o valor da refeigao, sem qualquer ressarcimento.

Ressalte-se que os assessores estio nesta mesma posicio.

Por todo o exposto, vimos solicitar:

1. Aumento do valor a ser pago pelas horas trabalhadas pelos servidores que estio

escalados para o periodo de esfor¢o concentrado, passando de 20% para o
percentual de 50% do vencimento.

[

Remuneracio em forma de dedicacio exclusiva no valor de 50% do vencimento
para os dirctores de secretaria ¢ assessores, durante o periodo de esforgo
concentrado;

3. Caso, ndo s¢ja deferido a forma de compensacio financeira para os diretores de
secretaria ¢ assessores, que scjam computadas 02 (duas) folgas a cada semana
trabalhada ¢ comprovada;

Compreendemos a necessidade em civar esforgos para a resolucao de sitnacoes

criticas como no caso, porém nio podemos ser penalizados por esforgar-se em resolvé-las.

Aguardamos o atendimento do que foi solicitado e nos colocamos 4 disposicio para

majores esclarecimentos e propostas diy we foi exposto.

Respeitosamente,

ra-Presidente

Enderego: Rua Santo Anténio, 316, sala 1301, Ed. Américo Nicolau da Costa — Bairro
Campina — CEP: 66.010-90.
CNPJ: 07.645.228/0001-88
Email: renovasindju@ gmail.com
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

DESPACHO N° PA-EXT-2017/01320

Referéncia: PA-EXT-2017/01320 de 22 de fevereiro de 2017.
Assunto: Encaminhamento/recebimento de documentos para providéncias necessarios

A Secretaria de Gestao de Pessoas,
De ordem, a Secretaria de Gestéo de Pessoas para andlise e manifestacéo.

Belém, 23 de fevereiro de 2017.

ANTONIO DA SILVA PEREIRA NETO
CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Gabinete da Presidencia
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

DESPACHO N° PA-EXT-2017/01320

Referéncia: PA-EXT-2017/01320 de 22 de fevereiro de 2017.
Assunto: Encaminhamento/recebimento de documentos para providéncias necessarios

A Gabinete da Presidencia,
Considerando se tratar de matéria ja apreciada e veiculada pela Presidéncia
deste E. Tribunal de Justica através da Portaria n® 870/2017-GP, retorno o presente

requerimento para providéncias cabiveis.

Belém, 06 de marco de 2017.

PATRICIA BACELLAR LOPES SARAIVA
SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS

Secretaria de Gestao de Pessoas
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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA PRESIDENCIA

SIGADOC N°: PA-EXT-2017/01320

REQUERENTE: SINDJU-PA

REFERENCIA: Pedido de Reconsideragdo dos termos da Portaria n°.
870/2017-GP

Trata-se de Expediente formulado pela Sra. Giselle Fralka de Castro Ledo, Diretora
Presidente do SINDJU-PA, através do qual solicita nova analise dos termos da Portaria n°.
870/2017-GP, publicada no D.J.E do dia 16/02/2017, no que diz respeito ao aumento do valor a
ser pago pelas horas trabalhadas pelos servidores que estdo escalados para o periodo de
ESFORCO CONCENTRADO, passando de 20% (vinte por cento) para 50% (cinquenta por
cento) do vencimento, assim como a remuneragéo na forma de dedicagédo exclusiva para os
Assessores de Juiz e Diretores de Secretaria e, alternativamente, a compensagéo financeira para

os Ultimos, na proporg&o de 02 (duas) folgas a cada semana trabalhada e comprovada.

A Secretaria de Gestao de Pessoas ndo apresentou manifestagéo conclusiva sobre

o pleito.
Vindos os autos a Presidéncia, decido.

O referido programa, relativo aos processos de presos provisorios da Capital e do
Interior do Estado do Para, a ser realizado no periodo de 20/02/2017 a 17/03/2017 e 20/03/2017
a 28/04/2017, no horario de 14h as 17h, foi instituido inicialmente pela Portaria n°. 760/2017-GP,
posteriormente revogada pela Portaria n°. 870/2017-GP, publicada no D.J.E do dia 16/02/2017,
objetivando atender as diretrizes estabelecidas pela Exma. Sra. Ministta CARMEM LUCIA
ANTUNES ROCHA, Presidente do Supremo Tribunal Federal e do Conselho Nacional de Justica,
no sentido de que todos os Tribunais procedam a agilizag&o e controle permanente da tramitagao

de processos criminais com presos provisorios.

A Portaria dispde, in verbis:

“Art.4°- Em relagéo aos 2 (dois) servidores efetivos que participardo do esforgo
concentrado sera efetuada compensacgéo financeira na modalidade de tempo
integral de 20% do vencimento, conforme regramento abaixo.

§1°- Os servidores ocupantes de cargo em comissdo (assessores), que
participarem do esforgo concentrado, néo receberdo compensagéo financeira,
podendo solicitar, contudo, folga nos termos do paragrafo seguinte.

§2° Podera ser designado para participar, dentre os 02 (dois) servidores
efetivos, o Diretor de Secretaria, que, todavia, nao tera direito & compensacao
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA PRESIDENCIA

financeira, de acordo com o paragrafo anterior; em contrapartida tera direito a 02
(dois) dias de folga referentes a cada um dos periodos de esforgo concentrado
(dois dias para o periodo de 20/02/2017 a 17/03/2017 e dois dias para o periodo
de 20/03/2017 a 28/04/2017), devendo comprovar € mencionar no pedido de
compensagao o numero desta portaria.

§3°- A gratificagdo extraordinaria na modalidade de tempo integral de 20% do
vencimento, desde que comprovada a necessidade e o cumprimento da carga
horaria, serd paga aos servidores efetivos que participarem do esforgo
concentrado da seguinte maneira: Para comarcas com até 10 processos de
presos provisorios, sera creditada compensacéo financeira de 20% equivalente
a uma semana de trabalho extraordinario; Para comarcas com 10 a 20
processos, serdo creditadas duas semanas de trabalho extraordinario; Para
comarcas com 20 a 40 processos, serdo creditadas quatro semanas de trabalho
extraordinario; Para comarcas com 40 a 60 processos, serdo creditadas seis
semanas de trabalho extraordinario; Por fim, para comarcas com numero
superior a 60 processos, sera creditado todo o periodo (20/02/2017 a 17/03/2017
e 20/03/2017 a 28/04/2017)."

A redacdo da Portaria em comento foi elaborada buscando acompanhar o
entendimento ja consubstanciado na Portaria n°. 1773/2016-GP, publicada no D.J.E do dia
14/04/2016, que estabelece, in verbis:

“CONSIDERANDO a conveniéncia de adequar os termos da Portaria n°
86/2012-GP, de 17 de janeiro de 2012, em face da necessidade da
Administragéo do Tribunal de Justica promover a gestéo equilibrada de
SEeus recursos.

Art.1° O artigo 1° da Portaria n° 86/2012-GP, de 17/01/12, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

"Art.1° Estabelecer o pagamento da gratificagéo de Tempo Integral aos
servidores convocados para o desenvolvimento de atividades laborais
em mutirdes, em carater excepcional, para agdes demandadas pelas
Corregedorias de Justica e Coordenadoria dos Juizados Especiais, no
percentual fixo de 20% (vinte por cento) para os servidores que
exercerem atividades em mutirdo, independentemente do horario de
extens&o da jornada extraordinaria.

Art.2° Ficam revogados os incisos |, Il e Il constantes do artigo 1° da
Portaria n° 86/2012-GP.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.”

Alem disso, no que tange a viabilidade orcamentaria e financeira para atendimento

dos itens 1 e 2 do pleito, quais sejam, o aumento do valor a ser pago pelas horas trabalhadas
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA PRESIDENCIA

pelos servidores que estéo escalados, passando de 20% (vinte por cento) para 50% (cinquenta
por cento) do vencimento, assim como a remuneragao na forma de dedicacéo exclusiva para os
Assessores de Juiz e Diretores de Secretaria, encontra obice na atual conjuntura de crise
econdmica vivenciada pelo pais nos Ultimos dois anos, que impactou diretamente na
arrecadagéo das receitas do Poder Judiciario, com indicativo de retragdo da economia para os
proximos meses, cendrio esse que recomenda prudéncia, neste momento, no deferimento de
despesas adicionais de carater continuado, somado & recente aprovagdo da Emenda
Constitucional n® 95, de 15 de dezembro de 2016, que estabelece limite de gastos para a
Administragéo Publica.

Desta forma, considerando que a apreciagdo do pleito vincula-se, além dos
parametros estabelecidos pela Portaria n°. 1773/2016-GP, ao juizo discricionario da
administracéo no que alude a valorag&o da conveniéncia e oportunidade, e, principalmente, de
uma gestao equilibrada do orcamento, ja que este Eg. TJE-PA esta em regime de restricdo de
despesas adicionais de carater continuado, somado & recente aprovagido da Emenda
Constitucional n° 85, de 15 de dezembro de 2016, que estabelece limite de gastos para a
Administragéo Publica, indefiro o pleito, inclusive no que diz respeito ao pedido alternativo de
aumento do numero de folgas, permanecendo na integra os termos da Portaria n°. 870/2017-
GP, publicada no D.J.E do dia 16/02/2017.

A Secretaria de Gestéo de Pessoas, para as devidas providéncias.
Belem-PA, ZE | O3/ 13 .

Des. RIC O FERREIRA NUNES
Presidente de-Ffibunal de Justica do Estado do Para
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

DESPACHO N° PA-EXT-2017/01320

Referéncia: PA-EXT-2017/01320 de 22 de fevereiro de 2017.

Assunto: Encaminhamento/recebimento de documentos para providéncias
necessarios
A Divisao de Administracao de Pessoal,

Para ciéncia do interessado.

Belém, 22 de marco de 2017.

ANA LUCIA MONTEIRO DE SOUSA
SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Secretaria de Gestao de Pessoas
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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Oficio n® 117/2017-DAP
Belém, 27 de margo de 2017

A Senhora

Giselle Fialka de Castro Ledo

Diretora-Presidente do SINDJU-PA

Rua Santo Antonio 316, Sala 1301, Ed. Américo Nicolau da Costa
CEP:66010-090

Prezada Senhora,

De ordem, da Senhora Secretaria de Gestdo de Pessoas,
encaminhamos a Vossa Senhoria para ciéncia, copia da decisdo proferida pelo
Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente deste Egrégio Tribunal de
Justica, referente ao PA-EXT-2017/01320.

Atenciosamente.
s Rocha Hotfa™ /4

Analista Judicidrio - hat, 10162
DAP - TIE/PA
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PA-EXT-2017/01320

PA-EXT-2017/01320
X EXCLUR €= RESPONDER €€ RESPONDER A TODOS

Divisdo de Administragdo de Pessoal
. ter 28/03/2017 08:43

Para: renovasindju@gmail.com;

@1 anexo

of 117 2017
dap.pdf

De ordem, para ciéncia da decisdo proferida
pelo Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente deste Egrégio Tribunal de Justiga.
Atenciosamente,

Silvana Rocha Motta

Divisio de Administracdo de Pessoal do TJE/PA

https://webmail.i.tj.pa.gov.br/owa/
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARA
TJ/PA - DIARIO DA JUSTICA - Edigao n° 6214/2017 - Quinta-Feira, 8 de Junho de 2017

O Excelentissimo Senhor Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso
de suas atribuicoes legais, etc. e, RESOLVE:

PORTARIA N° 2501/2017-GP. Belém, 30 de maio de 2017.
Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagao Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n® PA-MEM-2017/15557-A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 09 de maio de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Analise de Sistemas - Suporte , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

116971 MARCUS VINICIUS BARBOSA E SILVA

PORTARIA N° 2502/2017-GP. Belém, 30 de maio de 2017.
Considerando a Resolugdo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagéo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA-MEM-2017/15530 -A . Conceder progresséo horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira
Técnica, na data de 27 de abril de 2016, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

103381 ATENE PATRICIA BRITO ASSUNCAO

PORTARIA N° 2525/2017-GP Belém, 31 de maio de 2017.
Considerando a Resolugdo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagéo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA- REQ-2017/05598 -A .Conceder progressao horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira
Técnica, na data de 21 de maio de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Oficial de Justica Avaliador , identificado a seguir.

MATRICULA SERVIDOR

62189 JOAO JOAQUIM CARDOSO NETO

PORTARIA N° 2534/2017-GP. Belém, 31 de maio de 2017.
Considerando a Resolugdo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagéo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n°® PA- OFI-2017/04523 -A .Conceder progressao horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 03 de maio de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

61271 MOISES DUTRA DE MORAES

PORTARIA N° 2546/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o inteiro
teor da Resolugéo n° 002/2010-GP - Avaliagdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatdrio deste Egrégio Tribunal de Justiga do Estado
do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatdrio constante do processo abaixo relacionado, o servidor foi
considerado apto; HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .

N° PROCESSO MATRICULA SERVIDOR CARGO
MEM-2016/21958 129798 SHIRLEY OLIVEIRA MATOS ANALISTA JUDICIARIO - SERVICO
SOCIAL

PORTARIA N° 2549/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o

inteiro teor da Resolucédo n° 002/2010-GP - Avaliagdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatorio deste Egrégio Tribunal de Justica

do Estado do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagcdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o

servidor foi considerado apto;

HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .
N° PROCESSO MATRICULA SERVIDOR CARGO
MEM-2016/21281 126306 ALINE MENDES OLIVEIRA AUXILIAR JUDICIARIO

PORTARIA N° 2550/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituigéo da sistematica de Avaliagéo Periédica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagées da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA- REQ-2017/06500 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 15 de maio de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

57401 MARIA DO SOCORRO SANTOS LIRA

PORTARIA N° 2652/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o
inteiro teor da Resolucédo n° 002/2010-GP - Avaliagdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatério deste Egrégio Tribunal de Justica
do Estado do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagcdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o
servidor foi considerado apto;

HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .

N° PROCESSO MATRICULA SERVIDOR CARGO
MEM-2016/20839 125211 ADERBAL ALVES DUTRA OFICIAL DE JUSTICA
AVALIADOR
1
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PORTARIA N° 2656/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o
inteiro teor da Resolucédo n° 002/2010-GP - Avaliagdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatério deste Egrégio Tribunal de Justica
do Estado do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagcdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o
servidor foi considerado apto;
HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .

N° PROCESSO MATRICULA SERVIDOR CARGO

OFI1 -2016/09671 126446 ADRIANE CRISTYNA KUHN ANALISTA JUDICIARIO - AREA
JUDICIARIA

PORTARIA N° 2659/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o

inteiro teor da Resolugédo n° 002/2010-GP - Avaliagcdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatério deste Egrégio Tribunal de Justiga

do Estado do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagcdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o

servidor foi considerado apto;

HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado.
N° PROCESSO MATRICULA SERVIDOR CARGO
MEM-2015/25423 106551 ALMIR ALEXEU DA COSTA AUXILIAR JUDICIARIO

PORTARIA N° 2661/2017-GP Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolucéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestao de
Pessoas, conforme Processo n° PA- MEM-2017/13497 -A .Conceder progressao horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 28 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

29513 JAIRO BARBOSA FORO

PORTARIA N° 2663/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolucéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestao de
Pessoas, conforme Processo n® PA- MEM-2017/13378 - A .Conceder progressdo horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira
Técnica, na data de 05 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria, identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

118125 SALETE CARDOSO TENORIO PEDROSO

PORTARIA N° 2664/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o inteiro
teor da Resolugéo n° 002/2010-GP - Avaliagdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatdrio deste Egrégio Tribunal de Justiga do Estado
do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o servidor foi
considerado apto; HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .

N° PROCESSO MATRICULA SERVIDOR CARGO
DEC -2015/00026 104604 ANA CARLA AVIZ ALVAREZ DA | AUXILIAR JUDICIARIO
PONTE

PORTARIA N° 2667/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolucéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestao de
Pessoas, conforme Processo n° PA- MEM-2017/13192 -A .Conceder progresséo horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira
Técnica, na data de 05 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Oficial de Justica Avaliador , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

62545 LUIS ROBERTO CARVALHO DA SILVA

PORTARIA N° 2668/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolucéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestao de
Pessoas, conforme Processo n® PA- MEM-2017/13112 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira
Auxiliar, na data de 29 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Motorista , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

63282 CARLOS ROBERTO DA SILVA MATIAS

PORTARIA N° 2669/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolucéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestao de
Pessoas, conforme Processo n® PA- MEM-2017/12878 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 04 da classe A, da Carreira
Técnica, na data de 08 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario- Comunicagéo Social, identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

40480 HUMBERTO LOPES CUNHA

PORTARIA N° 2672/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.

Considerando a Resolucéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestao de
Pessoas, conforme Processo n° PA- MEM-2017/12655 -A .Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Auxiliar,
na data de 03 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Auxiliar Judiciario , identificado a seguir.

MATRICULA

SERVIDOR

117951

LUIZ FERNANDO MENDES FAVACHO
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PORTARIA N° 2673/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicéo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA- MEM-2017/13227 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira
Técnica, na data de 28 de marco de 2016, ao servidor ocupante do cargo de Oficial de Justica Avaliador , identificado a seguir.

MATRICULA

SERVIDOR

101559

ALAN REIS DE MENEZES

PORTARIA N° 2674/2017-GP. Belém, 01 de junho de 2017.
Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituigéo da sistematica de Avaliagéo Periédica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagées da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA- MEM-2017/12101 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 03 da classe A, da Carreira Auxiliar,
na data de 30 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Auxiliar Judiciario , identificado a seguir.

MATRICULA

SERVIDOR

93254

WENDY SILVA DE SOUSA

PORTARIA N° 2676/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o
inteiro teor da Resolucédo n° 002/2010-GP - Avaliagdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatério deste Egrégio Tribunal de Justica
do Estado do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o

servidor foi considerado apto;

HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .

N° Processo MATRICULA

SERVIDOR

CARGO

MEM -2016/16470 125644

ALIRIO DE JESUS E SILVA FILHO

OFICIAL DE JUSTICA AVALIADOR

PORTARIA N° 2677/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores

efetivos do Poder Judiciario do Estado do Par3;

Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestao de Pessoas, conforme Processo n° PA- RLT-2017/00055
-A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Aucxiliar, na data de 30 de margo de 2017, ao servidor ocupante
do cargo de Auxiliar Judiciario , identificado a seguir.

MATRICULA

SERVIDOR

111023

SAMYRA CIRINO GOMES CATETE

PORTARIA N° 2678/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
Considerando a Resolucéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores

efetivos do Poder Judiciario do Estado do Par3;

Considerando as homologac¢des da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme Processo n°

MEM-2017/09945 -A .

PA-

Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Técnica, na data de 12 de junho de 2017, ao servidor ocupante
do cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria, identificado a seguir.

MATRICULA

SERVIDOR

118443

REGINALDO CHAAR JUNIOR

PORTARIA N° 2679/2017-GP Belém, 02 de junho de 2017.
Considerando a Resolugdo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagéo Periédica de Desempenho dos servidores

efetivos do Poder Judiciario do Estado do Par3;

Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme Processo n°® PA-
MEM-2017/11496 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira Técnica, na data de 01 de junho de 2017,
ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario , identificado a seguir.

MATRICULA

SERVIDOR

36129

PAULA DE JESUS ARAUJO LIMA

PORTARIA N° 2680/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
Considerando a Resolugdo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagéo Periddica de Desempenho dos servidores

efetivos do Poder Judiciario do Estado do Par3;

Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme Processo n° PA-
MEM-2017/11325 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Técnica, na data de 05 de junho de 2017,
ao servidor ocupante do cargo de Oficial de Justiga Avaliador , identificado a seguir.

MATRICULA

SERVIDOR

118290

TIAGO DE ANDRADE CARDOSO

PORTARIA N° 2681/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o
inteiro teor da Resolucédo n° 002/2010-GP - Avaliagdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatdrio deste Egrégio Tribunal de Justica
do Estado do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o

servidor foi considerado apto;

HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .

N° PROCESSO MATRICULA

SERVIDOR

CARGO

OFI -2016/04390 124265

ANTONIO THOMAZ COSTA BURLE

OFICIAL DE JUSTICA AVALIADOR

PORTARIA N° 2682/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicéo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores

efetivos do Poder Judiciario do Estado do Par3;
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Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme Processo n° PA-
MEM-2017/11317 -A .Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Técnica, na data de 03 de junho de 2017,
ao servidor ocupante do cargo de Oficial de Justica Avaliador , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

118435 ROZANI UCHOA SILVA

PORTARIA N° 2683/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 32 da Lei 5.810/94 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado do Para; CONSIDERANDO o
inteiro teor da Resolugédo n° 002/2010-GP - Avaliacdo de Desempenho de Servidores em Estagio Probatério deste Egrégio Tribunal de Justica
do Estado do Para; CONSIDERANDO que na Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério constante do processo abaixo relacionado, o
servidor foi considerado apto;
HOMOLOGAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatério do servidor abaixo relacionado .

N° PROCESSO MATRICULA SERVIDOR CARGO

OF1-2015/02733 87572 BARBARA LEITE COSTA ANALISTA JUDICIARIO - AREA
JUDICIARIA

PORTARIA N° 2684/2017-GP. Belém, 02 de junho de 2017.
Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituigéo da sistematica de Avaliagcdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA- MEM-2017/10050 -A . Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Auxiliar,
na data de 03 de junho de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Auxiliar Judiciario , identificado a seguir.
MATRICULA SERVIDOR

117897 SILVIA CORREA TUJI

PORTARIA N° 2797/2017-GP. Belém, 06 de junho de 2017. *Republicada por retificagdo
Considerando os termos do expediente PA-EXT-2017/04057.
TORNAR PUBLICO o quadro de substituigbes decorrentes dos afastamentos de magistrados abaixo listados.

Titular/Respondendo Unidade Judiciaria Periodo de Magistrado (a) que ira responder
Afastamento
Claytoney Passos Ferreira 62 Vara Civel 01/06/2017 Valdeir Salviano da Costa
e Empresarial
de Santarém
Carmen Oliveira de Castro 102 Vara do Juizado 01/06/2017 Andréa Cristine Corréa Ribeiro
Carvalho Especial Civel
Karise Assad Vara Distrital de 01/06/2017 Clemilton Saloméo de Oliveira
Monte Dourado
Roberto Botelho Coelho Portel 01/06/2017 Claudia Ferreira Lapenda Figueiroa

PORTARIA N° 2823/2017-GP. Belém, 06 de junho de 2017.

Considerando que a Resolugdo n° 194, de 26 de maio de 2014 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que instituiu a Politica Nacional de
Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de jurisdigdo e da outras providéncias, em seu art. 4°, determina que "os tribunais devem constituir Comité
Gestor Regional para gestédo e implementacéo da Politica no ambito de sua atuagéo ";

Considerando que a Resolugédo n° 195, de 3 de junho de 2014 do CNJ, que dispde sobre a distribuigdo de orgamento nos 6rgdos do Poder
Judiciario de primeiro e segundo graus e da outras providéncias, em seu art. 5°, prevé a obrigagdo " de os tribunais constituirem Comité
Orgamentario de primeiro e Comité Orgamentério de segundo grau ";

Considerando que o art. 6° da Resolugéo n°® 195, de 3 de junho de 2014 do CNJ faculta aos tribunais a instituicdo de um unico comité para as
atribuicdes de Comité Gestor Regional e Comité Orgamentario de primeiro grau;

Considerando que o Tribunal Pleno instituiu e regulamentou o Comité Unico, Gestor Regional e Orgamentario de primeiro grau, e o Comité
Orgamentario de segundo grau, por meio da Resolugéo n° 7, de 20 de maio de 2015,

Art. 1° Constituir o Comité Unico, Gestor Regional e Orgamentério de Primeiro Grau, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Par4, nos termos
da composigao definida no artigo 4° da Resolugéo n° 07/2015, com os seguintes membros:

ORIGEM MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE
Magistrado indicado TJPA Claudio Hernandes Silva Lima Lucio Barreto Guerreiro
Magistrado escolhido Pleno Antonio Francisco Gil Barbosa de Augusto | Patricia de Oliveira Sa Moreira
Magistrado eleito Augusto Bruno de Moraes Favacho José Antonio Ferreira Cavalcante
Servidor escolhido Pleno Marcos Nerivan Pureza da Costa Mauricio Crispino Gomes
Servidor eleito Francisco Mateus da Costa Mota Maria de Nazaré Rendeiro Saleme

Art. 2° O magistrado indicado pelo Tribunal sera o coordenador do comité, conforme §5°, art. 4° da Resolugéo n° 7/2015, alterada pela Resolugéo
n° 6/2016.

Art. 3° Assegurar a participagédo dos seguintes representantes de associa¢des de classe: Magistrada Priscila Mamede Mousinho da Associagdo
de Magistrados do Estado do Para (Amepa), o Servidor Augusto Sidney Rodrigues do Sindicato dos Funcionarios do Poder Judiciario do Estado
do Para (Sindju) e o Servidor Mario de Jesus Soares Rosa, Sindicato dos Oficias de Justica do Estado do Para (Sindojus).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

PORTARIA N° 2824/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando o pedido de licenga protocolizado pelo Desembargador Milton Augusto de Brito Nobre, Corregedor de Justica da Regido
Metropolitana de Belém, em exercicio, no periodo de 7 a 9 de junho de 2017.

Considerando o artigo 34 do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Par3;

DESIGNAR o Desembargador Rémulo José Ferreira Nunes para responder pela Corregedoria de Justica da Regido Metropolitana de Belém,
nos dias 7 e 8 de junho de 2017.

PORTARIA N° 2825/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.
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Considerando o pedido de licenga protocolizado pelo Desembargador Milton Augusto de Brito Nobre, Corregedor de Justica da Regido
Metropolitana de Belém, em exercicio, no periodo de 7 a 9 de junho de 2017.

Considerando o artigo 34 do Regimento Interno do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Par3;

DESIGNAR a Desembargadora Luzia Nadja Guimarédes Nascimento para responder pela Corregedoria de Justica da Regido Metropolitana de
Belém, no dia 9 de junho de 2017.

PORTARIA N° 2826/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando o afastamento funcional do Desembargador Leonardo de Noronha Tavares, Vice-Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do
Para, em virtude de compromisso institucional, no dia 9/6/2017.

Considerando, ainda, o artigo 34 do Regimento Interno do Tribunal de Justi¢a do Estado do Para.

DESIGNAR o Desembargador Rémulo José Ferreira Nunes para responder pela Vice-Presidéncia do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Para,
no dia 9 de junho de 2017.

PORTARIA N° 2827/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 1489/2017-GP.

CESSAR OS EFEITOS da Portaria 863/2017-GP, que designou o Juiz de Direito Substituto José Jocelino Rocha para auxiliar, sem prejuizo de
suas designacdes anteriores, a Vara Criminal de Paragominas a contar de 07 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2828/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 1489/2017-GP.

CESSAR OS EFEITOS da Portaria 1489/2017-GP, que designou a Juiza de Direito Substituta Célia Gadotti Bedin para responder, sem prejuizo
de suas designagdes anteriores, pela Comarca de Obidos a contar de 12 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2829/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 2828/2017-GP.

CESSAR OS EFEITOS da Portaria 2315/2017-GP, que designou o Juiz de Direito Substituto Vilmar Durval Macedo Junior para responder, sem
prejuizo de suas designagdes anteriores, pela Comarca de Obidos a contar de 12 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2830/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 2828/2017-GP.

DESIGNAR o Juiz de Direito Clemilton Salomé&o de Oliveira, titular da Comarca de Almeirim, para responder, com prejuizo de sua jurisdigao,
pela Comarca de Obidos a partir de 12 de junho do ano de 2017, até ulterior deliberagao.

PORTARIA N° 2831/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 2830/2017-GP.

DESIGNAR a Juiza de Direito Substituta Karise Assad para responder, sem prejuizo de suas designagdes anteriores, pela Comarca de Almeirim
a partir de 12 de junho do ano de 2017, até ulterior deliberagéo.

PORTARIA N° 2832/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o deferimento do expediente protocolizado sob o n® PA-REQ-2017/08604.

AUTORIZAR a Juiza de Direito Cintia Walker Beltrdo Gomes, titular da 12 Vara Civel e Empresarial de Tucurui, a celebrar o casamento de Ailine
da Silva Rodrigues e Cezar Thiago Barreto Correia, a ser realizado no dia 14 de junho do ano 2017, na cidade de Tucurui.

PORTARIA N° 2833/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o deferimento do expediente protocolizado sob o n°® PA-REQ-2017/07649.

AUTORIZAR o Juiz de Direito Vanderley de Oliveira Silva, titular da 32 Vara da Infancia e Juventude, a celebrar o casamento de Hellen Nolasco
Rodrigues e Romario Versailles Silva Costa, a ser realizado no dia 30 de junho do ano 2017, nesta Capital.

PORTARIA N° 2834/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.
Considerando os termos dos expedientes PA-MEM-2017/16609.
SUSPENDER os prazos processuais na Comarca de Sdo Domingos do Capim, no periodo de 29 de maio a 02 de junho do ano de 2017 .

PORTARIA N° 2835/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos dos expedientes PA-MEM-2017/16609.

DESIGNAR o Juiz de Direito Augusto Carlos Correa Cunha, titular da 22 Vara Civel e Empresarial de Marituba, para responder, sem prejuizo de
sua jurisdigdo, pela Vara Criminal de Marituba no dia 09 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2836/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando a Portaria n® 2353/2017-GP, publicada em 19/05/2017, que institui o Juizado Especial Itinerante do Torcedor.

Considerando, ainda, o expediente protocolizado sob n° PA-MEM-2017/17336 proveniente da Coordenadora Geral dos Juizados Especiais.
DESIGNAR o Juiz de Direito Fabio Aratjo Margal para atuar no Juizado Especial Itinerante do Torcedor, a ser realizado no dia 09 de junho do
ano de 2017, no Estadio Olimpico do Para.

PORTARIA N° 2837/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando a Portaria n° 2353/2017-GP, publicada em 19/05/2017, que institui o Juizado Especial Itinerante do Torcedor.

Considerando, ainda, o expediente protocolizado sob n° PA-MEM-2017/17475 proveniente da Coordenadora Geral dos Juizados Especiais.
DESIGNAR o Juiz de Direito Ricardo Salame Guimaraes para atuar no Juizado Especial Itinerante do Torcedor, a ser realizado no dia 10 de
junho do ano de 2017, no Estadio Olimpico do Para.

PORTARIA N° 2838/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando o gozo de folga por compensagéo de plantdo da Juiza de Direito Substituta Ana Carolina Barbosa Pereira.

Art. 1° DESIGNAR a Juiza de Direito Flavia Oliveira do Rosario Carneiro, titular da 12 Vara de Xinguara, para responder, sem prejuizo de sua
jurisdigéo, pela 22 Vara de Xinguara no periodo de 09 a 18 de junho do ano de 2017.

Art. 2° DESIGNAR a Juiza de Direito Flavia Oliveira do Rosario Carneiro, titular da 12 Vara de Xinguara, para responder, sem prejuizo de sua
jurisdigdo, pela Direcdo do Férum da Comarca de no periodo de 09 a 18 de junho do ano de 2017.
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PORTARIA N° 2839/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando o gozo de folga por compensacao de plantdo da Juiza de Direito Adriana Divina da Costa Tristao.

DESIGNAR o Juiz de Direito Augusto Bruno de Moraes Favacho, titular da 22 Vara de Juizado Especial Civel e Criminal de Maraba, para
responder, sem prejuizo de sua jurisdi¢éo, pela 12 Vara de Juizado Especial Civel e Criminal de Maraba no dia 19 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2840/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando o gozo de folga por compensagao de plantdo da Juiza de Direito Substituta Katia Tatiana Amorim de Souza.

DESIGNAR o Juiz de Direito Pedro Pinheiro Sotero, titular da 32 Vara de Familia, para responder, sem prejuizo de sua jurisdigdo, pela 22 Vara
de Familia no periodo de 08 a 14 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2841/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 2490/2017-GP.

DESIGNAR o Juiz de Direito Cornélio José Holanda, titular da Comarca de Garrafao do Norte, para responder, sem prejuizo de sua jurisdigao,
pela Comarca de Capitdo Pogo no periodo de 05 a 26 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2842/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos dos expedientes PA-MEM-2017/14272.

DESIGNAR o Juiz de Direito Substituto Flavio Oliveira Lauande para atuar, sem prejuizo de suas designagdes anteriores, no Programa "O
Ministério Publico e a Comunidade - NAP/STM".

PORTARIA N° 2843/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.
CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n°® PA-MEM-2017/16728; DISPENSAR a Senhora MARIA CELIA DA SILVA
COELHO, da fungéo de Conciliador Voluntario, junto a 72 Vara do Juizado Especial Civel de Belém, retroagindo seus efeitos ao dia 31/03/2017.

PORTARIA N° 2844/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n® PA-MEM-2017/16728; DISPENSAR a Senhora ALESSANDRA ROCHA
LIMA ABDON, da fungédo de Conciliador Voluntario, junto a 72 Vara do Juizado Especial Civel de Belém, retroagindo seus efeitos ao dia
31/03/2017.

PORTARIA N° 2845/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n°® PA-MEM-2017/16728; DISPENSAR a Senhora ROBERTA CELESTINO
FERREIRA, da fungéo de Conciliador Voluntario, junto a 12 Vara do Juizado Especial Civel e Criminal de Maraba, retroagindo seus efeitos
ao dia 26/05/2017.

PORTARIA N° 2846/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n°® PA-PRO-2017/01997; DECLARAR, com base no art. 58, da Lei n°
5.810/94, VACANCIA ao cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria, exercido pela servidora EUSILENE CRUZ LIMA, matricula n° 103721,
lotada no Gabinete da 22 Vara Civel e Empresarial da Comarca de Parauapebas, no periodo de 08/05/2017 a 07/05/2020.

PORTARIA N° 2847/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n° PA-MEM-2017/17203; EXONERAR, a pedido, a servidora KARINA
FLAVIA MENDONGA REIS, Analista Judiciario - Area Judiciaria, matricula n° 86185, do Cargo em Comisséo de Diretor de Secretaria, REF-
CJS-3, junto & Secretaria da Vara Unica da Comarca de Salvaterra, retroagindo seus efeitos ao dia 30/05/2017.

PORTARIA N° 2848/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n°® PA-MEM-2017/17203; NOMEAR a servidora ADRIANA CARVALHO DE
SOUZA, Analista Judiciario - Area Judiciaria, matricula n° 87891, para exercer o Cargo em Comissédo de Diretor de Secretaria, REF-CJS-3,
junto & Secretaria da Vara Unica da Comarca de Salvaterra, retroagindo seus efeitos ao dia 30/05/2017.

PORTARIA N° 2849/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n°® 140/2013-CJE, publicada no DJe n° 5287 de 19/06/2013; CONSIDERANDO o expediente
protocolizado neste Tribunal sob o n° PA-MEM-2017/17238; DESIGNAR a Senhora LUDIREMA VIEIRA LOPES VASCONCELOS, para
desenvolver a fungdo de Conciliador Voluntario, junto a 72 Vara do Juizado Especial Civel de Belém, sem énus para o Poder Judiciario do
Estado do Para, retroagindo os seus efeitos ao dia 17/05/2017.

PORTARIA N° 2850/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n® PA-REQ-2017/08612; DESIGNAR o servidor ANDERSON JORGE
SANTOS FERREIRA , matricula n° 126403, para exercer a Fungdo de Auxiliar de Secretaria, junto ao Juizado Especial Civel e Criminal da
Comarca de Santa Barbara do Pard, durante as férias do servidor Cezar Lobato Salgueiro , matricula n® 123978, no periodo de 15/05/2017
a 29/05/2017.

PORTARIA N° 2851/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n° PA-MEM-2017/17006; DESIGNAR o servidor TIAGO SILVA GUIMARAES
, matricula n® 91812, para responder pela Secretaria de Controle Interno deste Egrégio Tribunal de Justica, durante o afastamento da titular,
Sra. Débora Moraes Gomes, matricula n° 24023, no periodo de 07/06/2017 a 09/06/2017.

PORTARIA N° 2852/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n° PA-MEM-2017/17006; DESIGNAR a servidora ALESSANDRA
ORMANES TAMER, matricula n® 36780, para responder pela chefia da Divisdo de Acompanhamento da Secretaria de Controle Interno deste
Egrégio Tribunal de Justiga, durante o impedimento do titular Sr. Tiago Silva Guimardes , matricula n® 91812, no periodo de no periodo de
07/06/2017 a 09/06/2017.

PORTARIA N° 2853/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n°® PA-OFI-2017/05972; DESIGNAR a servidora JULIANA RODRIGUES
CAVALEIRO DE MACEDO AZEVEDO, matricula n® 105597, para responder pelo cargo de Diretor de Secretaria, REF-CJS-3, junto a Secretaria
da 22 Vara do Juizado Especial Civel da Capital, durante o afastamento da titular, Sra. Isabel Cristina Rodrigues da Silva, matricula n® 45420,
nos dias 07/06/2017 e 08/06/2017.
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PORTARIA N° 2854/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 140/2013-CJE, publicada no DJe n° 5287 de 19/06/2013; CONSIDERANDO o expediente
protocolizado neste Tribunal sob o n° PA-MEM-2017/17238; DESIGNAR a Senhora ILA GABRIELLA DE MELO PIMENTEL BARROSO, para
desenvolver a fungdo de Conciliador Voluntario, junto a 72 Vara do Juizado Especial Civel de Belém, sem 6nus para o Poder Judiciario do
Estado do Para.

PORTARIA N° 2855/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.
CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n°® PA-MEM-2017/17261; COLOCAR o servidor BRUNO ANDREI SARGES
DA SILVA, matricula n° 141071, A DISPOSICAO do Gabinete do Exmo. Sr. José Roberto Pinheiro Maia Bezerra Junior, Juiz Convocado.

PORTARIA N° 2856/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 2012/2015-GP.

CESSAR OS EFEITOS da Portaria 2012/2015-GP, que designou o Juiz de Direito Sérgio Cardoso Bastos, titular da Comarca de Inhangapi, para
auxiliar, sem prejuizo de sua jurisdi¢édo, a 22 Vara Criminal de Castanhal, a contar de 08 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2857/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos das Portarias 2621 e 2724/2017-GP.

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO a Portaria 2621/2017-GP, que designou o Juiz de Direito Jodo Ronaldo Corréa Martires, titular da 22 Vara Civel
e Empresarial de Abaetetuba, para responder, sem prejuizo de sua jurisdicéo, pela 12 Vara Civel e Empresarial de Abaetetuba no periodo de
07 a 09 de junho do ano de 2017.

Art. 2° TORNAR SEM EFEITO a Portaria 2621/2017-GP, que designou o Juiz de Direito Jodo Ronaldo Corréa Martires, titular da 22 Vara Civel
e Empresarial de Abaetetuba, para responder, sem prejuizo de sua jurisdigdo, pela 12 Vara Civel e Empresarial de Abaetetuba nos dias 10 e
11 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2858/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos das Portarias 844/2015-GP e 4662/2015-GP.

Art. 1° CESSAR OS EFEITOS da Portaria 844/2015-GP, que designou o Juiz de Direito Substituto Jun Kubota para responder, sem prejuizo de
suas designacdes anteriores, pela 22 Vara Civel e Empresarial de Redengéo a contar de 08 de junho do ano de 2017.

Art. 2° CESSAR OS EFEITOS da Portaria 4662/2015-GP, que designou o Juiz de Direito Substituto Jun Kubota para exercer, sem prejuizo de
suas designacdes anteriores, a Fungdo de Diretor do Férum da Comarca de Redengéo a contar de 08 de junho do ano de 2017.

Art. 3° DESIGNAR o Juiz de Direito Substituto Jun Kubota para responder, sem prejuizo de suas designagdes anteriores, pela 12 e 22 Vara de
Conceicéo do Araguaia no periodo de 08 a 19 de junho do ano de 2017.

Art. 4° DESIGNAR o Juiz de Direito Substituto Jun Kubota para responder, sem prejuizo de suas designagdes anteriores, pela Vara do Juizado
Especial Civel e Criminal de Conceicédo do Araguaia no periodo de 08 a 19 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2859/2017-GP. Belém, 06 de junho de 2017
Dispde sobre a Semana de Baixa Processual em todas as Varas/Comarcas do Poder Judiciario do Estado do Para.

Considerando que, no ano de 2015, os indicadores de Taxa de Congestionamento, indice de Atendimento a Demanda e indice de Produtividade
de Magistrados e Servidores ficaram abaixo do esperado, levando o TJPA a ficar como penultimo colocado no Ranking dos Tribunais de Justica
de Médio Porte segundo o Relatério do Justica em Numeros 2016 (ano-base 2015),

Considerando que, no ano de 2016, os indicadores de desempenho e produtividade do TJPA melhoraram consideravelmente, em razdo do
excelente resultado alcangado com as Semanas de Arquivamento dos Processos, instituidas pelas Portarias N° 5464/2016 e 5759/2016, com
mais de 78.000 feitos arquivados,

Considerando a necessidade de manter a cultura de baixa processual como fator primordial para melhoria e eficiéncia da prestagao jurisdicional.
Art. 1°. Determinar as Secretaria das Varas/Comarcas de todo o Estado que procedam, em regime de esforgo concentrado, na semana de 03
a 07 de julho de 2017, no horario de 08h00 as 17h00, a analise de todos os processos nédo arquivados, de acordo com a listagem disponivel
nos sistemas LIBRA, PJE e PROJUDI, por meio da emiss&do de relatérios gerenciais, com o objetivo de arquivamento definitivo dos processos,
que se enquadrem nas seguintes caracteristicas:

a) processos sentenciados ja transitados em julgado;

b) processos cadastrados na classe ou assunto Carta Precatdria e que ja tenham sido remetidos ao Juizo Deprecante;

c) processos civeis cadastrados na classe ou assunto Alegacdo de Paternidade com decisdo ou sentencga ja cadastrada;

d) processos criminais cadastrados na classe ou assunto Relaxamento de Prisdo em Flagrante, Pedido de Liberdade Proviséria, Pedido de Prisdao
Temporaria, Pedido de Prisédo Preventiva e Habeas Corpus que possuam movimento de decisdo ou sentenca que tenham recebido autuagao
processual e que ndo tenham sido cadastrados apenas como documento;

e) processos arquivados provisoriamente, para que seja revista a situagao processual, com o objetivo de ser procedido o arquivamento definitivo,
desde que observadas as formalidades legais;

f) outras situagdes que comportem o arquivamento.

§ 1°. O trabalho sera realizado pelo(a) Diretor(a) de Secretaria, com o auxilio de um servidor efetivo, ndo ocupante de cargo em comissao ou
fungao gratificada, sob a supervisdo do Magistrado da Vara/Comarca.

§ 2°. Os processos cadastrados no Sistema Libra devem ter, antes do arquivamento, seus movimentos processuais (dos autos fisicos)
devidamente atualizados no sistema, assim como suas classes e/ou assuntos alinhados aos disponiveis na Tabela Processual Unificada do CNJ.
§ 3°. Nas unidades judiciarias usuarias do sistema LIBRA, o(a) Diretor(a) de Secretaria devera verificar a existéncia de processos com classes e/ou
assuntos ndo pertencentes a Tabela Processual Unificada do CNJ através do relatério disponivel no proprio sistema: "Relatérios ? Movimentagdo
? Relatério Gerenciamento de Vara ? opgao: Processos sem classe ou assunto do CNJ"; e realizar as alteragdes necessarias no cadastro
em cada um dos processos eventualmente listados.

Art. 2°. No curso do trabalho, as informagdes referentes aos processos revistos e baixados serao alimentadas nos Sistemas Libra, Projudi e PJE,
com atualizagdo de todos os dados, para que se possam também obter relatérios gerenciais.

Art. 3°. As informacdes alimentadas nos sistemas pelos Diretores de Secretaria serdo apuradas pela Secretaria de Informatica que emitira
Relatorios Diarios sobre a quantidade de arquivamentos efetuados por cada unidade judiciaria e encaminhara a Coordenadora da Semana,
Desembargadora LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO.

Art. 4°. Em decorréncia da extensdo do trabalho para o horario da tarde, o magistrado que efetivamente comprovar a participagéo até as 17 h, por
meio de certiddo do Diretor de Secretaria da Vara/Comarca, e apés analise do quantitativo de processos arquivados pela unidade por intermédio
do relatério do art. 3°, tera direito a 02 (dois) dias de folga referente a semana do trabalho, devendo mencionar no pedido de compensacéo o
numero desta Portaria.
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§ 1° - Em relagdo ao servidor efetivo que participara do mutirdo, ndo ocupante de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, sera efetuada
compensagao financeira na modalidade de tempo integral de 20% do vencimento, mediante a analise do quantitativo de processos arquivados
pela unidade, por intermédio do relatério do art. 3°, assim como a comprovagao da jornada de trabalho.

§ 2° - Em relagdo a/ao servidor(a) ocupante de cargo Diretor(a) de Secretaria , sera deferida a concesséo de (02) dois dias de folga, mediante
analise do quantitativo de processos arquivados pela unidade, por intermédio do relatério do art. 3°, assim como a comprovagao da jornada de
trabalho.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

PORTARIA N° 2860/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos da Portaria 2858/2017-GP.

Art. 1° DESIGNAR a Juiza de Direito Elaine Neves de Oliveira, titular da Vara do Juizado Especial Civel e Criminal de Redengéo, para responder,
sem prejuizo de sua jurisdigao, pela 22 Vara Civel e Empresarial de Redengdo no periodo de 08 a 19 de junho do ano de 2017.

Art. 1° DESIGNAR a Juiza de Direito Elaine Neves de Oliveira, titular da Vara do Juizado Especial Civel e Criminal de Redengdo, para exercer,
sem prejuizo de sua jurisdigdo, de Diretor do Férum da Comarca de Redengéo no periodo de 08 a 19 de junho do ano de 2017.

PORTARIA N° 2862/2017-GP. Belém, 07 de junho de 2017.

Considerando os termos do expediente PA-MEM-2017/17444.

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO a Portaria 2724/2017-GP, que designou a Juiza de Direito Suayden Fernandes Silva Sampaio, titular da Vara de
Familia do Distrito de Icoaraci, para responder, sem prejuizo de sua jurisdigdo, pela 12 Vara Civel e Empresarial Distrital de Icoaraci nos dias
10 e 11 de junho do ano de 2017.

Art. 2° TORNAR SEM EFEITO a Portaria 2621/2017-GP, quanto a designagéo da Juiza de Direito Suayden Fernandes Silva Sampaio, titular da
Vara de Familia do Distrito de Icoaraci, para responder, sem prejuizo de sua jurisdigao, pela 22 Vara Civel e Empresarial Distrital de Icoaraci
nos dias 08 e 09 de junho do ano de 2017.

Art. 3° TORNAR SEM EFEITO a Portaria 2724/2017-GP, quanto a designagdo da Juiza de Direito Suayden Fernandes Silva Sampaio, titular da
Vara de Familia do Distrito de Icoaraci, para responder, sem prejuizo de sua jurisdigdo, pela 22 Vara Civel e Empresarial Distrital de Icoaraci
nos dias 10 e 11 de junho do ano de 2017.

PA-EXT-2017/03699 - PAMEN201714790A, PAEXT2016/07007 - Processo n°. 2017.6.000546-9 SCJI.

Requerente: Camara Municipal de Benevides.

Assunto: Suspensao da unificagdo proviséria do Cartério de Registro Civil e Notas do Unico Oficio de Benfica, que atende os Distritos
de Santa Maria e Murinin, para o Cartério do Unico Oficio de Benevides, disponibilizando dois iméveis para que o mesmo permanega
no mesmo Distrito.

O Presidente da Camara Municipal de Benevides, Fredson Santos de Oliveira, juntamente com o 1° e 2° Secretarios: Luiz Fernando de Freitas
Moreira e Antonio Ortega Piovezan encaminharam expediente a esta Presidéncia, relatando a grande preocupagdo que tiveram ao tomarem
conhecimento da mudanca de interinidade e unificagdo proviséria do Cartério de Registro Civil e Notas do Unico Oficio de Benfica, que atende
aos Distritos de Santa Maria e Murinin, para o Cartério do Unico Oficio de Benevides, dada as dificuldades de locomogao que a populagédo desses
distritos tera de enfrentar para chegar a sede do Municipio, dai, porque, solicitaram a permanéncia da Serventia naquela localidade a fim de nao
inviabilizar servigos essenciais a Comunidade.

Informaram, ainda, que o novo interino ainda ndo havia se feito presente e disponibilizaram dois iméveis para uso do Cartério e encaminharam
abaixo assinado da populagao local.

A Corregedoria de Justica da Regido Metropolitana de Belém, suspendendo a transi¢édo para data oportuna, determinou a manifestagao do Oficial
Interino acerca do ofertado, para s6 apos essa providencia, decidir.

Na sequéncia, o Oficial Interino Maxwell Ramos Figueiredo, esclareceu que os dois iméveis disponibilizados ndo possuem condi¢gdes minimas
de seguranga e de estrutura para abrigar o acervo da serventia e pede autorizagao para alugar imével apropriado, em local préximo ao anterior
que era em terreno pertencente a familia da ex-titular e ex-interino, com valor menor, bem como, a contratagao de trés funcionarios, uma vez
que os antigos nao serdo aproveitados porque sdo parentes do oficial interino afastado e, portanto, de sua responsabilidade. Diz, ainda, que
disponibilizara os imoveis e equipamentos necessarios para a realizagéo do servigo.

A Corregedoria de Justica da Regiéo Metropolitana de Belém acatou todo o exposto, entendendo necesséria a contratagéo de novos servidores
da confianga do interino, com saldrios compativeis com as atividades a serem desenvolvidas o que tornara a folha de pagamento menor do que
aquela que vinha sendo praticada e, por considerar tratar-se de ordenamento de despesas encaminhou a decisdo desta Presidéncia.

E 0 necessario relato. Decido.

aqui, o esforgo da Camara Municipal de Benevides em garantir melhores condi¢des de atendimento a populagéo, salientando a importancia das
serventias extrajudiciais para a vida dos cidaddos, uma vez que todos os atos da vida civil séo registrados nos cartérios, desde o nascimento,
passando pelo casamento, até o dbito, entretanto, neste caso, o relato feito pelo Oficial Interino ao Orgéo Censor, acerca das dificuldades
encontradas para prestar um servigo de qualidade e eficiéncia a populagdo, encontra guarida em razéo da dificuldade até de adentrar no Cartério
que se localiza em terreno pertencente a familia da ex-titular e do ex-interino.

Por sua vez, a transigdo antes autorizada do Cartério do Unico Oficio de Benfica para o Cartério da sede, fez parte de uma medida solicitada
pela Corregedoria de Justica da Regido Metropolitana de Belém, para adequagéo e normalizagdo dos servigos prestados aos cidadados apds
a detecgdo, em PAD, de diversas irregularidades, as quais deram ensejo a procedimento de cessacéo da interinidade do Oficial Adamor do
Amaral Travassos.
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Assim, a simples mudanca no enderego do Cartério do Unico Oficio de Benfica para local préximo ao anterior, mas na prépria localidade, é
fruto do diligente trabalho do Oficial Interino, buscando oferecer melhores condi¢cdes aos cidaddos daquela comunidade, reconhecendo seus
direitos, garantindo dignidade e seguranga, destacando, ainda, que agora essa serventia extrajudicial com os investimentos realizados, tanto na
infraestrutura como de pessoal, a custa do préprio interino, estard mais bem preparada para atendimento ao publico.

Pelo exposto, acato a manifestagdo da Corregedoria de Justica da Regido Metropolitana de Belém e autorizo a mudanga de sede do Cartério de
Benfica para o imével locado pelo Oficial Interino Maxwell Ramos Figueiredo que atende aos requisitos de boa localizagdo e segurancga.

A Divis&o de Apoio Técnico Juridico da Presidéncia para cumprimento do decidido, devendo dar ciéncia deste ato: a Corregedoria do Conselho
Nacional de Justica para atualizacédo de dados Cadastrais, Corregedoria de Justica da Regido Metropolitana de Belém; Juiz de Direito da Comarca
de Benevides e ao Cartério do Unico Oficio de Benfica.

Belém, 06 de junho de 2017.

Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES.
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Para
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PRESIDENCIA

O Excelentissimo Senhor Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso
de suas atribuigdes legais, etc. e, RESOLVE:

PORTARIA N° 4359/2017-GP. Belém, 21 de setembro de 2017.

Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituigéo da sistematica de Avaliagéo Periédica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n® PA-MEM-2017/29473 -A. Conceder progresséo horizontal para a referéncia 03 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 29 de janeiro de 2016, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Médico Psiquiatra , identificado a seguir.

[ MATRICULA [ SERVIDOR \
[ 81043 | EFRAHIM JOSE DE VASCONCELOS TEIXEIRA \

PORTARIA N° 4555/2017-GP. Belém, 27 de setembro de 2017.

Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Par3;

Considerando as homologac¢des da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme Processo n° PA-
MEM-2017/27241 -A.Conceder progresséo horizontal para a referéncia 03 da classe A, da Carreira Auxiliar, na data de 23 de setembro de 2016,
ao servidor ocupante do cargo de Auxiliar Judiciario- Programador de Computador- Suporte, identificado a seguir.

[ MATRICULA [ SERVIDOR \
| 66486 | JONATHAS SERRA DE MIRANDA \

PORTARIA N° 4653 /2017-GP. Belém-PA, 27 de setembro de 2017. *Republicada por retificagao
Considerando a licenga formalizada pela Magistrada Fabiola Urbinati Maroja Pinheiro, conforme PA-REQ-2017/14920;

Art. 1° CESSAR OS EFEITOS, a contar de 5/9/2017, da Portaria n°® 3694/2017-GP, de designagao da Magistrada Fabiola Urbinati Maroja Pinheiro
para auxiliar, com prejuizo de sua jurisdigdo, a 112 Vara Civel e Empresarial da Capital.

Art. 2° DESIGNAR o Juiz de Direito Francisco Roberto Macédo de Souza, titular da Comarca de Maracand, para responder, sem prejuizo de sua
jurisdigdo, pela Comarca de Sao Francisco do Pard, a partir de 1° de outubro de 2017, até ulterior deliberagao.

PORTARIA N° 4658 /2017-GP. Belém-PA, 28 de setembro de 2017.

Considerando a estrita necessidade de servico, ante a auséncia de Magistrados para implemento da substituigdo durante o periodo de fruigao
de férias da Juiza Eliane dos Santos Figueiredo, titular da 42 Vara de Familia da Capital.

Considerando a imperiosa continuidade da prestacéo jurisdicional, atividade tipica do Poder Judiciario e fundamento de carater constitucional
(art.93, inciso Xll), que traduz a prevaléncia do interesse publico.

Considerando o disposto no art. 6°, §5°, da Lei Ordinaria Estadual n°. 7.588/11.
Considerando os termos do expediente PA-MEM-2017/30815.

SUSPENDER, por necessidade de servigo, as férias da Juiza de Direito Eliane dos Santos Figueiredo, titular da 42 Vara de Familia da Capital,
programadas para o més de outubro do ano de 2017, no periodo de 02 a 16 de outubro do ano de 2017.

PORTARIA N° 4659 /2017-GP. Belém-PA, 28 de setembro de 2017.

Estabelece o programa de ESFORCO CONCENTRADO relativo aos processos de presos provisoérios da Capital e do Interior do Estado do Para,
fixando as seguintes datas para a atuagao conjunta de magistrados e servidores;

CONSIDERANDO o principio fundamental da dignidade da pessoa humana, previsto no art. 1°, inciso lll, da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO os direitos e garantias fundamentais, especialmente, a razoavel duragédo do processo, previsto no art. 5°, inciso LXXVIII, do
texto constitucional;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pela Excelentissima Senhora Ministra CARMEM LUCIA ANTUNES ROCHA, Presidente do
Supremo Tribunal Federal e do Conselho Nacional de Justiga, no sentido de que todos os Tribunais procedam a agilizagao e controle permanente
da tramitagdo de processos criminais com presos provisorios;

CONSIDERANDO o cronograma apresentado pelo Supervisor do Grupo de Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema Carcerario - GMF,
Desembargador Ronaldo Marques Valle;

Art. 1° - Determinar que todas as Varas/Comarcas com competéncia em matéria criminal em todo o Estado do Para realizem, no periodo de
16/10/2017 a 30/10/2017 no horario de 14:00h as 16:00h, a revisdo de todos os processos com réus presos provisorios, com a designacéo de
audiéncias e devida expedicéo dos atos de comunicagao, ficando desde logo estabelecido o periodo de 20/11/2017 a 05/12/2017, para a instrugao
e julgamento dos processos.

§1°- Para a revisdo de todos os processos, deverdo os magistrados obter a listagem dos presos do sistema Libra, relativo a sua respectiva
unidade jurisdicional, reavaliando todas as prisdes decretadas, verificando, para tanto, a duragéo e os requisitos que ensejaram a custddia do
preso, bem como a real necessidade de manutengéo da priséo.
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§2°- No curso dos trabalhos, todas as Varas/Comarcas com competéncia em matéria criminal do Estado do Para deveréo alimentar no sistema
Libra os processos revistos e comunicar ao GMF, especialmente os numeros de prisdes mantidas e revogadas, nimero de audiéncias a serem
realizadas, com atualizagéo de todos os dados no sistema Libra, para que se possa também obter relatérios gerenciais. As informagdes deverdo
ser encaminhadas ao e-mail: _gmf.tipa@tjpa.jus.br , até as 18:00 horas do dia 10/11/2017, de acordo com a planilha constante no anexo Il,
que integra a presente portaria.

§3°- Deverdo ser julgados até a data de 05/12/2017 , todos os processos presos provisorios com data de prisdo igual ou superior a 180 (cento
e oitenta) dias; ao final deste prazo, o magistrado encaminhara as informagées, contidas na tabela do anexo lll , a Coordenagdo do GMF
(gmf.ijpa@tjpa.jus.br ) , até as 18:00 horas do dia _ 11/12/2017 . Em caso de eventual impossibilidade de julgamento desses processos,
é _indispensavel que o magistrado encaminhe tabela de justificativa (_anexo IV_ ) ao supramencionado enderecgo eletronico do GMF, até
as 18:00 horas do dia 11/12/2017 .

Art. 2°- O esforgo concentrado sera realizado pelo magistrado responsavel por cada unidade jurisdicional, com o auxilio de 02 (dois) servidores
efetivos da Vara/Comarca, escolhido pelo magistrado.

§1°- Deverao ser informados pelo magistrado o total de presos provisérios e o total de processos, concernentes aqueles, além do nome do juiz
e do nome e matricula dos servidores efetivos que participardo do esforgo concentrado a Coordenacédo do GMF ( gmf.tipa@tjpa.jus.br ) até as
18:00 horas do dia 06/10/2017 , de acordo com a planilha constante no _anexol .

Art. 3° - Em decorréncia da extensao do mutirdo para o horario da tarde, o magistrado que comprovar a existéncia de mais de 10 (dez) processos
de presos provisorios em sua unidade, bem como, a sua participagédo pelo menos até as 16:00h, por meio de certiddo do Diretor de Secretaria
da Vara, e cadastro dos atos praticados no sistema Libra, tera direito a 02 (dois) dias de folga , ou seja, um dia para cada um dos periodos de
esforco concentrado (um dia, referente ao periodo de 16/10/2017 a 30/10/2017 e outro para o periodo de 20/11/2017 a 05/12/2017), devendo
mencionar no pedido de compensagado o numero desta portaria.

Art. 4° - Em relagdo aos servidores efetivos que participarem do esforgo concentrado, sera efetuada compensagao financeira na modalidade
de tempo integral de 20% proporcional ao vencimento, devendo comprovar a participagéo até as 16:00h, por meio de certidédo do Diretor de
Secretaria da Vara , e lista de frequéncia nas Varas / Comarcas com nimero superior, a 10 presos provisorios.

§1°- Os servidores ocupantes de cargo em comissao (assessores), bem como o Diretor de Secretaria, que participarem do esforgo concentrado,
ndo receberdo compensacéo financeira, em contrapartida terdo direito a 02 (dois) dias de folga , ou seja, um dia para cada um dos periodos
de esforco concentrado (um dia, referente ao periodo de 16/10/2017 a 30/10/2017 e outro para o periodo de 20/11/2017 a 05/12/2017), desde
que se enquadrem nas condi¢des do caput (Varas / Comarcas com numero superior a 10 presos provisorios), além de comprovar e mencionar
no pedido de compensagéo o numero desta portaria.

§2°- A gratificagdo na modalidade de tempo integral de 20% proporcional ao vencimento , desde que comprovada a necessidade e o cumprimento
da carga horaria, sera paga aos servidores efetivos que participarem do esforgo concentrado da seguinte maneira:

Para comarcas com 10 a 30 processos de presos provisoérios, sera creditada compensacéo equivalente a uma semana de esforgo concentrado;
Para comarcas com 31 a 50 processos, serado creditadas duas semanas de esforgo concentrado;

Para comarcas com 51 a 80 processos, serdo creditadas trés semanas de esforgo concentrado;

Por fim, para comarcas com nimero superior a 80 processos, sera creditado todo o periodo (16/10/2017 a 30/10/2017 e 20/11/2017 a 05/12/2017).
Art. 5° Participardo do esforgo concentrado todas as Varas Criminais do Estado do Para.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RESULTADO DAS ATIVIDADES DO ESFORGO CONCENTRADO CARCERARIO
ANEXO |

COMARCA / VARA:

Nome do (a) magistrado (a)

Nomes dos servidores / Matricula

Total de processos com presos provisorios
Total de presos provisorios

*As informagées da tabela deverdo ser encaminhadas ao e-mail: _gmf.tipa@tjpa.jus.br , até as 18:00h do dia 06/10/2017, de acordo com §1°
do Art. 2° da presente portaria.

ANEXO I

COMARCA/ VARA
REU REVOGACAO | DESIGNACAO
CRIME N° DO PROCESSO MANUTENCAO DE
AUDIENCIA

* As informacées da tabela deverdo ser encaminhadas ao e-mail: gmf.tipa@tjpa.jus.br , até as 18:00h do dia 10/11/2017, de acordo com §2°
do Art. 1° da presente portaria .
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PORTARIA N° 3976/2017-GP

Regulamenta no ambito do Tribunal de Justica do
Estado do Para, a OITAVA SEMANA NACIONAL
DA CAMPANHA - A JUSTIGA PELA PAZ EM
CASA, estabelecida pela Excelentissima
MINISTRA CARMEN LUCIA ANTUNES ROCHA,
Presidente do STF e do CNJ, que sera realizada
no periodo de 21 a 25 de agosto do corrente ano,
das 14 as 17hs.

O Excelentissimo Senhor Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES,
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso de suas atribui¢cées legais,
etc.

Considerando a necessidade constante de combate a violéncia
doméstica e familiar contra a mulher com uma prestacéo jurisdicional eficiente e célere;

Considerando o resultado positivo das etapas anteriores da campanha
realizados nas varas da capital e no interior do Estado;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar aos Magistrados de todo o Estado, no periodo de 21 a
25 de agosto do corrente ano, das 14 as 17hs, que tenham em seus acervos processos
envolvendo violéncia doméstica e familiar contra a mulher, que selecionem, em regime
de esforgo concentrado, todos os processos pendentes de AUDIENCIAS, SENTENCAS,
DECISOES, DESPACHOS E ARQUIVAMENTOS, especificamente para a semana da
referida campanha.

§1°. O esforgo concentrado sera realizado pelo Magistrado da Comarca
com auxilio de 02 (dois) servidores efetivos da unidade judiciaria.

Art. 2° O magistrado devera informar, apés a realizagéo da agdo, nome e
matricula dos servidores efetivos que atuardo no esforgo concentrado a Secretaria de
Gestéo de Pessoas, através do SIGA-DOC, devendo encaminhar a ficha de frequéncia
dos mesmos, bem como a forma de contraprestagdo a ser conferida aos participantes
(duas folgas ou tempo integral de 20% proporcional aos dias trabalhados).

. Art. 3° No curso do trabalho, as informagdes referentes aos processos
movimentados deverdo ser alimentadas diariamente no sistema Libra.

Art. 4° Em decorréncia da extensdo do horario de trabalho, até as 17h,
durante a semana de 21 a 25 de agosto, o magistrado que efetivamente comprovar a

/ v
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sua participagao no esforgo concentrado, por meio de certiddo do Diretor de Secretaria
da Vara e cadastro dos atos praticados no sistema Libra, tera direito a 2 (dois) dias de
folga, devendo mencionar no pedido de compensacao o nimero desta portaria.

§1° A participagdo de servidores ocupantes de cargo em comissdo
(assessor de juiz, diretor de secretaria e chefe da UNAJ), ficara condicionada a nao
percepgao, concomitante, por parte destes, de qualquer gratificagéo por regime especial
de trabalho ou gratificacdo por grupo de trabalho, podendo solicitar, contudo, folga,
desde que comprovem mediante a apresentagéo de ficha de frequéncia do ponto
eletronico a sua efetiva participagéo, até as 17h, na Oitava Semana do Programa
Justica pela Paz em Casa.

§2° O servidor efetivo que participar do esforgco concentrado tera
compensagcéo financeira na modalidade de tempo integral de 20% do vencimento, desde
que comprovada sua efetiva participagdo mediante apresentagéo de ficha de frequéncia
do ponto eletrénico, até as 17h.

§3° Concluida a Oitava Semana Nacional do Programa Justica pela Paz
em Casa, as solicitagbes de folga ou compensacdo financeira, deverdo ser
encaminhadas diretamente a Secretaria de Gestdo de Pessoas, por meio de
SIGA_DOC, devendo encaminhar ficha de frequéncia dos mesmos.

Art. 5° No ultimo dia util que anteceder a semana do esforgo concentrado,
o magistrado devera informar a Coordenadoria Estadual da Mulher em Situacédo de
Violéncia Domeéstica e Familiar (coord.mulheresviolenciadf@ftjpa.jus.br) o numero de
casos pendentes de conhecimento em violéncia doméstica contra a mulher (CpCVD) e
os casos pendentes de conhecimento criminais em feminicidio (CpCCrimFem).

Art. 6° O magistrado devera preencher e encaminhar para o email:
coord.mulheresviolenciadf@tjpa jus.br , até as 17h do dia 25 de agosto o formulario
anexo a esta Portaria.

Art. 7° Participaréo desta Oitava Semana Nacional da Campanha Justica
pela Paz em Casa, todas as varas criminais do Estado que tenham competéncia para
processar e julgar processos de violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Belém, 17 de agosto de 2017.

e

Desembargador RICARDO ISERREIRA NUNES
PreSidente do TJPA
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ANEXO

FORMULARIO
(PREENCHIMENTO E ENCAMINHAMENTO ATE AS 17H DO DIA 25/08/2017).

Quantidade de audiéncias preliminares
realizadas na Semana

Quantidade de audiéncias de instrugao
realizadas na Semana

Quantidade de despachos proferidos
na Semana

Quantidade de Medidas Protetivas na
Semana

Quantidade de sessdes do Juri
realizadas na Semana

Numero de magistrados que atuaram
na Semana

Numero de servidores que atuaram na
Semana

Numero de processos movimentados
na Semana

Total de Sentengas de Conhecimento
com mérito em violéncia doméstica
contra a mulher prolatadas na Semana

Total de Sentencas de Conhecimento
sem mérito em violéncia doméstica
contra a mulher prolatadas na Semana

Total de Sentengas de Conhecimento
Criminais com Mérito em Feminicidio
na Semana

Total de Sentenc¢as de Conhecimento
Criminais sem mérito em Feminicidio
na Semana
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
XIl SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO
27 de novembro a 1° de dezembro de 2017

Oficio Circular n® 180/2017-GP
Belém, 6 de setembro de 2017.

A(o) SENHOR(a) MAGISTRADO(a)

ASSUNTO: XIl SEMANA NACIONAL DE CONCILIAGAO 2017
Protocolo: PA-MEM-2017/26440

Senhor(a) Magistrado(a):

Cumprimentando-o(a), informo a designacéo da XIl SEMANA NACIONAL DE
CONCILIAGAO 2017, a realizar-se no periodo de 27 de novembro a 1° de dezembro de
2017, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Para, sendo esta uma acédo ja
institucionalizada por este Tribunal, tendo por objetivo oferecer ao jurisdicionado um meio
célere para solucao de sua demanda, visando disseminar e fortalecer a cultura da paz e do
dialogo, bem como desestimular condutas que tendem a gerar conflitos, proporcionando as
partes uma experiéncia exitosa por meio da conciliagio.

Ressalto que o Tribunal de Justica do Estado do Para, como participante da
Semana Nacional de Conciliagdo, concorrera ao Prémio Conciliar é Legal, o qual premiara o
Tribunal que alcangar os indices de composicdo mais elevados durante a campanha,
medidos pelo critério absoluto ou pelo critério proporcional & populagdo atendida (artigo 12
do Regulamento do Prémio Conciliar é Legal).

A Comissao destinada a organizagao da XIl Semana Nacional da Conciliacao
2017 no Estado do Para foi constituida por meio da Portaria n°® 4270/2017-GP. de
06/09/2017, e contara com o apoio das Secretarias de Administragao, Gestdo de Pessoas,
Planejamento, Coordenagéao e Finangas e Informatica.

Portanto, diante da necessidade de fomentar a prestacao jurisdicional por
meio da conciliacdo, convoco os Senhores Magistracjos e Diretores de Secretaria para
participar da XIl SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO 2017 em sua respectiva unidade

judiciaria, com competéncia civel ou criminal, devendo ser observadas as INSTRUCOES
seguintes:

1 — A XIl SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO 2017 ocorrera no 1° grau de jurisdicao do
Tribunal, ou seja, em todas as unidades judiciarias das Comarcas de Belém e Regido
Metropolitana, nos Distritos de Icoaraci e Mosqueiro, nas Comarcas do Interior do Estado,
bem como no Desembargo (2° Grau), nos Juizados Especiais Civeis e Criminais da Capital
e do Interior, e nos Centros Judiciarios de Solucées de Conflitos e Cidadania (CEJUSC'S)
da Capital e do Interior, no periodo de 27 de novembro a 1° de dezembro de 2017.
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2 — No ambito do 1° grau, as audiéncias serdo realizadas nas unidades judiciarias, no
horario de 08h as 17hs, e a participacdo das Varas Civeis, Juizados Civeis e Criminais,
Cejusc’'s da Capital e do Interior. No 2° grau, estas serao efetivadas nos gabinetes, de
acordo com seus titulares. A participacdo de todos sera obrigatéria, incumbindo ao
magistrado de cada unidade judiciaria informar o numero de audiéncias de conciliagao
agendadas e o quantitativo de servidores, conciliadores e colaboradores que participarao do
evento, impreterivelmente até o dia 17/11/2017, através do preenchimento do “Formulario
de Conciliagdo - Previsdo”, disponivel no site do Tribunal de Justica
(www.tjpa.jus.br/Portalinterno/MobilizagcoesTJPA), a partir do dia 25/09/17.

3 - Cabera aos Magistrados em 1° Grau de Jurisdigdo, juntamente com equipe de
servidores. conforme constituirem, a selecdo e triagem dos feitos que comportem medida
conciliatéria, como ato de gestdo funcional, considerando-se, inclusive, aqueles processos
cuja conciliagdo for demandada por qualquer das partes.

4 — Feita a triagem dos processos, o(a) magistrado(a) devera proferir despacho designando
a audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo, intimando a parte e seu advogado, se for o
caso, para comparecimento na data designada, observadas as regras previstas no art. 334
do NCPC.

5 — No decorrer da XIl SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO 2017, os resultados obtidos
deverdo ser lancados diariamente, por cada Unidade Judiciaria, por meio do “Formulario
de Conciliagao”, disponivel no site do Tribunal de Justica
(www tjpa.jus br/Portalinterno/MobilizacéesTJPA), cabendo aos Senhores(as) Juizes(as)
fiscalizar referida atividade.

6 — A divulgacao da XIl SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO 2017 sera feita pela
Coordenadoria de Imprensa do TJ. Toda e qualquer atividade paralela agendada pelo(a)
magistrado(a) (palestras, seminarios, debates. reunides e acoes de cidadania), que visem
aproximar o Judiciario e a populagao, devera ser comunicada a Coordenadoria de Imprensa,
para respectiva divulgagcao nos meios de comunicacéo e no portal do TJ, através do e-mail:
coordenadoria.imprensa@tjpa.jus.br (Sr. Joao Vital Castro).

7 — Os magistrados deverao solicitar, impreterivelmente até o dia 27/10/2017, verba de
SUPRIMENTO DE FUNDOS PARA ALIMENTACAO diretamente a Secretaria de
Planejamento,  através  do e-mail:  secplan@tjpa.jus.br, com copia para
suprimento@tjpa jus br ou via SIGA-DOC, indicando a data e a quantidade de audiéncias,
além do nome dos conciliadores e colaboradores voluntarios que participardo da XII
Semana Nacional de Conciliagdo 2017, no limite total de até 04 (quatro) pessoas por
unidade judiciaria.

8 — O Suprimento de Fundos somente sera deferido para alimentacdo de servidores
cedidos. conciliadores e demais colaboradores (estagiarios ou voluntarios), vez que o
horario de audiéncias sera de 08h as 17hs, ultrapassando o horario regular do expediente
normal. O referido suprimento nao & devido aos Magistrados, Servidores, Promotores de
Justica e Defensores Publicos, que recebem auxilio alimentagdo em sua estrutura
remuneratoria.
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9 — A solicitagdo de liberagao de recursos de Suprimento de Fundos para custear despesas
com alimentagdo dos colaboradores/conciliadores devera ser feita por meio de modelo
proprio, disponivel nos portais interno e externo do site do TJ.

10 — Os servidores, em numero maximo de 3 (trés) por unidade judiciaria, que forem
designados pelo(a) magistrado(a) para participarem da X|l Semana Nacional de Conciliagao
2017, serao compensados pelo regime de folga (a cada 6 horas trabalhadas, fora do horario
do expediente forense, o servidor tera direito a 1 dia de folga), incumbindo ao Magistrado
encaminhar as informagdes necessarias a Secretaria de Gestdo de Pessoas. através do
Siga-Doc, apés o término dos trabalhos, juntamente com a frequéncia de cada servidor
participante.

11 — Os magistrados das Comarcas do Interior, além da possibilidade de nomeacao de
servidor para exercer a fungao de conciliador durante a XIl Semana Nacional de Conciliacio
2017, por meio de Portaria, poderao solicitar a colaboragéo de mediadores/conciliadores aos
Juizes responsaveis pelos CEJUSC’S do Interior, onde houver.

12 - Quaisquer duvidas poderao ser dirimidas junto & Coordenacgao do evento, pelo e-mail:
conciliacao.estadual@tjpa.jus.br.

Cordialmente,

e
RICARDO FERREIRA NUNES
Desembargador Presidente do TJPA
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TJ/PA - DIARIO DA JUSTIGA - Edigdo n° 6275/2017 - Segunda-Feira, 11 de Setembro de 2017

MATRICULA SERVIDOR
122742 RODRIGO SOUSA DOS SANTOS

PORTARIA N° 4216/2017-GP. Belém, 05 de setembro de 2017.

Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA- REQ-2017/12686 -A. Conceder progresséo horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 25 de fevereiro de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria, identificado a seguir.

MATRICULA SERVIDOR
114006 RICARDO TADEU FONSECA FERREIRA

PORTARIA N° 4219/2017-GP. Belém, 05 de setembro de 2017.

Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n°® PA- MEM-2017/26039 -A. Conceder progresséo horizontal para a referéncia 05 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 08 de agosto de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Analise de Sistemas - Desenvolvimento, identificado
a seguir.

MATRICULA SERVIDOR
64017 MARCIO GOES DO NASCIMENTO

PORTARIA N° 4220/2017-GP. Belém, 05 de setembro de 2017.

Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliagdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n°® PA- MEM-2017/26654 -A. Conceder progresséo horizontal para a referéncia 04 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 01 de agosto de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria, identificado a seguir.

MATRICULA SERVIDOR
106241 AFONSO VITOR FERNANDES CARDOSO

PORTARIA N° 4221/2017-GP. Belém, 05 de setembro de 2017.

Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicéo da sistematica de Avaliagdo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagées da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n°® PA- REQ-2017/13057 -A. Conceder progressao horizontal para a referéncia 02 da classe A, da Carreira Técnica,
na data de 26 de agosto de 2017, ao servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria, identificado a seguir.

MATRICULA SERVIDOR
121185 RAFAELA MARTINS PRAZERES

PORTARIA N° 4222/2017-GP. Belém, 05 de setembro de 2017.

Considerando a Resolugéo 003/2010-GP, que dispde acerca da instituicdo da sistematica de Avaliagéo Periddica de Desempenho dos servidores
efetivos do Poder Judiciario do Estado do Para; Considerando as homologagdes da Avaliacdo de Desempenho pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas, conforme Processo n° PA- MEM-2017/26490 -A. Conceder progressao horizontal para a referéncia 04 da classe A, da Carreira Auxiliar,
na data de 23 de setembro de 2016, ao servidor ocupante do cargo de Agente de Seguranga, identificado a seguir.

MATRICULA SERVIDOR
3743 JAIR FRANCISCO VIEIRA AGUIRRA

PORTARIA N° 4270/2017-GP. Belém, Pa, 06 de setembro de 2017.

Considerando que a eficiéncia operacional, o acesso ao sistema de Justica e a responsabilidade social sdo objetivos estratégicos do Poder
Judiciario, nos termos da Resolugdo n°70/CNJ, de 18 de margo de 2009;

Considerando a necessidade de fomentar a prestacao jurisdicional, por meio da conciliagéo, nos termos da Resolugédo n° 125/CNJ, que dispde
sobre a politica judiciaria nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario;

Considerando que a conciliagdo consiste em instrumento efetivo de pacificagcdo social e solugéo de litigios, incumbindo aos 6érgéos judiciarios
oferecer mecanismos de solugdes de controvérsias, por meios consensuais, disseminando a cultura da paz e do dialogo, além de propiciar maior
rapidez na solugéo da lide, com resultados sociais expressivos e reflexos significativos na reducédo da quantidade de processos judiciais;

Considerando, por fim, a necessidade de se organizar a Xll Semana Nacional da Conciliagdo 2017, a realizar-se no periodo de 27 de novembro
a 1° de dezembro de 2017, conforme PA-MEM-2017/26440;

Art.1° Constituir Comissdo destinada a organizagdo da Xll Semana Nacional da Conciliagdo 2017 , no Estado do Para, com a seguinte
composicao:

Coordenador Geral: Des. Ricardo Ferreira Nunes, Presidente do TJPA;
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TJ/PA - DIARIO DA JUSTIGA - Edigdo n° 6275/2017 - Segunda-Feira, 11 de Setembro de 2017

Coordenadores da Xl Semana Nacional da Conciliagdo 2017- Desa. Maria de Nazaré Silva Gouveia dos Santos, Coordenadora Geral dos
Juizados Especiais e Desa. Dahil Paraense de Souza, Coordenadora do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos
(NUPEMEC).

Auxilio a Coordenagédo da XIl Semana Nacional da Conciliagdo 2017 - Dra. Antonieta Maria Ferrari Mileo, Juiza Auxiliar da Vice-Presidéncia a
disposicédo da Coordenadoria dos Juizados Especiais.

Participantes:
Des. José Maria Teixeira do Rosario - Corregedor de Justica da RMB;

Desa. Vania Valente do Couto Fortes Bitar Cunha - Corregedora de Justica das Comarcas do Interior;

Art. 2° A Comissao destinada a organizagéo da XlII Semana Nacional da Conciliagdo 2017 contara com o apoio das Secretarias de Administragéo,
Gestao de Pessoas, Planejamento, Coordenagéo e Financgas e Informatica.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA N° 4280/2017-GP. Belém, 05 de setembro de 2017.

DESIGNAR o Senhor TEN. CEL. JOSAFA TELES VARELA FILHO para responder pela Coordenadoria Militar deste Egrégio Tribunal de Justica
durante as férias da titular, CEL. ERIKA NATALIE PEREIRA MIRALHA DUARTE, matricula n® 139041, no periodo de 04/09/2017 a 23/09/2017.

PORTARIA N° 4283/2017-GP. Belém, 06 de setembro de 2017.

DESIGNAR o Juiz de Direito Substituo Jodo Valério de Moura Junior para auxiliar, sem prejuizo de suas designacdes anteriores, a 12 Vara Criminal
Distrital de Icoaraci nos dias 24, 25, 31 de agosto e 01 de setembro do ano de 2017.

PORTARIA N° 4284/2017-GP. Belém, 06 de setembro de 2017.

DESIGNAR o Juiz de Direito Deomar Alexandre de Pinho Barroso, auxiliar da Comarca da Capital, para auxiliar, sem prejuizo de suas designacdes
anteriores, a 22 Vara Criminal no dia 06 de setembro do ano de 2017.

PORTARIA N° 4285/2017-GP. Belém, 06 de setembro de 2017.

Considerando a aprovagao da Portaria n® 3434 /2017 que criou o Nucleo Sistémico de Resolugdo de Conflitos do Poder Judiciario do Estado
do Para.

DESIGNAR o Juiz de Direito Augusto Carlos Correa Cunha, titular da 22 Vara Civel e Empresarial de Marituba, para auxiliar, sem prejuizo de suas
designacgdes anteriores, os trabalhos da Comisséo Sistémica de Resolugao de Conflitos do Poder Judiciario do Estado do Para na realizagao das
Constelagdes Sistémicas no periodo de 06 de setembro a 15 de dezembro do ano de 2017.

PORTARIA N° 4286/2017-GP. Belém, 06 de setembro de 2017.
Considerando os termos da Portaria 3695/2017-GP.

DESIGNAR o Juiz de Direito Francisco Roberto Macédo de Souza, titular da Comarca de Maracana, para responder, sem prejuizo de sua
jurisdigdo, pela Comarca de Sao Francisco do Para no periodo de 01 a 30 de setembro do ano de 2017.

PORTARIA N° 4287/2017-GP. Belém, 06 de setembro de 2017.
Considerando o gozo de folga por compensacéo de plantdo do Juiz de Direito Lucas do Carmo de Jesus.

DESIGNAR o Juiz de Direito Heyder Tavares da Silva Ferreira, titular da 12 Vara Penal de Inquéritos Policiais, para responder, sem prejuizo de
sua jurisdigdo, pela Auditoria Militar no dia 11 de setembro do ano de 2017.

PORTARIA N° 4288/2017-GP. Belém, 06 de setembro de 2017.
Considerando o gozo de férias da Juiza de Direito Cintia Walker Beltrdo Gomes.

DESIGNAR o Juiz de Direito Roberto Ribeiro Valois, titular da 22 Vara Civel e Empresarial de Braganca, para responder, sem prejuizo de sua
jurisdigéo, pela 12 Vara Civel e Empresarial de Braganca no periodo de 11 de setembro a 10 de outubro do ano de 2017.

RESOLUGAO n.° 14 de 06 de setembro de 2017
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PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 5573/2017-GP

Dispde sobre a Semana de Baixa Processual
em todas as Varas/Comarcas do Poder

Judiciario do Estado do Para.

O Excelentissimo Senhor Desembargador RICARDO FERREIRA
NUNES, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso de suas

atribuigdes legais,

Considerando que no ano de 2015 os indicadores de Taxa de
Congestionamento, indice de Atendimento & Demanda e indice de Produtividade de
Magistrados e Servidores ficaram abaixo do esperado, levando o TJPA a ficar como
penultimo colocado no Ranking dos Tribunais de Justica de Médio Porte, segundo o
Relatério Justica em Numeros 2016 (ano-base 2015),

Considerando que, no ano de 20186, os indicadores de desempenho e
produtividade do TJPA melhoraram consideravelmente, em razdo do excelente
resultado alcangado com as Semanas de Arquivamento dos Processos, instituidas
pelas Portarias n° 5464/2016 e 5759/2016, com mais de 78.000 feitos arquivados,

Considerando a necessidade de manter a cultura de baixa processual

como fator primordial para melhoria e eficiéncia da prestagao jurisdicional.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar que os (as) Diretores(as) de Secretarias das
Varas/Comarcas de todo o Estado procedam, em regime de esforgo concentrado, na
semana de 04 a 07 de dezembro de 2017, no horario de 08h as 16h, a analise de
todos os processos ndo arquivados, de acordo com a listagem disponivel nos

sistemas LIBRA, PJE e PROJUDI, por meio da emissao de relatorios gerenciais, com

e
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o objetivo de arquivamento definitivo dos processos, que se enquadrem nas
seguintes caracteristicas:

a) Processos sentenciados ja transitados em julgado;

b) Processos cadastrados na classe ou assunto Carta Precatéria e
que ja tenham sido remetidos ao Juizo Deprecante;

c) Processos civeis cadastrados na classe ou assunto Alegagéo de
Paternidade com decis&do ou sentenca ja cadastrada;

d) Processos criminais cadastrados na classe ou assunto
Relaxamento de Prisdo em Flagrante, Pedido de Liberdade Proviséria, Pedido de
Prisdo Temporaria, Pedido de Prisdo Preventiva e Habeas Corpus que possuam
movimento de decis&o ou sentenca que tenham recebido autuagio processual e que
nao tenham sido cadastrados apenas como documento;

e) Processos arquivados provisoriamente, para que seja revista a
situacao processual, com o objetivo de ser procedido o arquivamento definitivo,
desde que observadas as formalidades legais;

f) Outras situagdes que comportem o arquivamento.

§ 1° - O(a) Diretor(a) de Secretaria tera o auxilio de um servidor efetivo,
ndo ocupante de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, sob a supervisdo do
Magistrado da Vara/Comarca.

Art. 2° - Antes de realizar o arquivamento, o(a) Diretor(a) de Secretaria
deve estar certificado de que os movimentos processuais constantes nos autos
fisicos estejam devidamente atualizados no Sistema Libra, bem como as classes e
assuntos estejam alinhados aos disponiveis na Tabela Processual Unificada do CNJ.

Art. 3° - As informagdes referentes aos processos revistos e baixados
deverao ser alimentadas nos respectivos sistemas (LIBRA, PJE ou PROJUDI), com o
registro de atualizagdo de todos os dados, os quais possibilitardao a emisséo de

relatorios gerenciais.

Art. 4° - As informacdes alimentadas nos sistemas pelos Diretores(as)
de Secretarias serdo apuradas e tabuladas pela Secretaria de Informatica e pelo
Departamento de Estatistica do TJPA, que emitirdo relatérios diarios, registrando a

\-
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quantidade de arquivamentos efetuados por cada Unidade Judiciaria, de tudo

cientificando a Coordenadora da Semana, Desa. Luzia Nadja Guimaraes Nascimento.

Art. 5° - Em decorréncia da extensdo de trabalho para o horario da
tarde, ao Diretor(a) de Secretaria que participar da atividade sera concedido 01 (um)
dia de folga, desde que comprovada a efetiva extensao da jornada de trabalho no
Sistema Mentorh.

§1° Ao servidor efetivo que participar da atividade sera efetuada
compensacéo financeira, na modalidade de tempo integral, de 20% (vinte por cento)
do vencimento e mais 01 (um) dia de folga, mediante comprovacdo da extensao da
jornada de trabalho no Sistema Mentorh.

§2° Concluido o presente mutirdo, as solicitacbes de folga e/ou
compensacéo financeira, deverdo ser encaminhadas diretamente a Secretaria de
Gestao de Pessoas, via SIGA-DOC.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Belém, 22 de novembro de 2017.

s 4 e Y
Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES
Presifente do TJPA
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TJ/PA - DIARIO DA JUSTIGA - Edigdo n°® 5949/2016 - Quinta-Feira, 14 de Abril de 2016

PRESIDENCIA

O Excelentissimo Senhor Desembargador CONSTANTINO AUGUSTO GUERREIRO, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para,
no uso de suas atribuigées legais e regimentais, etc. RESOLVE:

PORTARIA N° 1171/2016-GP. Belém, 14 de margo de 2016. *Republicada por retificagao.

CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n° PA-MEM-2016/04358; CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste
Tribunal sob o n° PA-MEM-2016/06765; DESIGNAR o servidor JOSE FELIZARDO ESMERALDO NETO , Auxiliar Judiciario, matricula n® 146633,
para responder pelo Cargo em Comissao de Diretor de Secretaria, REF-CJS-3, junto a Secretaria da 22 Vara Civel e Empresarial da Comarca
de Paragominas, retroagindo seus efeitos ao dia 01/03/2016, até ulterior deliberacéo .

PORTARIA N°1195/2016-GP. Belém, 15 de margo de 2016. *Republicada por retificagao.
CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n® PA-MEM-2016/04358;
CONSIDERANDO o expediente protocolizado neste Tribunal sob o n° PA-MEM-2016/06765;

EXONERAR, a pedido, a servidora WANESSA REGINA MENDONGA RAYOL, Analista Judiciario - Area Judiciaria, matricula n° 107786, do Cargo
em Comissao de Diretor de Secretaria, REF-CJS-3, junto a Secretaria da 22 Vara Civel e Empresarial da comarca de Paragominas, retroagindo
seus efeitos ao dia 01/03/2016.

PORTARIA N°1770/2016-GP. Belém, 13 de abril de 2016.
Considerando o pedido de licenga médica do Juiz de Direito Gabriel Costa Ribeiro, protocolizado sob n° PA-MEM-2016/07982 .

Art.1° DESIGNAR a Juiza de Direito Roberta Guterres Caracas, titular da Comarca de Santarém Novo, para responder, sem prejuizo de sua
jurisdigéo, pela Comarca de Salindpolis, no periodo de 18 a 27 de abril do ano de 2016.

Art.2° DESIGNAR a Juiza de Direito Roberta Guterres Caracas, titular da Comarca de Santarém Novo, para responder, sem prejuizo de sua
jurisdigdo, pelo Juizado Especial Civel e Criminal de Salinépolis, no periodo de 18 a 27 de abril do ano de 2016.

PORTARIA N°1771/2016-GP. Belém, 13 de abril de 2016.

Considerando a comunicagéo de interrupgdo programada do fornecimento de energia elétrica na Comarca de Santarém Novo, protocolizada
sob o N° PA-REQ-2016/04755.

SUSPENDER o expediente forense e os prazos processuais na Comarca de Santarém Novo no dia 11 de abril de 2016.

PORTARIA N°1772/2016-GP. Belém, 13 de abril de 2016.

Considerando a regulamentagdo do funcionamento de Grupos de Trabalho para auxilio as Unidades Jurisdicionais que solicitarem apoio a
Presidéncia para julgamento dos processos relativos a corrupgéo, a improbidade administrativa e as agdes coletivas, nos termos da Portaria n
°1945/2015-GP (DJE 5744 de 27/05/2015).

Considerando, ainda, o expediente protocolizado sob n° PA-REQ-2016/04750.

DESIGNAR os magistrados Claudio Hernandes Silva Lima, Manuel Carlos de Jesus Maria e Maria de Fatima Alves da Silva, integrantes do Grupo
de Trabalho para julgamento dos processos relativos a corrupgao, a improbidade administrativa e as agdes coletivas, para auxiliarem a Comarca
de Santarém Novo no cumprimento das Metas 04 e 06/2015-CNJ, sem prejuizo de suas designagdes anteriores.

PORTARIA N° 1773/2016-GP. Belém, PA, 13 de abril de 2016.

CONSIDERANDO a conveniéncia de adequar os termos da Portaria n° 86/2012-GP, de 17 de janeiro de 2012, em face da necessidade da
Administragéo do Tribunal de Justiga promover a gestéo equilibrada de seus recursos.

Art.1° O artigo 1° da Portaria n° 86/2012-GP, de 17/01/12, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art.1° Estabelecer o pagamento da gratificacdo de Tempo Integral aos servidores convocados para o desenvolvimento de atividades
laborais em mutirdes, em carater excepcional, para agdes demandadas pelas Corregedorias de Justica e Coordenadoria dos Juizados
Especiais, no percentual fixo de 20% (vinte por cento) para os servidores que exercerem atividades em mutirdo, independentemente do
horario de extensao da jornada extraordinaria?.

Art.2° Ficam revogados os incisos |, Il e Il constantes do artigo 1° da Portaria n° 86/2012-GP.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 1774/2016-GP. Belém, PA, 13 de abril de 2016.
Institui o Comité Gestor Local de Atencao Integral a Satde de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario do Estado do Para.

CONSIDERANDO a edigédo da Resolugdo CNJ n°207, de 15 de outubro de 2015, que instituiu a Politica de Atengdo Integral a Saude de
Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;
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Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N°3904/2014-GP

Altera o paragrafo 2° do art. 33 da Portaria n°

Portaria n® 0270/2014-GP que regulamenta a

jornada de trabalho, o expediente forense, o

sistema eletrénico de controle de frequéncia, o

banco de horas, o servigo extraordinario e o

regime especial de trabalho dos servidores do
- Poder Judiciario do Estado do Para.

A Desembargadora  LUZIA NADJA GUIMARAES
NASCIMENTO, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso de

suas atribuicdes etc.
RESOLVE:

Art. 1° O paragrafo 2° do artigo 33 da Portaria n® 0270/2014-GP
passa a ter a seguinte redagao:

“§ 2° As gratificacbes por regime especial de trabalho néo se
incorporam, em qualquer hipotese, aos vencimentos e serao suspensas nos
casos de afastamentos funcionais que excedam 30 (trinta) dias ininterruptos”.

Art. 2° Os servidores que, na data inicial de vigéncia desta
Portaria, encontrem-se ha mais de 30 (trinta) dias gozando de férias, licengas e
afastamentos terdo imediatamente suspensas as gratificagbes por regime
especial de trabalho.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 01 de janeiro de 2015.

Publique-se e cumpra-se.

Belém,al‘de novembro de 2014.

Desembargadora LUZI ARAES NASCIMENTO
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PORTARIA N°270/2014-GP

Regulamenta a jomada de trabalho, o
expediente forense, o sistema de eletrénico de
controle de frequéncia, o banco de horas, o
servico extracrdinario e o regime especial de
trabalho dos servidores do Poder Judiciario do
Estado do Para.

s A Desembargadora LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO,

Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Para, no uso de suas atribuigées

legais, etc.

CONSIDERANDO o poder regulamentar garantido pela autonomia
administrativa prevista no art. 148 da Constituigdo Estadual;

CONSIDERANDO as disposicbes previstas nos artigos 63, 64, 133 e
137 da Lei Estadual n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994;

CONSIDERANDO que a eficiéncia operacional e a gestdo de
pessoas sdo temas estratégicos de pleno interesse e consecugdo do Poder
Judiciario, conforme disposto na Resolugdo n® 70/2009 do Conselho Nacional de
Justica;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os procedimentos
administrativos relativos a gestao de pessoas.

RESOLVE:

Art. 1°. A jommada de trabalho; o expediente forense, o sistema de
eletrénico de controle de frequéncia, o banco de horas, 0 servigo extraordinario e o
regime especial de trabalho dos servidores do Poder Judicidrio do Estado do Para,

séo regulamentados de acordo com os critérios e procedimentos estabelecidos
nesta Portaria.

Capitulo |
Da Jornada de Trabalho e Expediente Forense

Art. 2° A jornada de trabalho dos servidores é de 06 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais, cumpridas ininterruptamente.
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Gabinete da Presidancia

Art. 3° A jornada de trabalho dos servidores ocupantes dos cargos de
Analista Judiciario da Area de Apoio Especializado em Medicina (Médico) e Analista
Judiciario da Area de Apoio Especializado em Odontologia (Odontélogo) é de 04
(quatro) horas diarias, cumpridas em turnos previamente estabelecidos no periodo
compreendido entre 8h e 18h, conforme escala homologada pela Secretaria de
Gestao de Pessoas.

Paragrafo tnico. A jornada de trabalho referida no caput nao se
~ aplica aos servidores ocupantes de cargo em comissao ou designados para fungéo
' gratificada, os quais, obrigatoriamente, submetem-se ao disposto no art. 2°.

Art. 4° A jomada de trabalho dos servidores ocupantes dos cargos de

Agente de Seguranga e Guarda Judicidrio, permanece regulamentada por ato
préprio da Presidéncia.

Art. 5° Os servidores ocupantes de cargos em comissdo, sem
prejuizo da jomada de trabalho regular prevista no art. 2° desta Portaria, poderao ser
convocados sempre que houver interesse da Administragdo, ndo sendo devida,
neste caso, qualquer contraprestagdo pecuniaria.

Art. 6° As unidades administrativas e judiciarias do Poder Judiciario
funcionam nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario de 8h as 14h.

Art. 7° E vedado ao servidor ausentar-se do servico durante o

™ expediente, sem prévia autorizagdo da chefia imediata, sujeitando-se os infratores
aos correspondentes descontos em sua remuneragao.

Art. 8° Sera facultada, a critério da administragdo, a concessao de
horario especial de trabalho ao servidor, mediante solicitagido motivada da respectiva
chefia imediata, sem prejuizo do disposto no art. 2° deste ato normativo.

Paragrafo unico. Cabera a Secretaria de Gestao de Pessoas decidi
sobre a autorizac&o referida no caput.

Capiltulo Ii
Do Sistema Eletronico de Controle de Frequéncia

Art. 9° O controle da frequéncia dos servidores serd efetuado
mediante registro eletrdnico de entrada e saida em sistema disponivel na rede de

Assinado eletronicamente por: JOSE MARINHO GEMAQUE JUNIOR - 24/11/2017 20:56:04 Num. 2308890 - Pég. 3
https://www.cnj.jus.br/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17112420560410400000002217438
Numero do documento: 17112420560410400000002217438



PODIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
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micrccomputadores do Poder Judiciario do Estado do Pard, através da senha de
acesso pessoal.

§ 1° A implantagéo do controle de frequéncia de que trata o caput,
observara o cronograma anexo a esta Portaria, podendo ser alterado por deciséo da
Presidéncia em razéo de fatores técnicos, estruturais e financeiros.

§ 2° A senha de acesso ao sistema é de carater pessoal e
intransferivel, sendo expressamente proibida sua disponibilizagdo para terceiros,

. cujo descumprimento implicard nas sangdes administrativas, civeis e criminais
- cabiveis.

Art. 10 Os servidores deverao registrar diariamente sua frequéncia,
obrigatoriamente, em sua unidade de trabalho.

§ 1° Sujeitam-se, igualmente, & obrigatoriedade do registro de
frequéncia os estagiarios, os servidores requisitados e os cedidos.

§ 2° O registro eletronico de frequéncia podera, excepcionalmente,
ser efetuado fora de unidade de trabalho do servidor, ficando pendente de
homologagao pela chefia imediata até o 10° (décimo) dia Util do més subsequente ao
seu registro.

§ 3° A obrigatoriedade do registro eletronico na forma prevista no
caput deste artigo ocorrera conforme o cronograma de implantagéo anexo a este ato

o~ normativo, aplicando-se, até entdo, o procedimento atual de frequéncia.

Art. 11 O servidor submetido a regime de plantdo judiciario ou escala
de revezamento devera registrar, obrigatoriamente, sua frequéncia de entrada e
saida no sistema eletronico para apuragao da respectiva jornada de trabalho.

Art. 12 Os servidores ocupantes do cargo de Oficial de Justica e
Oficial de Justica Avaliador, em efetivo exercicio das atribuicGes tipicas dos
respectivos cargos, registrardo frequéncia em 02 (dois) dias na semana - as tercas- /
feiras e quintas-feiras - uma Unica vez, no horario de 07:00h &s 19:00h, sem prejuizo
de atendimento funcional de atos processuais.

Paragrafo unico. Os servidores ocupantes do cargo de Oficial de
Justica e Oficial de Justica Avaliador, que ndo estejam no efetivo exercicio das
atribui¢bes tipicas de seus cargos, registrarao frequéncia observando as regras e
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procedimentos estabelecidos para os demais servidores do Poder Judiciario do
Estado do Para.

Art. 13 E obrigatério o encaminhamento mensal do registro de
frequéncia dos servidores efetivos do Poder Judiciario do Estado do Parad cedidos
para 6rgaos ou entidades da Administragao Publica.

Secdo |
Das Competéncias
Art. 14 Compete a Secretaria de Gestdo de Pessocas o
- gerenciamento do sistema eletrdnico de controle de frequéncia dos servidores.

Art. 15 Compete a chefia imediata monitorar, analisar, homologar e
justificar, se for o caso, a frequéncia dos servidores lotados em sua unidade.

§ 1° Para os fins desta Portaria considera-se chefia imediata:

I - Nas unidades administrativas: os chefes de sec¢édo, servigo,
diviséo, coordenadores, diretores e secretarios;

Il - Nas unidades judiciarias de 1° grau: os Juizes de Direito, os
Diretores de Forum e os Diretores de Secretaria;

Il - Nas unidades judiciarias de 2° grau: os Desembargadores e
Secretarios de Cémaras.

§ 2° Os Magistrados poderdo designar substituto para as

' competéncias elencadas no caput deste artigo a qualquer tempo ou em caso de

afastamento legal, sendo imprescindivel, em ambos os casos, a devida comunicagéo
a Segéo de Avaliagao de Frequéncia, para fins de adequag&o do sistema.

Art. 16 Compete a Secretaria de Informatica realizar a manutengéo
do sistema eletrénico de controle de frequéncia, bem como dos demais sistemas e
equipamentos necessarios que concorram para sua estabilidade, disponibilidade,
armazenamento e atualizagdo de informagdes.

Secao Il
Da Homologagao, Tolerancia e Justificativa.
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Ant. 17 Fica instituida a flexibilidade de 15 (quinze) minutos diarios
apenas para registro do ponto de entrada, observado o horario estabelecido nos
artigos 6° e 35 desta Portaria.

Art. 18 Fica instituida a tolerancia de 60 (sessenta) minutos por més,
para eventuais atrasos na entrada sem a necessidade de justificativa.

Paragrafo Gnico. Os atrasos e as auséncias ndo justificadas que
ultrapassem o limite estabelecido neste artigo serdo objeto de desconto proporcional
na remuneragao do servidor.

Art. 19 Ocorrendo falha no sistema ou eventuais problemas técnicos
que impossibilitem o registro eletrénico da frequéncia dos servidores, os registros de
entrada efou salda deverdo ser incluidos manualmente pelo servidor, tao logo ocorra
o retorno do sistema.

§ 1° O registro manual sera efetuado mediante autorizagdo da
Secdo de Frequéncia, subsidiada pelo monitoramento da Secretaria de Informatica,
que informara a natureza da eventualidade e o respectivo periodo.

§ 2° Havendo concordancia ou nao quanto ao registro manual, a
chefia imediata podera homologar ou cancelar o registro do servidor.

Art. 20 Em caso de faltas por motivo de satade, o servidor devera
encaminhar o respectivo atestado médico, anexado em formulario proprio, no prazo
™ de 03 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia de auséncia ao trabalho, o que sera

diretamente encaminhado ao Servigo Médico deste Tribunal para apreciagdo e
registro.

Paragrafo unico. A declaragdo de comparecimento a exame ou
consulta médica devera ser justificada pela chefia imediata no portal do servidor.

Art. 21 A homologagao e justificativa da frequéncia deverdo ser feitas
diretamente no Portal do Servidor, impreterivelmente, até o décimo dia util do més "
subsequente a ocorréncia. /

Art. 22 Aos servidores serd disponibilizado acesso ao relatéri

mensal de registro de frequéncia para aferigdo até o décimo dia util do m
subsequente.
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§ 1° Na hipétese de pendéncia, o sistema emitirda e-mail de
notificagdo ao servidor e também para chefia imediata, no 1° dia Gtil do més
subsequente.

§ 2° Exaurido o prazo previsto no caput o sistema homologara

automaticamente o relatério de frequéncia.

Capitulo Il
Do Banco de Horas

- Art. 23 Fica instituido o Banco de Horas no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Para, no qual serdo registradas as horas trabalhadas pelos
servidores, cumpridas no exclusivo interesse do servigo, para fins de compensagao
de carga horaria.

§1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos servidores
ocupantes de cargo em comissdc e aos que recebem gratificagdo por regime
especial de trabalho.

§2° O funcionamento do Banco de Horas fica condicionado a
conclusao do cronograma de implantagéo previsto no anexo unico desta Portaria.

Art. 24 A carga horaria excedente devera ser previamente autorizada
pela chefia imediata, ndo devendo ultrapassar o limite de 02 {duas) horas diarias.

o Art. 25 As horas acumuladas no Banco de Horas podem ser
utilizadas para efeitos de compensagao de eventuais atrasos, saidas antecipadas ou
auséncias, mediante anuéncia da chefia imediata e observando-se o interesse do
servigo.

§ 1° As horas excedentes ndo compensadas na forma do caput
poderdo ser acumuladas, até o limite mensal de 18 (dezoito) horas, devendo,
obrigatoriamente, ser utilizadas em até 90 (noventa) dias a contar do final do més
em que foram realizadas.

§ 2° Exaurido o prazo de 90 (noventa) dias de que trata o paragra

anterior, o servidor perdera o direito de utilizar as horas excedentes nos termos
autorizados pelo caput.
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§ 3° A utilizagdo das horas acumuladas no Banco de Horas
dependera de anuéncia expressa da chefia imediata do servidor.

Art. 26 O servidor que tiver 03 (trés) faltas abonadas pela chefia,
com base no art. 72, XV| da Lei Estadual n® 5.810, ndo podera acumular horas
excedentes no més subsequente.

Capitulo IV
Do Servigo Extraordinario
e Art. 27 Servigo extraordinario é aquele que tem carater eventual e s6
sera admitido em situagGes excepcionais e tempordrias, que excederem, por
antecipagao ou prorrogacgao, a jomada normal de trabalho, prevista no art. 6° desta
Portaria.

Art. 28 O chefe do Poder Judiciario do Estado do Para podera
autorizar, para atender a situagbes excepcionais e temporarias, a realizagdo de
trabalho considerado urgente ou inadidvel em dias teis, apds o cumprimento da
jornada normal, em fins de semana ou em feriados.

§ 1° Nas situagbes enquadradas no caput deste artigo, o
responsavel pela unidade administrativa deve encaminhar, antecipadamente, pedido
circunstanciado de autorizagdo para a execugdo dos servigos, obrigatoriamente

o~ especificando:

| - os servidores que o executario,

If - periodo em que o mesmo sera realizado, o qual ndo podera
exceder o prazo de 90 dias;

lll - as atividades que serdo executadas.

Art. 29 Somente é admitida a prestacdo de servigo extraordinario
aos sabados, domingos e feriados nos seguintes casos:

| - para realizagéo de atividades essenciais que ndo possam ser
exercidas em dias (teis;

Il - para eventos que ocorram nesses dias, desde que seja
impossivel adotar escala de revezamento ou realizar a devida compensacao;
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Il - na ocorréncia de situagées que requeiram reparos inadiaveis e
imediato atendimento e sejam decorrentes de fatos supervenientes.

Art. 30 E vedada a prestagio de servigo extraordinario aos
portadores de necessidades especiais com jornada de trabalho reduzida e aos
estagiarios.

Art. 31 O servigo extraordinario prestado nos dias uteis tem como
limite maximo diario 02 (duas) horas, nao podendo ultrapassar o limite mensal de 40
(quarenta) horas.

Art.32 O pagamento pela prestacdo de servico extraordinario
dependera de disponibilidade financeira e orgamentaria e sera efetuada em folha de
pagamento do més subsequente a realiza¢io da jornada excedente.

Paragrafo unico. Na hipétese de indisponibilidade de recursos, a
contraprestagdo consistira em folgas, na proporgdo correspondente ao servigo
prestado, cuja fruigdo dependera de prévia anuéncia da Chefia Imediata sempre se
observando o interesse publico.

Capitulo V
Do Regime Especial de Trabalho

Art. 33 Regime especial de trabalho € a jornada de trabalho
excedente, por antecipagdo ou prorrogagéo, inerente as fungdes que, por sua
natureza, exijam a prestagdo do servico em Tempo Integral ou com Dedicagédo
Exclusiva, considerando a essencialidade, complexidade e responsabilidade de
determinadas fungbes ou atribuicbes, bem como as condigoes e natureza do
trabalho das unidades administrativas correspondentes.

§ 1° O Regime especial de trabalho somente sera deferido mediante
a comprovacgao explicita dos servigos a serem executados além da jomada nommnal
de trabalho, de forma continuada, nos moldes do previstos no caput deste artigq/

perdendo o servidor direito de recebé-la quando cessada a causa que motivou/a
concesséo.
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§ 2° As gratificagdes por regime especial de trabalho vinculam-se ao
exercicio das atribuigdes funcionais e nao se incorporam, em qualquer hipotese, aos
vencimentos.

Art. 34 A concessao da gratificagéo por regime especial de trabalho,
de que trata este Capitulo dependera, em cada caso, de Ato expresso do Chefe do
Poder Judiciario do Estado do Para.

Art. 35 Os servidores que recebem gratificagdo por regime especial
de trabalho, modalidade tempo integral e dedicagdo exclusiva, cumprirdo,
obrigatoriamente, expediente forense no horario de 8h as 16h, sob pena de
revogacao do ato de concesséo da respectiva gratificagao.

Capitulo VI
Das Disposigbes Finais

Art. 36 As gratificagbes por prestagio de servigo extraordinario e por
regime especial de tempo integral excluem-se mutuamente.

Art. 37 Compete a chefia imediata do servidor adotar as medidas
necessarias para garantir o fiel cumprimento das normas contidas nesta Portaria,
observados o interesse plblico e a conveniéncia administrativa.

Art. 38 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do

o Tribunal de Justica ou pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, mediante delegagio
. de competéncia.

Art. 39 A Secretaria de Gestdo de Pessoas fica autorizada a adotar
todas as providéncias necessdrias a implementagdo das disposi¢des contidas nesta
Portaria.

Art. 40 Este ato normativo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se a Portaria n® 2.042/2010-GP.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

BelémlPAiy? de janeiro de 2014.

Desa. LUZIA IMARAES NASCIMENTO [ /. oy
Presidente T A Meyse 3
~ - |..,v,- ‘. ::.'-':l . . _-..-‘-;'.-lo!_‘yhl_x
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO

Pélo Comarcas

Polo de Vigia Acara, Bujari, Concérdia do
Para, Colares, S2o Caatano de
QOdivelas, Santo Antonio do.
Taua, Tomé Agu e Vigia
Pélo de Capanema Augusto Corréa, Bonito,
@ Braganga, Cachoeira do Piria,
Capanema, Capitdo Pogo,
Garraféo do Norte, Nova
Esperang¢a do Piria, Nova
Timboteua, Ourém, Peixe Boi,
Primavera, Quatipuru, S&o Jodo
de Pirabas, Salindpolis,
Santarém Novo, Santa Luzia do
Paré, Tracuateua e Viseu

Poélo de Paragorﬁnlnas- Aurcra do Pard, Dom "Etiseu.
Ipixuna do Para, Mée do Rio,
Paragominas e Ulianspalis

Pélo de Abaetetuba Abaetstuba, Barcarena, Igarapé
- Miri, Moju e Tailandia )
Castanhal, Curugd, Igarapé Agu, .
Irituia. Inhangapi, Magalh3es.
Barata, Maraecana Marapanim,
-Séo Domingos do Capim, S&OI
Francisco do Pard, Séio Miguel|
@ do Guama, Santa Maria do.
: -Para, S&o Jodo da Ponta e Terra
Alta
Pélo de Cameta Baido, Cameta, Limcero do
Ajurd, Mocajuba e Oeiras do
Para

Pélo de Marajo Afua, Anajas, Bagre, Breves,
Cachoeira do Arari, Chaves,
Curralinho, Gurupa, Melgago,
Muana, Ponta de Pedras, Portal,
Saivaterra, S&o Sebastiio da
‘Boa Vista, Soure & Santa Cruz
do Arari

Pélo de Aitamira Altamira, Brasil Novo,
Medicilandia, Placas, Porto de.
Moz, Senador José Porfirio, .

o N Uruara e Vitéria do Xingu

Polo de Maraba Abel Figueiredo, Anapi, Bom

Jesus do Tocantins, Brejo

Pélo de Caétanhal
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Polo de Redengao

P6lo de Santarém

Polo Belém
Pélo Ananindeua

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

Gabinete da Presidéncla

Grande do Araguaia, Breu
Branco, Canad dos Carajas,
Curiondpolis, Eldorado do
Carajas, Goianésia do Pard,,
ltupiranga, Jacunda, Marabd,
Nova Ipbana, Novo
Repartimento, Pacaja, Palestina
do Para, Parauapebas, Pigarra,
Rondon do Para, S&o Domingos .
do Araguaia, Séo Geraldo do:
Araguaia, S0 Jo&o do Araguala
e Tucurui '
Agua Azul do Norte, Bannack,,
Conceigdo do Araguaia, Cumar(
do Norte, Floresta do Araguaia, -
Ourilandia do Norte, Pau D"arco, .
Redeng8o, Rio Maria, Santa.
Maria das Barreiras, Santana do
Araguaia, Séo Félix do Xingu,

) ‘SVapucaia. Tucum_a__e_Xinguara \

Alenquer, Almeirim, Avelro,'
Belterra, Curua, Faro, Itaituba,
Jacareacanga, Juruti, Monte
Alegre, Novo Progresso,
Obidos, Oriximina, Prainha, ;
Rurépolis, Santarém, Tera!
Santa e Trairdo

.Belem -
Ananindeua, Benevides,
Marituba, Santa Barbara do.
Para e Santa lzabel do Ftaré
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“olgeden
PODER JUDICIARIO .
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 4855/2017-GP

Dispoe sobre a Semana do Impulso e Aceleragao
Processual em especial Cumprimento de atos de
Secretaria que antecedem o de baixa em todas as
Varas/Comarcas do Poder Judiciario do Estado do
Para.

O Excelentissimo Senhor Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES,
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Para, no uso de suas atribui¢oes legais,

Considerando a Recomendagéo No. 38/2011 do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, que reconhece a importancia de mecanismos de cooperac¢éo judiciaria, direcionados a
desburocratizar e agilizar o cumprimento de atos judiciais de competéncia diversa do juizo
originario;

Considerando que o tempo médio de durabilidade dos processos no TJ/PA esta
aquém do almejado

Considerando a necessidade de fomentar os programas de eficiéncia voltados a
celeridade da prestacao jurisdicional;

Considerando o Plano de Gestéo deste Poder Judiciario Estadual para o biénio
2017/2019, em especial as agdes 2.2.2 Aprimorar a gestdo administrativa da tramitagcéo e do
cumprimento de Mandados Judiciais

Considerando que, no ano de 2015, os indicadores de Taxa de
Congestionamento, Indice de Atendimento @ Demanda e Indice de Produtividade de Magistrados
e Servidores ficaram abaixo do esperado, levando o TJPA a ficar como pentltimo colocado no
Ranking dos Tribunais de Justica de Médio Porte segundo o Relatério do Justica em Nimeros
2016 (ano-base 2015),

Considerando que, no ano de 2016, os indicadores de desempenho e
produtividade do TJPA melhoraram consideravelmente, em razdo do excelente resultado
alcangado com as Semanas de Arquivamento dos Processos, instituidas pelas Portarias N°
5464/2016 e 5759/2016, com mais de 78.000 feitos arquivados,

Considerando a necessidade de manter a cultura de baixa processual como fator
primordial para melhoria e eficiéncia da prestagéo jurisdicional.

RESOLVE:

-
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Art. 1°. Determinar aos Diretores de Secretaria das Varas/Comarcas de todo o
Estado que procedam, em regime de esforgo concentrado, nos dias 30 e 31 de outubro de
2017, no horario de 08h00 as 16h00, a reclassificagéo de processos por classes e assuntos de
acordo com a Tabela de Classes do CNJ, e na semana de 06 a 10 de novembro de 2017, no
horario de 08h00 as 16h00, a analise de todos os processos com pendéncia de cumprimento,
de acordo com a listagem disponivel nos sistemas LIBRA, PJE e PROJUDI, por meio da emissao
de relatérios gerenciais, com o objetivo de impulsionar e acelerar os processos que carecam de
expedicéo de atos, em especial os que se enquadrem nas fases que antecedem imediatamente
a situagéo de baixa.

Art. 2° Para fins de impulso processual devem ser focadas as seguintes situacoes:

QO

processos com cadastramento inadequado de classes e assuntos;

processos julgados sem intimagao da deciséo;

processos julgados com custas pendentes de recolhimento;

processos julgados com recurso proposto mas néo processado;

processos julgados cuja sentenca determinou um ou mais atos ainda
pendentes de realizagédo (ex: expedi¢ao de oficio);

f) processos em andamento pendentes de expedicdo de mandados, oficios e
cartas precatorias.

O o O O
—— N A s

Art. 3° Em relagao as situagbes descritas no item acima devem ser tomadas
respectivamente as seguintes providéncias:

I - Nos dias 30 e 31 de outubro de 2017:

a) Reclassificacado dos processos para a classe e assunto prevista na Tabela e
Glossario do CNJ.

Il - Nos dias 06 a 10 de novembro de 2017:

b) Intimagao imediata das partes envolvidas pelas vias adequadas, quais sejam,
publicagdo no DJE, remessa ao Ministério Publico e/ou Defensoria Publica,
Procuradoria ou outro ente que necessite de intimagao pessoal, devendo ser
observado o tempo de permanéncia e retorno;

¢) Realizagéo imediata do procedimento de custas;

d) Processamento imediato do recurso apresentado com remessa posterior ao
segundo grau;

e) Expedicdo imediata do ato pendente no processo julgado ou em andamento;

Paragrafo unico. No caso de haver dificuldade em se remeter processo ao
Ministério Publico, Defensoria Publica, Procuradoria ou outro érgdo cuja intimacéo seja pessoal
o0 magistrado devera providenciar uma relacdo de tais processo e comunicar a Presidéncia do
Tribunal para as providéncias cabiveis.

Art. 4°. Sem prejuizo do disposto anteriormente, deve-se dispensar esforcos
necessarios a aceleragao processual observados, em especial, os seguintes métodos:

a) utilizacdo do mandado eletrénico;
b) uso do malote digital para fins de expedigédo da Carta Precatéria para comarcas
de outros Estados;
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c) utilizacdo do decisdo/mandado, decisao/alvara, e outras pecas duplices em
toda sua inteireza e ndo apenas o uso da copia de uma pecga para servir como

outra (vide link:
https://apps.tipa.jus.br/ispwiki/Wiki.jsp?page=DecisaolnterlocutoriaMandadoO
nLine ;

Art. 5°. Durante ou mesmo apos a realizacdo dos periodos mencionados nesta
portaria, 0 Grupo Gestor de Metas e Justica em Numeros emitira documentos de orientagéo para
auxiliar de forma permanente a aceleragao processual visando assim alcangar o maior nimero
de baixas processuais em menor tempo possivel.

Art. 6°. As informag6es deverao ser comunicadas a Coordenadora da Semana,
Desembargadora LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO, especialmente, mediante
relatério com quantitativo de processos, através do e-mail: mutirao.impulso@tjpa.jus.br, até as
18h de cada dia.

§ 1° No curso do trabalho, as informagdes referentes aos processos revistos e
baixados serdo alimentadas nos Sistemas Libra, Projudi e PJE, com atualizagdo de todos os
dados, para que se possam também obter relatérios gerenciais.

§ 2° Os processos cadastrados no Sistema Libra devem ter, antes do
arquivamento, seus movimentos processuais (dos autos fisicos) devidamente atualizados no
sistema.

Art. 7°. Em decorréncia da extensdo do trabalho para o horario da tarde, o
magistrado que efetivamente comprovar a participacdo até as 16h, por meio de certidio do
Diretor de Secretaria da Vara/Comarca, e com a comprovacdo do numero de processos
movimentados, através da emissdao de relatério gerencial para movimento disponivel nos
sistemas Libra, Projudi e PJE, tera direito ao total de 02 (dois) dias de folga referente ao periodo
do trabalho, devendo mencionar no pedido de compensacédo o nimero desta Portaria.

Art. 8°. O trabalho sera realizado pelo Diretor de Secretaria, com o auxilio de um
servidor efetivo, nao ocupante de cargo em comiss&o ou fungéo gratificada, sob a supervisao do
Magistrado da Vara/Comarca.

§1°. O servidor ocupante de cargo de Diretor de Secretaria, que participar do
esforgo concentrado, ndo recebera compensagao financeira, em contrapartida tera direito a 02
(dois) dias de folga, referente ao periodo integral do esforco concentrado, devendo mencionar
no pedido de compensagao o nimero desta Portaria.

§2°. Em relacdo ao servidor efetivo que participar do esforco concentrado, sera
efetuada compensagéo financeira na modalidade de tempo integral de 20% proporcional ao
vencimento, devendo comprovar a participagdo até as 16:00h.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Belém, 13 de outubro de 2017

s
RA NUNES
&.Z-_:-"-;‘;-jo(.ACA;J e

spublicadc gor Retificagdo na edigdo
:;ﬂp 30,0 Dlrio de Justica
Zletrnico de JS1 Lo (20l

= N Y
T etats Aa Predancia do TI/PA
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TJ/PA - DIARIO DA JUSTICA - Edigao n° 6300/2017 - Quarta-Feira, 18 de Outubro de 2017

PRESIDENCIA

0 Excelentissimo Senhor Desembargador RICARBO FERREIRA NUNES, Presidente do Tribunal de Justi¢a do Estado do Para, no uso
de suas atribuigdes legais, etc. RESOLVE:

PORTARIA N° 4855/2017-GP. Belém, 13 de outubro de 2017. “Republicada por retificacdo

Dispoe sobre a Semana do Impulso e Aceleragao Processual em especial Cumprimento de atos de Secretaria que antecedem o de baixa em
todas as Varas/Comarcas do Poder Judiciario do Estado do Para.

Considerando a Recomendacao No. 38/2011 do Conselho Nacional de Justica - CNJ. quereconhece a importanci‘a de mgcgnigmos de coopera¢ao
judiciaria, direcionados a desburocratizar e agitizar o cumprimento de atos judiciais de competencia diversa do juizo originario;

Considerando que o tempo médio de durabilidade dos processos no TJIPA esta aquém do almejado
Considerando a necessidade de fomentar os programas de eficiéncia voltados a celeridade da prestacao jurisdicional;

Considerando o Plano de Gestao deste Poder Judiciario Estadual para o biénio 2017/2019, em especial as acoes 2.2.2 Aprimorar a gestao
administrativa da tramitagao e do cumprimento de Mandados Judiciais

Considerando que, no ano de 2015, os indicadores de Taxa de Congestionamento, Indice de Atendimento 8 Demanda e Indice de Produtividade
de Magistrados e Servidores ficaram abaixo do esperado, levando o TJPA a ficar como penultimo colocado no Ranking dos Tribunais de Justica
de Medio Porte segundo o Relatdrio do Justica em Numeros 2016 (ano-base 2015),

Considerando que, no ano de 2016, os indicadores de desempenho e produtividade do TJPA melhoraram consideravelmente, em razao do
excelente resultado alcangado com as Semanas de Arquivamento dos Processos, instituidas pelas Portarias N° 5464/2016 e 5759/2016, com
mais de 78.000 feitos arquivados,

Considerando a necessidade de manter a cultura de baixa processual como fator primordial para methoria e eficiéncia da prestacao jurisdicional.

Art.1°, Determinar aos Diretores de Secretaria das Varas/Comarcas de todo o Estado que procedam, em regime de esfor¢o concentrado, nos
dias 30 e 31 de outubro de 2017, no horario de 08h00 as 16h00, a reclassificacao de processos por classes e assuntos de acordo com a Tabela de
Classes do CNJ, e na semana de 06 a 10 de novembro de 2017, no horario de 08h00 as 16h00, a analise de todos os processos com pendéncia
de cumprimento, de acordo com a listagem disponivel nos sistemas LIBRA, PJE e PROJUDI, por meio da emissao de relatdrios gerenciais,

com o objetivo de impulsionar e acelerar os processos que carecam de expedicao de atos, em especial 0s que se enquadrem nas fases que
antecedem imediatamente a situagao de baixa.

Art.2° Para fins de impulso processual devem ser focadas as seguintes situacoes:

a) processos com cadastramento inadequado de classes e assuntos;

b) processos julgados sem intimacao da decisao;

c) processos julgados com custas pendentes de recolhimento;

d) processos julgados com recurso proposto mas nao processado;

€) processos julgados cuja sentenca determinou um ou mais atos ainda pendentes de realizacao (ex: expedicao de oficio);

f) processos em andamento pendentes de expedicao de mandados, oficios e cartas precatérias.

Art.3° Em relagao as situagoes descritas no item acima devem ser lomadas respectivamente as seguinles providencias:

|- Nos dias 30 e 31 de outubro de 2017:

a) Reclassifica¢ao dos processos para a classe e assunto prevista na Tabela e Glossario do CNJ.
Il- Nos dias 06 a 10 de novembro de 2017:

b) Intimagao imediata das partes envolvidas

; pelas vias adequadas, quais sejam, publicacao no DJE, remessa ao Ministério Publi (
Publica, Procuradoria ou outro ente que ne " ¢ S ohco elou Defensoria

cessite de intimagao pessoal, devendo ser observado o tempo de permanéncia e retorno;
c) Realizagao imediata do procedimento de custas;
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TJIPA - DIARIO DA JUSTIGA - Edigao n° 6300/2017 - Quarta-Feira, 18 de Outubro de 2017

d) Processamento imediato do recurso apresentado com remessa posterior ao segundo grau:
e) Expedicao imediata do ato pendente no processo julgado ou em andamento;

Paragrafo unico. No caso de haver dificuldade em se remeter processo ao Ministério Publico, Defensoria Publica, Procuradoria ou outro 6rgao
cuja intimacao seja pessoal o magistrado devera providenciar uma relacao de tais processo e comunicar a Presidencia do Tribunal para as

providéncias cabiveis.

Art.4°. Sem prejuizo do disposto anteriormente, deve-se dispensar esforcos necessarios a aceleracao processual observados, em especial, 0s
seguintes metodos:

a) utilizagao do mandado eletronico;
b) uso do malote digital para fins de expedicao da Carta Precatdria para comarcas de outros Estados;

c) utilizagao do decisao/mandado, decisao/alvara, e outras pegas duplices em toda sua inteireza e nao apenas o uso da copia de uma peca para
servir como outra (vide link: htps://apps.ypaus br/gspvak i Wike jop/paae Do e are 07 ;

Art.5°. Durante ou mesmo apos a realizagao dos periodos mencionados nesta portaria, o Grupo Gestor de Metas e Justica em Numeros
emitira documentos de orientagao para auxiliar de forma permanente a aceleracao processual visando assim alcangar o maior numero de baixas
processuais em menor tempo possivel.

Art.6°. As informacoes deverao ser comunicadas & Coordenadora da Semana, Desembargadora LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO,
especialmente, mediante relatério com quantitativo de processos, atraves do e-mail:  + i R . ate as 18h de cada dia.

§1° No curso do trabalho, as informacoes referentes aos processos revistos e baixados serao alimentadas nos Sistemas Libra, Projudi e PJE,
com atualizagao de todos os dados, para que se possam também obter relatorios gerenciais.

§2°. Os processos cadastrados no Sistema Libra devem ter, antes do arquivamento, seus movimentos pracessuais (dos autos fisicos) devidamente
atualizados no sistema.

Art.7°. Em decorréncia da extensao do trabalho para o horario da tarde, o magistrada que efetivamente comprovar a participagao até as 16h, por
meio de certidao do Diretor de Secretaria da Vara/Comarca, e com a comprovacao do numero de processos movimentados. através da emissao
de relatorio gerencial para movimento disponivel nos sistemas Libra, Projudi e PJE, tera direito ao total de 02 (dois) dias de folga, referente ao
perfodo integral do esfor¢o concentrado, devendo mencionar no pedido de compensacao o numero desta Portaria.

Art.8°. O trabalho sera realizado pelo Diretor de Secretaria, com o auxilio de um servidor efetivo, nao ocupante de cargo em comissao ou fungao
gratificada, sob a supervisao do Magistrado da Vara/Comarca.

§7°. O servidor ocupante de cargo de Diretor de Secretaria Gue participar do esforgo concentrado, nao recebera compensacao financeira, em
contrapartida tera direito a 02 (dois) dias de folga, referente ao periodo integral do esforco concentrado, devendo mencionar no pedido de
compensagao o numero desta Portaria.

§2°. Emrelagao ao servidor efetivo que participar do esforgo concentrado, sera efetuada compensacao financeira na modalidade de tempo integral
de 20% proporcional ao vencimento, devendo comprovar a participacao até as 16:00h.

Art.9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N°4890/2017-GP. Belém, 17 de outubro de 2017.

Considerando a constituicao da Junta de Saude do Poder Judiciario do Estado do Para, de acordo com o que prevé a Resolugao n® 017/2012-
GP, atraves da Portaria n° 4236/2016-GP;

Considerando o expediente protocolizado sob n® PA-MEM-2017/32925;

Art.1° Prorrogar, ate 12/11/2017, o funcionamento da Junta de Saude do Poder Judiciario do Estado do Para, constituida através da atraves da
Portaria n° 4236/2016-GP.

Art.2° Dispensar da condi¢ao de membros da Junta de Saude os analistas judiciarios: Joseé Ayres do Amaral, Odontologo. matricula n°® 10634, a
contar de 27/09/2017, e José Miguel Alves Junior, Médico, matricula n® 49999, a contar de 12/09/2017.

Art.3° E sta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N°4892/2017-GP. Betém, 17 de outubro de 2017.

Considerando o afastamento funcional na Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Para, no dia 20 de outubro 2017, em virtude de
compromisso institucional;

Considerando, ainda, o artigo 34 do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Para.

DESIGNAR o Desembargador Milton Augusto de Brito Nobre, Vice-Presidente em exercicio, para responder pela Presidéncia do Tribunal de
Justica do Estado do Para, no dia 20 de outubro 2017.
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